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PARTE 1: DADOS E INFORMAGOES DA OSC

DADOS E INFORMACOES DA OSC

1. Razao Social Associagao Pestalozzi de Brasilia

2. Enderego completo | SCES Trecho 3 Conjunto 2 — Asa SuL

3. CNPJ 00.506.964/0001-06

Regido Administrativa: RA | UF: DF CEP: 70.200-003

Redes sociais: www.pestalozzibrasilia.org.br/Facebook/Instagram

Nome do Representante Legal: Sérgio Augusto Belmonte

Cargo: Presidente

RG: 352.415 Orgao Expedidor: SSP/DF CPF: 257.762.077-20
Telefone Fixo: Telefone Celular:
(61) 3224.7641 (61) 9.9977.2004

E-Mail institucional: presidencia@pestalozzibrasilia.org.br

ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel Geral pelo acompanhamento da parceria: Luciana Siqueira de Pinho

Funcdo na parceria: Coordenacdo Geral

RG: 760.793 Org3o Expedidor: SSP/DF CPF: 505.740.190-49

Telefone Fixo: (61) 3273.4743 Telefone Celular: (61) 99325.9810

E-Mail do Responsavel: coordgeral@pestalozzibrasilia.org.br

Corresponsavel pelo acompanhamento da parceria: Marcia Cristina Ribeiro de Souza

Funcdo na parceria: Coordenadora financeira e de Recursos Humanos

RG: 788.762 Org3o Expedidor: SSP/DF CPF: 375.835.731-49

Telefone Fixo: (61) 3224.7641 Telefone Celular: (61) 99259.9533

E-Mail do Responsavel: coordfinanceiroerh@pestalozzibrasilia.org.br

ENDERECO DE EXECUCAO DA PARCERIA

Endereco: SCES Trecho 3 Conjunto 2 - Av. das Nagdes

Regido Administrativa: RA 1
Telefone fixo: (61) 3226.0101

E-mail institucional: pestalozzibrasilia@pestalozzibrasilia.org.br

Responsavel da unidade: Sérgio Augusto Belmonte



http://www.pestalozzibrasilia.org.br/Facebook/Instagram
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PARTE 2: PLANEJAMENTO E GESTAO EXECUTIVA DA PARCERIA
1. Apresentagao

A Associagdo Pestalozzi de Brasilia foi fundada em 03 de setembro de 1965, filiada a Federagdo
Nacional das AssociacGes Pestalozzi — FENAPESTALOZZI, possui o titulo de Utilidade Publica Distrital,
expedido pelo Decreto N° 1.750/71 e de Utilidade Publica Federal, expedido por Decreto Presidencial
em 26/10/1995.

Tem como missao prestar atendimento de qualidade nas areas de saude, educacdo e assisténcia
social ao longo da vida as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, apoiando-as para viverem
com independéncia e autonomia. A visdo institucional é ser um centro de referéncia no atendimento
especializado, prestando servicos de qualidade prioritariamente as pessoas com deficiéncia e seus
familiares, por meio de uma gestdo eficiente e compartilhada. Para tanto, possui como valores a ética,
transparéncia, respeito, afetividade, empatia, resiliéncia e comprometimento.

No campo da saude os (as) usudrios (as) tém acesso gratuito ao Nucleo de Bem-Estar
Multiterapéutico - NUBEM, cuja mantenedora é Associacdo Pestalozzi de Brasilia, possibilitando
Praticas Integrativas e Complementares - PICs, nele desenvolvidas, ampliando a oferta dos servicos e
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida, prevencdo de possiveis agravamentos e
recuperacao da saude. As terapias disponibilizadas sdo: biodanza, cura pranica, Reiki, praticas
meditativas, homeopatia, auriculoterapia, florais de Bach, aromaterapia, entre outras.

Na area educacional, a Associagdo Pestalozzi de Brasilia desenvolve o Atendimento Educacional
Especializado (AEE) por meio do termo de Cooperagdo N2 9/2018 com a Secretaria de Educacdo do
Distrito Federal (SEE-DF), nele sdo priorizados conteido do curriculo funcional natural, com
abordagem ecoldgica e a sua efetiva aplicabilidade social, permitindo a aproximacao do (a) usuario (a)
com a realidade local para o melhor desenvolvimento das habilidades cognitivas e comportamentais.
As ementas oferecem moédulos de: alfabetizagdo funcional, Atividades de Vida Pratica - AVPs,
tecnologia, cozinha experimental, praticas de etiqueta social, matematica para a vida, entre outras.

A Associacdo Pestalozzi de Brasilia, comp&e a Rede Socioassistencial do Distrito Federal, inscrita
no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal (CAS-DF), inclusive um dos conselheiros é
usuario(a) da instituigcdo representando a sociedade civil, e vinculada a Secretaria de Desenvolvimento
Social (SEDES), executando servicos socioassistenciais tipificados de média complexidade ofertados a
Pessoa com Deficiéncia e suas Familias, no Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, de acordo com
as suas normativas, em especial a Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n2
12.345/2006, Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, Norma Operacional Basica — NOB/SUAS
2012 e a Resolucgdo n? 109/2009 Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Os direitos das pessoas com deficiéncia a convivéncia familiar e comunitdria dependem, em
potencial, da inclusdo social de suas familias. Ressaltamos que o conceito adotado de familia na
Associacdo Pestalozzi de Brasilia, € o mesmo adotado pela PNAS que compreende a Familia, como
sendo um grupo de pessoas, com lacos de consanguinidade, de alian¢a, de afinidade ou de
solidariedade, cujos vinculos circunscrevem obrigacées reciprocas, organizadas em torno de relagGes
de geracdo e de género.

O apoio as familias de pessoas com deficiéncia visa a superacdo destas vulnerabilidades e riscos,
favorecendo e ampliando os recursos socioculturais, materiais, simbdlicos e afetivos que contribuem
para o fortalecimento dos vinculos e do direito a convivéncia familiar e comunitaria. Diante disso, a



Associacdo Pestalozzi de Brasilia busca a valorizacdo de seus assistidos por meio de atendimentos que
possam desenvolver suas potencialidades, no ambiente familiar assim como na comunidade na qual
estdo inseridos.

2. Justificativa

Baseado nos dados do censo 2010, o IBGE, procurou fazer uma anadlise de acordo com um
guestionario proposto pelo Grupo de Washington para Estatisticas sobre Pessoas com Deficiéncia, este
Grupo, constituido pela comissdo de estaticos das Nacdes Unidas busca padronizar e harmonizar
definicGes, conceitos e metodologias de modo a garantir a comparabilidade das estatisticas entre
diferentes paises.

A partir dessa cooperacao internacional, identificou-se que 6,7% da populagdo identificada no
censo de 2010, possuia algum tipo de deficiéncia.

O trabalho desse grupo prosseguiu, e em 2013 foi publicada a Pesquisa Nacional em Saude -
PNS, que estimou 200,6 milhdes de brasileiras e brasileiros, residentes em domicilios particulares
permanentes. Desse total, 6,2% possuia pelo menos uma das quatro deficiéncias identificas no estudo,
sendo que a deficiéncia intelectual teria uma prevaléncia de 0,8%, ou seja, cerca de 1,6 milhdes de
brasileiros, desses apenas 30,4% frequentavam algum tipo de servigo de reabilitagdo.

Em 2018, da série, Retratos Sociais do DF, a Companhia de Planejamento do Distrito Federal —
CODEPLAN, publicou um estudo apresentando um perfil das pessoas com deficiéncia do Distrito
Federal, detalhando algumas caracteristicas sociodemograficas, os dados utilizados foram coletados
pela Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios - PDAD, de 2018, a seguir, apresentaremos parte
desse levantamento:

Perfil sociodemogrdfico

139.708 (4,8%) das pessoas no DF possuiam alguma deficiéncia: 2,7% visual, 1,5%
motora, 0,9% auditiva; 0,8% intelectual/mental.

As RAs com maiores proporgoes de pessoas com deficiéncia entre as suas populag¢oes
eram Varjdo (9,1%), Gama (7,9%) e Recanto das Emas (7,1%). Ja as com menores
proporgées de pessoas com deficiéncia eram Park Way (2,2%), Sudoeste/Octogonal
(2,3%), Aguas Claras (2,5%) e Lago Sul (2,5%).

Em relag¢do a faixa etdria, observa-se que a propor¢éo de pessoas com deficiéncia
aumenta com a idade. Isso pode ser esperado, ja que algumas dificuldades de visdo,
audigcdo e locomogdo se apresentam no processo de envelhecimento, e outras podem
ser adquiridas ao longo da vida se, por exemplo, as pessoas sofrem algum acidente.

Entre as pessoas com mais de 25 anos que tinham alguma deficiéncia, 10,3% eram
analfabetos e 33,6% tinham ensino fundamental incompleto, proporcdes que
alcancavam 2,6% e 17,9%, respectivamente, entre as pessoas sem deficiéncia. O
percentual de pessoas que completaram o ensino superior era significativamente
maior entre as pessoas sem deficiéncia. O ensino fundamental completo era o unico
grau de escolaridade com proporg¢ées similares entre os dois grupos: 9,9% entre as
pessoas com deficiéncia e 9,3% entre as pessoas sem deficiéncia.



Situagdo de ocupagdo: aproximadamente, uma em cada trés pessoas com alguma deficiéncia
possuia emprego (33,2%). (CODEPLAN, 2018).
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Importante notar, para o trabalho desenvolvido na Associagcdo Pestalozzi de Brasilia, que, entre
seu publico atendido, encontra-se a categoria de deficiéncia intelectual, e nela temos a maior relagdo
de pessoas que ndo trabalham.

O percentual de pessoas com deficiéncia que recebiam aposentadoria era de
28,1%, 10,3% eram pensionistas e 6,4% beneficidrios de programas sociais como
BPC, Bolsa familia e outros. Jd entre as pessoas sem deficiéncias, essas
propor¢bes eram menores. (CODEPLAN, 2018)

Seguindo o mesmo estudo da CODEPLAN, temos a distribuicdo das pessoas com deficiéncia
pelo Distrito Federal.

percentual de pessoas com deficiéncia por regido administrativa, DF, 2018.
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Percentual de pessoas com deficiéncia por regiao administrativa, Distrito Federal, 2018.
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(0] Voltando ao PNS, veremos a distribuicdo das pessoas com deficiéncia intelectual,
djstribuidas por faixa etaria.
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¢ Esse dado nos langa um alerta, mais da metade das pessoas com deficiéncia intelectual, se
epcontra acima de 18 anos, lembramos que esse foi um estudo realizado utilizando-se o Censo 2010,
aptes do surto de Zika Virus, que teve consequéncias na incidéncia de Sindrome Congénita da
Ziga, mas de qualquer modo precisamos estar atentos ao envelhecimento das pessoas com
degficiéncia, e suas familias e seus cuidadores que também estdo nesse processo de envelhecimento.

f ... estudos referentes ao envelhecimento apontam novas demandas para as familias,
i pois o envelhecer é acompanhado, muitas vezes, de uma maior situagdo de
dependéncia, que exige novos cuidados para a familia. Atualmente, as familias tendem
a ser menores e com todos os membros envolvidos em atividades externas,seja de
trabalho ou de estudo, dificultando o suporte prestado tradicionalmente para os
membros com maior dependéncia.
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A situacdo de dependéncia é, portanto, um conceito relacional e considerado um
fenémeno multidimensional que varia de acordo com a deficiéncia (fisica, intelectual,
auditiva, visual e multipla); a associacdo destaca outros quadros, como Sindromes,
les6es ou doencas; a idade e sexo; as condi¢cées sociais e o entorno onde vive a
pessoa, dentre outros fatores. Viver na extrema pobreza, em isolamento social, vitima
de negligéncia, abandono e maus-tratos, dentre outras situagées precdrias, sao
consideradas impeditivas da autonomia da pessoa com deficiéncia e, portanto,
agravantes da situacao de dependéncia.

-~

Neste contexto, a pessoa com deficiéncia e o idoso (a) com algum grau de dependéncia
vive também maior situagao de vulnerabilidade, cujo risco social por violagao de
direitos, a exemplo da inexisténcia de cuidadores familiares; de viver isolado
socialmente, de ser vitima de negligéncia, abandono, maus tratos, dentre outros
riscos, é considerado muito alto, requerendo da politica publica de assisténcia social
um conjunto de prote¢ées proprias do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS
com o objetivo de promover o fortalecimento de vinculos,ampliar redes de cooperacao
e convivéncia social e promog¢ao da autonomia. (Demeda e Romagna, 2015)
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Desse modo, preocupados, com o envelhecimento das pessoas com deficiéncia, sua posicdo no
mercado de trabalho, sua renda familiar, situacdes de moradia, convivio social, que a Associacdo
Pestalozzi de Brasilia, procura desenvolver o Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia — A¢bes de Habilitacdo e Reabilitacdo, e suas familias, na tentativa de garantir as
segurancas afiancadas pela Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistencias: Acolhida; Convivio ou
Vivéncia Familiar, Comunitario e Social e por fim o Desenvolvimento da Autonomia.

3. Enderego:

SCES Trecho 03, conjunto 02 - Asa Sul — Av. das Nac¢des
4. Descri¢ao do Objeto

A implantacdo, execuc¢do e manutencdo de Acdes Socioassistenciais Complementares de Promocao da
Habilitacdo e Reabilitagdo, no periodo de 48 (quarenta e oito) meses, prorrogaveis por até 48
(quarenta e oito) meses.

Meta Quantitativa: 120 Vagas
Horario de Funcionamento: Das 8h as 17h

Vigéncia da parceria: Do dia 12 da assinatura do més e ano da parceria até o 302 dia do més e ano de
finalizagdo da parceria.

Periodo de execucdo deste Plano de Trabalho: 48 meses

5. Objetivos Gerais

Promover, a partir de ofertas da politica de assisténcia social e de forma complementar aos servigos
socioassistenciais, o processo cujo objetivo é o desenvolvimento de potencialidades, talentos,
habilidades e aptiddes fisicas, cognitivas, sensoriais, psicossociais, atitudinais, profissionais e artisticas
que contribuam para a conquista da autonomia da pessoa com deficiéncia e de sua participagao social
em igualdade de condi¢Ges e oportunidades com as demais pessoas.

A execucdo do objeto deve ser alcancada mediante o desenvolvimento de a¢Ges complementares de
habilitacdo e reabilitagdo por meio de equipes interprofissionais de atendimento a pessoas com
deficiéncia e as suas familias, incluindo ag¢des integradas com demais politicas publicas; o
desenvolvimento de a¢des voltadas para o fortalecimento da autonomia social e politica de pessoas
com deficiéncia, apoiando o desenvolvimento de movimentos de autogestdo e autodefensoria,
exercitando a defesa de seus direitos e garantindo a expressdo de suas préprias decisdes a respeito
de suas vidas, reivindicando voz e espago para expressar suas ideias, desejos, expectativas e
necessidades; bem como o desenvolvimento de a¢des complementares de suporte as familias com
pessoas com deficiéncia diante de pandemias, crises sanitdrias e seus impactos sociais.

6. Objetivos Especificos

De acordo com a Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais este “Servico tem a finalidade de
promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes”.
Tendo os seguintes objetivos:



e Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de
pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia, seus
cuidadores e suas familias;

e Desenvolver agdes especializadas para a superacao das
situacdes violadoras de direitos quecontribuem para a
intensificacdo da dependéncia;

e Prevenir o abrigamento e a segregacao dos usudrios do servico,
assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

e Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia
de renda e outros servigcos socioassistenciais, das demais
politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos;

e Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a
sua sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicar
e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo
somente cuidados de manutencao;

e Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do
usudrio e o acesso a servigcos basicos, tais como: bancos,
mercados, farmacias etc., conforme necessidades;

e Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos
provenientes da relagdo deprestacdo/demanda de cuidados
permanentes/prolongados. (BRASIL, 2014).

Os principais indicadores de referéncia dos resultados do servico executado deverdo ser
apresentados a partir dos registros dos Planos de Atendimento Individual/Familiar que s3o:

e O aumento da autonomia do usuario para superagao das barreiras;

e Aampliacdo do acesso a informacao;

e Adiminuicdo do isolamento social;

e 0O apoio a convivéncia familiar e comunitaria com qualidade;

e Adiminuicdo das situagdes de negligéncia, maus tratos, abandono;

e O acesso a outros servigos no territério;

e Aprevencdo da institucionalizagao;

e O apoio aos cuidadores familiares; diminuicdo do stress; aumento do
autocuidado e daautonomia;
e A diminui¢do dos custos da familia com os cuidados;

e O apoio ainclusdo produtiva da familia;

e O fortalecimento do papel protetivo da familia.

7. Descrigao da Oferta

A Associacdo Pestalozzi de Brasilia, foi inaugurada em 1965, desde esse periodo sua atividade
principal tem sido o atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual, durante toda sua histodria, a
procura da instituicdo foi estabelecer parcerias para execugdao de atendimentos que proporcionam



bem-estar para seus (suas) usuarios (as), bem como desenvolvimento da autonomia e a superacao de
barreiras, ressaltamos que ao longo desse tempo a legislacdo evoluiu, os conceitos sobre a deficiéncia
e até as Politicas Publicas também evoluiram, durante esse periodo da histéria da entidade podemos
verificar a evolucdo das normativas: em 2004/2005 foi instituido o SUAS, em 2009 os servigos
socioassistenciais foram tipificados, 2011 a LOAS foi alterada, em 2014 foi promulgado o MROSC e em
2015 foi sancionada a Lei Brasileira de Inclusdo, esses sdo apenas alguns exemplos. Falando desta
evolucdo temos as diversas parcerias estabelecidas entre os 6rgaos publicos e a Pestalozzi. No caso da
Assisténcia Social, iniciou-se a parceria em 2010, com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social e Transferéncia de Renda do Distrito Federal (SEDEST) como se chamava a época, inclusive a
modalidade de contratacdo era convénio, desse modo, sdo 12 anos de experiéncia, evoluindo seu
atendimento, e adequando as normativas vigentes.

De forma complementar ao atendimento socioassistencial, cabe ressaltar a diretriz de uma
oferta de atendimento integral, assim a instituicdo também executa parceria com a Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEE-DF) desde 1979, atualmente, o mais recente Acordo de
Cooperacao SEE-DF n? 9, foi firmado em 2018, de acordo com o MROSC isso totaliza 4 anos. No
entanto, temos historicamente 43 anos de experiéncia na politica de educacao.

Para alcancgar os objetivos elencados, as A¢des Complementares de Promogao da Habilitacdo
e Reabilitacdo tem como principais componentes:

- o desenvolvimento de acdes complementares de habilitacdo e reabilitacdo por meio
de equipes interprofissionais de atendimento a pessoas com deficiéncia e as suas
familias, incluindo a¢des integradas com demais politicas publicas;

- o desenvolvimento de a¢les voltadas para o fortalecimento da autonomia social e
politica de pessoas com deficiéncia, apoiando o desenvolvimento de movimentos de
autogestdo e autodefensoria, exercitando a defesa de seus direitos e garantindo a
expressao de suas préprias decisdes a respeito de suas vidas, reivindicando voz e
espacgo para expressar suas ideias, desejos, expectativas e necessidades.

- odesenvolvimento de agdes complementares de suporte as familias com pessoas com
deficiéncia diante de pandemias, crises sanitarias e seus impactos sociais;

- acapacitacado e formacdo continuada de profissionais da politica de assisténcia social
e demais profissionais envolvidos para que atuem com pessoas com deficiéncia, com
vistas a qualificagcdo do atendimento e ao fortalecimento da intersetorialidade;

8. Usuadrios

O Servigo destina-se as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, jovens e adultos, com idade
superior a 18 anos, com algum grau de dependéncia e suas familias, em situa¢do de vulnerabilidade e
risco social, seus cuidadores e familiares, e priorizara:

I Pessoas com deficiéncia membros de familias beneficidrias ou elegiveis a programas de
transferéncia de renda distritais e federais vigentes;

Il. Pessoas com deficiéncia beneficiarias ou elegiveis ao Beneficio de Prestacdao Continuada e suas
familias;



Il Pessoas com deficiéncia que vivenciam viola¢des de direitos por ocorréncia de violéncia fisica,
psicoldgica, patrimonial, abandono, negligéncia e discriminacdes;

V. Familias cuja situacdo de vulnerabilidade e risco dos cuidadores dificulta ou impede o suporte
adequado a membro familiar com dependéncia;

V. Familias com alto grau de sobrecarga e estresse do cuidador em razdao de necessidades de
suporte prolongado ou permanente;

VL. Pessoas com deficiéncia com vinculos familiares e comunitarios fragilizados ou rompidos que
vivam em servigos de acolhimento institucional.

9. Ambiente Fisico

Espaco institucional destinado a atividades administrativas, de planejamento e reunides de equipe, salas de
atendimento individualizado, salas de atividades coletivas e comunitarias e instalacdes sanitdrias, com
adequada iluminacgdo, ventilacdo, conservacao, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos
seus ambientes de acordo com as normas da ABNT.

Descricdo do espaco fisico da Associa¢do Pestalozzi de Brasilia:

Area construida: 3.639,29 m? - Composta por 08 Blocos de atendimento, com iluminac¢do adequada,
ventilagdo, conservagdo, privacidade, salubridade, limpeza, necessitando ainda de obras de
acessibilidade em alguns ambientes. Segue descrigao:

Bloco A — secretaria, compras, comunicagao, odontologia, 05 salas de atividades coletivas,
guarda pertences de funcionarios, 06 banheiros (04 com boxes e 04 com chuveiros e
acessibilidade), lavanderia, nutricdo, cozinha industrial (sala de higienizacdo, sala de preparo,
despensa, corredor de acesso e paneleiro), refeitério, 03 salas de alfabetizagdo funcional,
depdsito de material de manutencgao predial, depdsito de material de expediente, coordenagao
financeira e de recursos humanos, coordenacdo geral e gestdo de projetos,
telemarketing/financeiro/recursos humanos, almoxarifado, presidéncia, auditério.

Bloco B -02 salas de atividades e 01 banheiro com acessibilidade.
Bloco C—- 03 salas de atividades, 02 banheiros (01 com box e chuveiro).
Bloco D — 04 Salas para a pratica de organizacdo dos utensilios doados e 02 banheiros.

Bloco E —02 salas, 01 depdsito para conservacao de equipamentos, 01 sala guarda pertences, 01
cozinha, 01 banheiro (com box e chuveiro).

Bloco F —01 sala para atendimento — rotina estruturada, 01 sala de atendimento com pedagogo

(a), 01 sala de atividades raciocinio légico, 01 sala de artes, 01 sala para atendimentos coletivos,

02 salas para atendimento com educadores sociais, 01 sala para atendimento
individual/familiar - terapia ocupacional, 01 para atendimento individual/familiar - sala servico

social e para atendimento individual/familiar psicologia, 01 sala para atendimento de praticas
integrativas, 02 banheiros, enfermaria.

Bloco G — 01 sala para atividade fisica, 01 depdsito material esportivo, 01 sala para atendimento
coletivo e (espaco reservado ao cultivo de hortaligas) e 04 banheiros (com boxes e chuveiros).



Bloco H — Atividades: espaco para repouso, 01 sala bazar, 01 copa, 01 sala audiometria, 01 sala
costura, 02 banheiros (com boxes e chuveiros).

Anexos: Depdsito de doacbes (em frente ao Bloco E); 02 piscinas adaptadas, 01 quadra
poliesportivacoberta, 01 PEC (Ponto de Encontro Comunitario).

Todo o terreno ao redor do espaco fisico, delimitando a propriedade da Associa¢do Pestalozzi de
Brasilia é cercado com grade, no portdo de entrada possui portaria.

10. Recursos Materiais

1. Materialidade de consumo

DESCRICAO DOS BENS PERMANENTES

DESCRIGAO BENS PERMANENTES QUANTID
ADE
Cultivador nsb95t agritec 01
Desktop HP 07
Esteira tc 30 OLK 03
Bike spinning s300Ik 03
Cortador de frios arbel 01
Fogéo industrial 06 bocas 03
Batedeira planetaria 12 It 01
Espremedor de laranjas automatico 01
Fritadeira a gas agua/éleo 01
Liquidificador industrial 02
Geladeira industrial 04 portas inox 01
Forno a gas — mesa inox 01
Geladeira fros free duplex 01
Microondas 03
Balcao self-service 02
Freezer horizontal 04
Sistema de exaustao 01
Armarios inox 02
Balcao inox 05
Computadores 17
Estabilizador 17
Teclado 17
Caixa de som 13
Monitor 17
Webcam 09
TV LCD 46 polegadas 03
Ar condicionado Split 13
Cortador de grama elétrico 02
Maquina de costura overloque 01

TV CCE 42 polegadas 01



Kombi 1.4 gasolina 01

Saveiro 1.6 01
Microénibus — 25 lugares 01
Ventilador de parede 19
Enceradeira 35 cm 01
Enceradeira 40 cm 01
Cadeiras, mesas, moveis em geral Anexo Il
Total 186

11. Detalhamento das Ag¢oes

11.1. Trabalho social essencial

A Associacdo Pestalozzi de Brasilia desenvolvera de acordo com o Edital de Chamamento Publico
14/2022, Acbes Socioassistenciais Complementares de Promoc&o da Habilitacdo e Reabilitacdo para
pessoas com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade e risco social, de forma continua e
ininterrupta, no ambito da Protecdo Social Especial de Média Complexidade. O programa a ser
desenvolvido pela instituicdo tem como principal caracteristica a oferta de atendimento especializado
a familias que possuam pessoas com deficiéncia que tenham algum grau de dependéncia, e tiveram
suas limitacOes agravadas por violacdes de direitos, tais como: exploracdao da imagem, isolamento,
confinamento, atitudes discriminatérias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados
adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizacdo da
potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o
desenvolvimento da autonomia.

Tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusao social e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas participantes. Contard com uma equipe multiprofissional especifica e habilitada que
desenvolvera um trabalho interdisciplinar na prestacdao de servigos especializados a pessoas em
situacdo de dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A a¢do da equipe
deve ser pautada no reconhecimento do potencial da familia e do seu cuidador, na aceitacdo e
valorizagao da diversidade e na redug¢do da sobrecarga da fungdo de cuidados didrios e prolongados.

De acordo com a Nota Técnica SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE N2 3/2022, as A¢des Socioassistenciais
Complementares de Promog¢do da Habilitagdo e Reabilitacdo tém como objetivos:

O desenvolvimento de potencialidades, talentos, habilidades e aptiddes que
contribuam para a conquista da autonomia da pessoa com deficiéncia e de sua
participagdo social em igualdade de condi¢bes e oportunidades;

Il O fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios de pessoas com deficiéncia,
prevenindo rupturas e contribuindo com a superac¢ado de situagdes de fragilidade
social vivenciadas;

Il. Apoiar as familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam
de cuidados e suportes continuados, prevenindo situacGes de sobrecarga e
desgaste de vinculos provenientes das demandas de cuidados prolongados ou
permanentes;



V. Incluir pessoas com deficiéncia e familiares no sistema de protecao social e servigos
publicos, conforme necessidades, inclusive pela indicagdo de acesso a beneficios e
programas de transferéncia de renda;

V. Contribuir com a superacdo das barreiras ao acesso a educa¢do e ensino e a
permanéncia na escola;

VI. Contribuir com o acesso ao mundo do trabalho de pessoas com deficiéncia
atuando no desenvolvimento das condi¢cbes de ingresso e condi¢bes de
permanéncia. (SEDES, 2022, p.17)

Desse modo, o planejamento das a¢Ges deve possibilitar a ampliacdo da rede de pessoas com
qguem a familia do (a) usudrio (a) convive e compartilha cultura, troca de vivéncias e experiéncias. A
partir da identificacdo das necessidades, devera ser viabilizado o acesso a toda rede socioassistencial
do DF, inclusive com a oferta de beneficios eventuais, programas de transferéncia de renda, e também
servicos de politicas publicas setoriais, atividades culturais e de lazer, inclusdo no mundo do trabalho,
sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla “cuidador e usuario (a)”. Soma-se a isso o fato
de que os profissionais da equipe poderdo identificar demandas do (a) usuario (a) e/ou do cuidador
(a), que envolvam situa¢des de violéncia e/ou violagdo de direitos, quando deverdo acionar os
mecanismos necessarios para respostas a tais situacdes. Como referéncia na execucao deste trabalho,
adotamos os seguintes principios:

I O direito a igualdade de oportunidades das pessoas com deficiéncia;

1. A superacdo do capacitismo e a protecdo das pessoas com deficiéncia contra toda
forma de negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, tortura, crueldade,
opressao e tratamento desumano ou degradante;

M. 0 gozo, a frui¢do e o exercicio do direito a acessibilidade, considerando os aspectos
arquiteténicos e de mobilidade, comunicacionais, atitudinais, metodoldgicos,
programaticos e demais recursos que visem a superagao de barreiras de acesso;

V. O reconhecimento e o fomento do protagonismo das pessoas com deficiéncia, com
garantia da sua participagdo democratica e incentivo a sua organizagdo
comunitdria e as praticas participativas;

V. A integralidade da protecdo social promovendo a oferta das provisGes em sua
completude, por meio da articulagdo do programa com demais servigos, projetos,
beneficios e outros programas socioassistenciais;

VL. A intersetorialidade por meio da integracdo e articulagdo das ofertas
socioassistenciais com as demais politicas, érgdos setoriais e organizagdes da
sociedade civil. (SEDES, 2022, p. 17)

Toda intervencdo serd sempre voltada para reduzir a exclusdo social tanto do (a) usudrio (a) quanto
do seu cuidador, a sobrecarga decorrente da situacdo de dependéncia/prestacdo de cuidados
prolongados, bem como a interrupcdo e superagdo das violagGes de direitos que fragilizam a
autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia. Um preceito presente na
Associacdo Pestalozzi de Brasilia é o da ndo discriminagdo e da igualdade, os atendimentos seguem na
perspectiva de que todos tém os mesmos direitos de acesso a bens e servicos, ofertados por outras
politicas publicas, como saude, educac¢do, trabalho, previdéncia e outras, de acordo com suas
necessidades, como direito de cidadania, desta maneira nos orientamos pelas seguintes diretrizes:



Atencdo humanizada e centrada nas necessidades das pessoas com deficiéncia e
as suas familias;

1. Estabelecimento de ac¢les intersetoriais com as demais politicas publicas para
garantir a integralidade da atencdo e cuidado, promovendo em especial o acesso
as ofertas da politica de saude, a educacdo inclusiva e ao mundo do trabalho;

. Territorializagdo das ofertas socioassistenciais, com participacdo e controle social
dos usudrios, de seus familiares e organizacdes de defesa dos direitos das pessoas
com deficiéncias;

V. O reconhecimento e a valorizacdo da diversidade das pessoas com deficiéncia,
considerando diferencas de origem, raca, etnia, idade, nacionalidade, género,
orientacdo sexual, religiosa, linguagem, status sorolégico e outros;

V. O reconhecimento e a valorizagdo das comunidades e produgdes culturais
protagonizadas por pessoas com deficiéncia, englobando as diversas possibilidades
e elementos proprios de suas vidas comunitdrias, valorizando as diferentes
linguagens, formas de interagao linguistica, praticas sociais e agdes de promogado
de orgulho, protagonismo, representatividade e autoestima;

VI. Garantia do acesso e da qualidade das ofertas socioassistenciais, por meio da
assisténcia multiprofissional, sob a ldgica interdisciplinar, e da promogdo de
estratégias de educagdo permanente dos profissionais que atuam no atendimento
as pessoas com deficiéncia;

VII. Promocgao das tecnologias assistivas, com o apoio ao acesso e ao desenvolvimento
de dispositivos, técnicas e processos que contribuam para proporcionar ou ampliar
habilidades das pessoas com deficiéncia e consequentemente promover a
autonomia e inclusdo social. (SEDES, 2022, p. 17)

Com as alteracdes estabelecidas pela Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS n? 12.435/2011, a
Habilitacdo e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e a sua promocdo de integracdo a vida
comunitaria passou a ser um dos objetivos expressos da assisténcia social. Assim, em 28/11/2011 o
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, por meio da Resolucdo n? 34, definiu a habilitacdo e
reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e a promoc¢do de sua inclusdo a vida comunitdria no campo da
assisténcia social (SUAS), como sendo:

“«

. um processo que envolve um conjunto articulado de agGes de diversas politicas no
enfrentamento das barreiras implicadas pela deficiéncia e pelo meio, cabendo a assisténcia
social ofertas proprias para promover o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitdrios, assim como a autonomia, a independéncia, a seguranga, o acesso aos direitos
e a participagdo plena e efetiva na sociedade”. (CNAS, 2011, p.3)

11.2. Segurangas socioassistenciais

A funcdo de protecdo social esperada pela Politica de Assisténcia Social é a apresentada pela PNAS na
forma de seguranca afiancada. Dessa forma, de cada servico, programa, projeto e beneficio da
Assisténcia Social ao ser executado, espera-se que seus usudrios adquiram ao final algumas destas
segurancgas. Conforme previsto na Nota Técnica SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE N. ©3/2022 - que embasa
o Edital de Chamamento 14/2022 na execucdo das Ac¢Bes Socioassistenciais Complementares de
Promocgado da Habilitacdo e Reabilitacdo para pessoas com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade
e risco social espera-se que sejam garantidas trés segurancas, sendo elas: Acolhida; Convivio, Vivéncia
Familiar, Comunitaria e Social e o Desenvolvimento da Autonomia.



A funcdo de protecdo social esperada pela Politica de Assisténcia Social é a apresentada pela PNAS
na forma de seguranca afiancada. Dessa forma, de cada servico, programa, projeto e beneficio da
Assisténcia Social ao ser executado, espera-se que seus usudrios adquiram ao final algumas destas
segurancas. Conforme previsto na Nota Técnica SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE N. 2 3/2022 - que embasa
o Edital de Chamamento 14/2022 na execucdo das Acdes Socioassistenciais Complementares de
Promocado da Habilitacdo e Reabilitacdo para pessoas com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade
e risco social espera-se que sejam garantidas trés segurancas, sendo elas: Acolhida; Convivio, Vivéncia
Familiar, Comunitaria e Social e o Desenvolvimento da Autonomia.

As pessoas com deficiéncia e suas familias deverdo ser afiancadas pela organizacdo da sociedade civil
pelas seguintes segurancas socioassistenciais:

Acolhida suas demandas,
interesses, necessidades e
possibilidades;

Garantir formas de acesso
aos direitos sociais.

ACOLHIDA

strulr  projetos i s & coletivos,

. Fortalecer lece ﬂmfﬂﬂmﬂﬁﬂ inser \-:-E
Ampliar a capacidade protetiva e de '

superacao de fragilidades e riscos na

tarefa do cuidar

Jer aAcesso a Servigos

socioassistenciais e das politicas

publicas setoriais.

(Elaboragdo prépria)

11.2.1. Seguranca de Acolhida — de acordo com a PNAS, para garantir esta seguranca deve-se
operar na provisdo das necessidades humanas, mesmo que o trabalho com familias seja
operacionalizado de forma diferente, e as familias sejam referenciadas nos CRAS ou CREAS, podemos
ter como norteador o conceito adotado nas OrientagGes Técnicas do PAIF (BRASIL, 2012):

“Constitui acdo essencial (...), pois é quando ocorre o inicio do vinculo entre o Servico e a
familia. E o momento em que o profissional deve buscar compreender os mdultiplos
significados das demandas, vulnerabilidades e necessidades apresentadas pelas familias,
buscando também identificar seus recursos e potencialidades e como tais situagdes se
relacionam e ganham significado no territério”.

No caso especifico da Associacdo Pestalozzi de Brasilia, que se propGe a desenvolver as A¢Oes
Socioassistenciais Complementares de Promoc¢do da Habilitacdo e Reabilitagdo a seguranga de
acolhida descrita acima, se materializa por meio da operacionalizagdo nas seguintes atividades:

Acolhimento: atualmente é o procedimento de recep¢do do (a) usudrio (a) na Associacdo
Pestalozzi de Brasilia. Tem inicio com o recebimento da demanda, seja por telefone ou presencial, é
realizado pela Secretaria da instituicdo, onde s3o fornecidas e repassadas as primeiras orientagées
sobre as A¢Oes Socioassistenciais Complementares de Promogdo da Habilitagdo e Reabilitagdo. A partir



do novo Termo de Colaboracdo este fluxo tende a ser aperfeicoado, pois estd prevista a
implementacdo de uma central de vagas a ser gerida pela SEDES. Desta forma, os encaminhamentos e
a demanda espontanea passarao a ser orientados inicialmente pela unidade socioassistencial estatal
referenciada que posteriormente deve ser agendada a entrevista inicial na Associa¢do Pestalozzi de
Brasilia.

Entrevista Inicial, realizada pela equipe multiprofissional, de maneira interdisciplinar tem como
responsdveis os profissionais da Psicologia, Pedagogia, Servico Social, Enfermagem, Nutricdo e Terapia
Ocupacional. Essa entrevista tem por objetivo identificar, compreender e avaliar as demandas
apresentadas pelo (a) usuario (a) e suas familias por meio de uma escuta qualificada.

Diante das expectativas dos (as) usuarios (as) é feita uma explicacdo com informacgdes detalhadas
da oferta do programa socioassistencial realizado pela Associacdo Pestalozzi de Brasilia. Esclarecidas
as duvidas e verificado que a instituicdo de fato oferece o servigo indicado ao usudrio (a) e sua familia,
eles sdo efetivamente acolhidos, e o (a) usudrio (a) passa a frequentar as atividades, por um periodo
de ambientagao.

Ambientagdo: é um periodo de até 15 dias, onde o (a) usudrio (a), tera acesso as atividades
realizadas no ambito da Associacdo Pestalozzi de Brasilia, em especial pelas A¢des Socioassistenciais
Complementares de Promocao da Habilitagcdo e Reabilitacdo e suas Familias, para verificacdo de suas
vulnerabilidades e riscos sociais, a fim de compreender as demandas iniciais apresentadas, reconhecer
as expectativas na oferta do servico e adequar as atividades para superacdo das situagdes de
vulnerabilidades e barreiras identificadas. Durante esse periodo sdo realizados o Estudo Social e o
inicio da elaboragdo do Plano de Desenvolvimento do(a) Usudrio(a) (PDU).

¢ Plano de Desenvolvimento do (a) Usuario (a) (PDU): Tem como objetivo orientar o trabalho
social que sera realizado. Sua fungdo é instrumentalizar e organizar a atuacdo da equipe de referéncia.
Deve ser elaborado sempre que possivel, em conjunto com a familia, pela equipe multiprofissional
(Psicologia, Servigo Social, Pedagogia, Enfermagem, Nutricdo e Terapia Ocupacional), de maneira
interdisciplinar, considerando:

“As reais demandas apresentadas pelo usudrio e sua familia;
As situagBes de dependéncia, vulnerabilidade e risco por violagdo de direitos
apresentadas;

o As caracteristicas do usudrio como: idade, sexo/etnia, raca, sexualidade, categoria
de deficiéncia, as questdes de saude associadas e as necessidades de apoio de
terceiros para atividades essenciais basicas;

As habilidades e capacidades para cuidar e ser cuidado;
O perfil do cuidador familiar, como: idade, renda, habilidades, capacidades e
restricdes para prestar cuidados e ser cuidado;

o O perfil dos servigcos frequentados no territério pela usuaria ou usuario e sua
familia;

o Barreiras existentes para o desenvolvimento da autonomia (servigos necessarios e
as condig¢des de acesso pelo usuario e sua familia)

O conhecimento do territério e suas potencialidades
As redes de apoio, convivio e protecdo social, familiares e comunitarias (SEDES,
2022).




Diante da analise das informacgdes sobre o (a) usudrio (a), suas relagdes familiares, sua mobilidade
e as potencialidades identificadas em seu territdrio, do estudo social, do diagnéstico socioeconémico
e das consultas ao Cadastro Unico (Cadunico) e ao Sistema Integrado de Desenvolvimento Social
(SIDS), sdo tragadas ofertas de atividades na instituicdo, e o planejamento de a¢Bes integradas com
outros servicos, programas e beneficios da rede socioassistencial, além de se verificar a necessidade
de acesso as demais politicas publicas, o que acontece por meio de encaminhamentos. Tudo deve ser
elaborado para alcancar o desenvolvimento de potencialidades, contribuindo para que cada um, na
medida da sua individualidade, alcance sua autonomia e a participacdo social em igualdade de
condicbes e oportunidades.

Ao final do PDU é preenchido um formulario especifico, que compde o prontuario do (a) usuario
(a) contendo o compromisso das partes envolvidas, quais as dificuldades a serem enfrentadas
conjuntamente entre familia, usudrio (a) e instituicdo, e quais serdo os resultados esperados.

11.2.2. Seguranga de Convivio, Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social — uma das
segurancas fundamentais na execucdo das Ac¢Bes Socioassistenciais Complementares de Promogao da
Habilitacdo e Reabilitacdo, as atividades para operacionalizar esta seguranca, de acordo com a PNAS,
sdo direcionadas, para que os (as) usudrios (as) possam fortalecer seus vinculos comunitarios e
familiares. Na Associacdo Pestalozzi de Brasilia sdo a materializacdo da prevencdo, em especial das
situacBes de isolamento e reclusdo. Se utilizam de uma variedade de técnicas e de profissionais e
abarcam varios aspectos da dimensao societdria da vida para proporcionar um ambiente acolhedor.
Estabelecer relagGes interpessoais é habilidade fundamental para a convivéncia. A tensdo, o estresse
e comportamentos tidos como inadequados sdo situa¢Ges possiveis em diversos momentos com
nossos (as) usudrios (as). Deste modo, torna-se necessario gerar oportunidades motivadoras para o
gerenciamento de emocgGes, de maneira coletiva, garantindo espagos onde os (as) usuarios (as)
possam lidar com tensdes e até estresses de forma segura.

Todas estas a¢des devem permear um ambiente continente e gerador de sentimento de pertenca,
fortalecer os vinculos entre a instituicdao, em especial entre a equipe multiprofissional e os usudrios
(as) e suas familias, proporcionando acesso a servicos socioassistenciais e das politicas publicas
setoriais, conforme necessidades.

11.2.3. Seguranga de Desenvolvimento da Autonomia - deve oportunizar experiéncias aos
usuarios (as) e suas familias para que esses ampliem seu repertério de conhecimento proporcionando
novas capacidades e habilidades de conquistar e enfrentar situacGes adversas na sociedade vencendo
barreiras como: estigmas, desigualdades e vitimiza¢des. Deve-se incentivar o protagonismo individual,
contudo deve-se fomentar a percepcao de pertinéncia e seguranca de que as a¢des coletivas sdo
promotoras de mudancas reais.

Por principio a Associacdo Pestalozzi de Brasilia adota o lema de ndo “se fazer” pelo (a) usuario (a),
mas “se fazer” com o (a) usuario (a), desde o planejamento até a execucdo de qualquer atividade. As
atividades devem possibilitar vivéncias e uma oferta de aprendizagens que trabalham as
potencialidades e n3o as vulnerabilidades. O acesso a tecnologias assistivas! garantindo a informacao

1 0 Plano Nacional de Tecnologia Assistiva em seu Art N2 2, define a tecnologia assistiva como sendo: produtos,
os equipamentos, os dispositivos, os recursos, as metodologias, as estratégias, as praticas e os servicos que
objetivem promover a funcionalidade, relacionada a atividade e a participagdo da pessoa com deficiéncia ou com



e experiéncias com produtos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e servicos que objetivam
promover a funcionalidade possibilitando novas interacdes, acesso a servicos publicos e
conhecimentos, mas também deve apoiar as familias em suportes continuados que auxiliam na
necessidade de compartilhar cuidados, evitando situagGes de sobrecarga e o desgaste de vinculos.

11.3. CondigGes e formas de acesso

Os usuarios acessardo a oferta de Ac¢Ges Socioassistenciais Complementares de Promog¢do da
Habilitacdo e Reabilitacdo por meio de encaminhamentos dos Servicos Socioassistenciais do Sistema
Unico de Assisténcia Social do Distrito Federal, com defini¢do de critérios de acesso, priorizacdo e
permanéncia estabelecidos pela Sedes que regulara e monitorara a gestao de vagas.

11.4. Avaliagao e acompanhamento socioassistencial

O processo avaliativo inicial referido anteriormente, é inspirado pela metodologia de Avaliacdo
Biopsicossocial, no indice de Funcionalidade Brasileiro Modificado (IFBrM) aprovado em 10/03/2020
pelo Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CONADE), lembrando que no ambito
da instituicdo, ndo se trata de uma avaliacdo da deficiéncia, mas sim a identificacdo das barreiras?, e
as potencialidades pessoais e sociais para sua superacao, além disso, verifica-se se a oferta do servico
socioassistencial é adequada as demandas trazidas pelos (as) usuarios (as) e suas familias. Este
momento avaliativo é integrado a oferta do atendimento educacional realizado pela instituicdo que é
o AEE (Atendimento Educacional Especializado) de forma complementar e suplementar aprovado pelo
Conselho de Educagdo do Distrito Federal, por meio do Parecer SE-DF N 2 44/2018, com atividades
educacionais planejadas concebidas levando o principio da aprendizagem ao longo da vida instituido
pela Lei de Diretrizes e Bases (BRASIL, 2018) e visam garantir autonomia e independéncia no processo
educacional e na vida.

¢ Avaliagao: esse é o procedimento adotado ao final do periodo de ambientagdo e depois de
concluida a elaboragao do PDU, deve ser realizado com a equipe de referéncia, o (a) usuario (a) e sua
familia, todos avaliam o processo de ambientacdo e o PDU para confirmar se as ofertas dos servigos
prestados pela Associagdo Pestalozzi de Brasilia, sdo adequadas as demandas e expectativas. Seu
principal objetivo é compreender as necessidades apresentadas pelas familias e individuos, conhecer
suas expectativas e concretizar o vinculo de confianga para o desenvolvimento do acompanhamento
socioassistencial. Quando esta avaliagdo é finalizada e verificada que a oferta das a¢des desenvolvidas
sdo adequadas, o (a) usuario (a) e sua familia sdo entdo inseridos na Associacdo Pestalozzi de Brasilia
e o PDU comeca a ser efetivado, quando no processo avaliativo, ndo houve essa concordancia, e ndo
se atende as expectativas ou demandas dos (as) usuarios (as) e/ou suas familias a Associa¢io Pestalozzi
de Brasilia orientard servicos da Rede Socioassistencial do Distrito Federal, onde encontrardo um
melhor atendimento, bem como podem ocorrer encaminhamentos as demais politicas publicas.

¢ Planejamento do Trabalho é importante salientar que aliados a todas estas atividades existem
momentos de planejamento e reflexdo critica para que a equipe possa aprimorar o atendimento

mobilidade reduzida, com vistas a sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social. (BRASIL,
2021)
2 definida pela Escola Nacional de Administragdo (ENAP, c.2022) como qualquer entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite

ou impega a participagdo social da pessoa, bem como o gozo, a fruigdo e o exercicio de seus direitos a acessibilidade, a liberdade de
movimento e de expressdo, a comunicagdo, ao acesso a informagdo, a compreensdo, a circulagdo com seguranga



considerando os objetivos propostos e as metas determinadas. Na gestdo dos processos de trabalho

podemos definir os seguintes momentos:

O

Reunides de equipe: procedimentos rotineiros que tém como objetivo compartilhar e
solucionar os problemas identificados no trabalho, de natureza técnica-operativa ou de
relacionamento interprofissional, planejar e organizar as atividades, monitorar as a¢des e os
resultados, entre outras situagdes.

Estudos de casos: este € um momento onde a equipe se reline para estudar, analisar e avaliar
particularidades e especificidades no atendimento. O objetivo é ampliar a compreensdo em
busca de melhores estratégias para promover atendimentos mais adequados as demandas
dos (as) usuarios (as) e suas familias.

Resumo do Detalhamento das Ag¢des

O servico tem a finalidade de promover cuidados didrios, bem como autonomia, inclusdo social e
a melhoria da qualidade de vida das pessoas e construcdes de projetos de vida.

Disponibilizar a SEDES as vagas previstas na parceria;
Executar as metas previstas no Plano de Trabalho;
Manter a equipe encarregada da execucdo do objeto conforme previsto neste Plano de

Trabalho;

Manter as condi¢des de habitabilidade, seguranca e acessibilidade das instalacGes, inclusive

com a disponibilizacdo de materiais de consumo e permanentes necessarios;

Manter as aquisicdes de materiais de consumo necessarios;

Realizar acolhida dos(as) usuarios(as);

Realizar escuta qualificada;

Realizar articulagdao com os servigos de politicas publicas setoriais;

Realizar articulagdo da rede de servigos socioassistenciais;

Realizar articulagdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos;

Realizar atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana;

Prestar orientagdo e realizar os encaminhamentos necessarios ao atendimento das demandas

dos(as) usuarios(as);

Observar a referéncia e contrarreferéncia;

Construir o PDU.

Prestar orientagao sociofamiliar;

Realizar estudos sociais;

Realizar diagndstico socioecondmico;

Prestar e orientar os(as) usuarios(as) e cuidador quanto aos seus cuidados pessoais;
Promover o desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

Orientar e promover o acesso a documentacgdo pessoal;

Apoiar a familia na sua func¢do protetiva;

Mobilizar a familia extensa ou ampliada;

Promover a mobilizacdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;
Promover a mobilizacdo para o exercicio da cidadania; e elaborar relatdrios e prontuarios.
Manter-se atento a situacdes de crise, calamidades e pandemias.

11.5. Integragao com os servigos do Suas do Territdrio:

De acordo com a NOB SUAS 2012, compete a SEDES, organizar e coordenar as ofertas de

servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante articulagdo entre todas as



unidades de provisdao do SUAS, inclusive os servicos executados pelas entidades de assisténcia social
como é o caso da Associagdo Pestalozzi de Brasilia.

A oferta das AgOes Socioassistenciais Complementares de Promoc¢do da Habilitacdo e
Reabilitacdo, estd concebida pela Nota Técnica SEDES N2 03/2022, para ser um programa da Protecdo
Social de Média complexidade, levando-se em conta o principio da territorializacdo, a instituicdo que
estd instalada na Asa Sul, Setor de Clubes, deve ser referenciada a unidade do Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social (CREAS) Brasilia, entretanto é importante dizer que os (as) usuarios
(as) atendidos (as) sdo moradores de outras Regides Administrativas, deste modo é de suma
importancia a elaboragdo de um fluxo de referéncia e contrarreferéncia levando em conta as
especificidades para oferta desse servico.

Local de Moradia

Sobradinho, Itapod, Paranoa

Taguatinga, Vicente Pires,
Areal, Cidade Estrutural

19

Ceildndia, P Sul, P Norte,
Setor O, Expansio Setor [}

26
Plano Piloto, Lago Sul,

Vila Planalto,

Samambaia Telebrasilia, Cruzeiro

12

Aguas Claras, Guars, 21

Recanto das Emas, Riacho Lucio Costa

Fundolell

04

Gamae
Santa Maria -

Ndcleo Bandeirante e
Candangolindia

na

Mapeamento da rede socioassistencial territorial de residéncias dos usudrios e suas familias.

A Associacdo Pestalozzi de Brasilia € uma unidade referenciada a SEDES, compondo a Rede
Socioassistencial do Distrito Federal, ou seja, oferta servicos socioassistenciais para usuarios
moradores de todo o Distrito Federal.

A rede socioassistencial circunvizinha da Associa¢do Pestalozzi de Brasilia esta referenciada
pela unidade do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS) Brasilia, pela unidade
basica da Vila Planalto, que por vezes acompanha a instituicdo nas campanhas de vacinagao.

Cabe destacar, que uma vez que entre as prioridades de acesso encontram-se os (as)
beneficiarios (as) do BPC, ressaltamos a importancia da consulta, atualizagdo e ou insercdo das familias
no Cadunico, estabelecendo também uma referéncia das familias as unidades de Protecdao Social
Basica, em especial no acesso aos beneficios socioassistenciais federais e distritais.



11.6. Articulagao intersetorial:

Na esfera das atividades ofertadas pela instituicdo cabe ressaltar a importancia do
reconhecimento da incompletude institucional e a necessidade de acesso a politicas setoriais de forma
complementar ao AEE ofertado, é importante destacar a necessidade de acesso ao ensino regular, de
ofertas de educac¢do para jovens e adultos e a qualificacdo profissional, em especial para garantir
certificacdo formal. Para tanto a Associacao Pestalozzi de Brasilia esta articulando com a Diretoria do
CENTRO DE EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS — CESAS.

Em relacdo a Politica de Saude, somos referenciados na unidade basica da Vila Planalto, que
por vezes acompanha a instituicdo nas campanhas de vacinagdo. O departamento de psiquiatria no
Hospital Regional da Asa Norte (HRAN), atende em alguns casos quando ¢é verificada a necessidade de
atualiza¢do de laudos médicos, nos casos emergenciais somos atendidos pelo Servico de Atendimento
Moével de Urgéncia (SAMU), ainda ndo credenciado ao SUAS, como uma forma complementar a
instituicdo oferece por meio de trabalho voluntdrio algumas Praticas Integrativas e Complementares
em Saude (PICS) que sdo compreendidas no SUS como recursos terapéuticos baseados em
conhecimentos tradicionais que buscam a prevengdo de doencas e a recuperac¢do da saude, e por meio
de uma parceria estabelecida em um Termo de Ajustamento de Conduta do Ministério Publico do
Trabalho 102 Regido, ficaram disponiveis consultas e atendimentos médicos especializados no Hospital
DAHER. A instituicdo através de oficio manifestou o interesse em firmar parceria com o Ministério da
Saude.

Em relagdo a politica de cultura, utilizamos com frequéncia o Centro Cultural do Banco do
Brasil, que foi suspenso em virtude da pandemia. Futuramente iremos desenvolver em parceria com a
ONG Transforme, um projeto cultural de qualificagdo em audiovisual, com oficinas adaptadas para
edicdo de video, cinegrafia, capta¢do de imagem por drone e outras. Também esta no planejamento
da instituicdo a parceria com centros culturais, em especial o Espago Renato Russo, a Biblioteca e o
Museu Nacional da Republica, para realizar uma exposi¢do dos trabalhos de artes visuais feitos pelos
(as) usuarios (as), onde possam apresentar suas capacidades artisticas e criatividade.

O direcionamento da oferta das A¢Bes Socioassistenciais Complementares de Promog3do da
Habilitacdo e Reabilitacdo na instituicdo esta principalmente no compartilhamento de cuidados com a
familia, e no acesso a direitos sociais, em especial aos direitos da pessoa com deficiéncia, entretanto
sempre que possivel, os encaminhamentos para acesso ao emprego formal, ocorrem com parcerias
entre apoiadores, trabalhadores e voluntarios da instituicdo, esta no planejamento futuro, durante a
execucdo desse plano, a identificagdo de potencialidades de acesso ao trabalho complementar de
renda, em especial pelas ofertas de trabalhos manuais e organizacao de servigos domésticos, estas sdo
modalidades que possibilitaram a permanéncia dos (as) usudrios (as) com o BPC, maior temor de ir
para um emprego formal das familias, ainda com as possibilidades de Auxilio Inclusao (governo federal)
€ mesmo com a suspensao é possivel reativacdo do beneficio assistencial, caso parem de trabalhar.

Cabe ressaltar que é de responsabilidade da Coordena¢do Geral a articulagdo com a rede
socioassistencial e intersetorial, ndo esquecendo que é de fundamental importancia para estabelecer
protocolos de fluxo de atendimento, entre a Associagao Pestalozzi de Brasilia, e as demais unidades
de protecdo social basica e especial, o SIDS, assim ha uma necessidade de sua atualizagdo, garantindo
além das permissdes de insercdo, cadastro dos (as) usuarios (as), suas familias, o registro da evolucgdo



dos atendimentos. E urgente a possibilidade de encaminhamentos e acompanhamentos desses na
rede socioassistencial.

11.7. Guarda de Registros e Prontuarios:

A unidade executante das A¢Ges devera manter em sua guarda os registros e documentos
obtidos durante o acompanhamento socioassistencial, podendo ser em formato digital ou fisico,
por no minimo 10 anos, contados do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, nos termos do
art. 59, §19, do Decreto n.2 37.843, de 2016, haja vista constituirem documentos relativos a
execucao da parceria.

Importante frisar que o acesso aos prontudrios deverad ser restrito a profissionais que respondam a
Conselhos de Classe, cujos Cédigos de Etica dispde sobre o sigilo profissional.

¢ Prontudrio: onde s3do arquivados todos os documentos, e instrumentais referentes ao
acompanhamento do trabalho social realizado com o (a) usudrio (a) e sua familia. 0 acompanhamento
é feito de forma sistematica pela equipe de referéncia. A informacdo sobre a frequéncia do (a) usuario
(a) serd apontada mensalmente e anexada ao instrumental. O nome do (a) usudrio (a) devera ser
registrado em Frequéncia Didria das atividades as quais passard a frequentar, os registros sao feitos
pela Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional.

¢ Relatdrios: O Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias,
muitas vezes ocorre com uma estreita ligacdo com o sistema de garantia de direitos, onde é necessaria
muitas vezes oferecer informacgdes ao Poder Judiciario, Ministério Publico, Conselhos de Direitos bem
como outros 6rgdos e agdes do poder executivo, com envio de relatérios dos mais diversos tipos para
colaborar no atendimento aos usuarios (as). Desse modo temos os seguintes instrumentais:

o Relatério de acompanhamento: sdo relatérios elaborados pela equipe de referéncia que
descrevem o percurso de atendimento do (a) usudrio (a), na instituicdo, deve utilizar uma
linguagem clara e objetiva, referencial técnico pautado nas regulamentagbes da politica
de assisténcia social, e nas orientagdes ético-politicas profissionais e deve ser adequado
aos objetivos propostos.

o Relatério Mensal de Atividades: Registro mensal das atividades desenvolvidas
encaminhado a SEDES, condicionado aos desembolsos contidos no Termo de Colaboracao.

¢ Encaminhamentos: sdo formas de promover o acesso da familia ou individuos a outros projetos,
programas, beneficios e servicos socioassistenciais, bem como para outras politicas setoriais. Os
encaminhamentos mostram-se como um importante instrumento de acesso a direitos e cidadania.
Mais importante que o encaminhamento é o acompanhamento dos (as) usudrios (as) e de suas familias
a servicos que complementam as demandas de nossos (as) usuarios (as) até a resolutividade de
situacOes adversas, e ou regulares da vida cotidiana. Essa é uma atividade de responsabilidade da
equipe multiprofissional sob a supervisdo da gestdo da institui¢do.

Um dos principios éticos do SUAS, descrito na NOB/SUAS 2012, prevé que todo o servico
socioassistencial mantenha um histdrico de seu atendimento, bem como o acesso as suas informacdes,
desse modo, garantindo os preceitos estabelecidos na Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei
de Acesso a Informacdo — LAl temos os seguintes instrumentais para garantir a autonomia, convivéncia
e participacdo social:



11.8. Desligamento

O desligamento deve ser avaliado pela equipe multiprofissional juntamente ao usuario das agdes e
sua familia, devendo ser finalizado indicando os resultados alcancados durante o acompanhamento,
podendo acontecer por:

- falecimento;

- apedido da pessoa atendida;

- evasao;

- mudanga de Unidade da Federagao;

- por ndo adesado as atividades registradas no PDU, quando esgotadas estratégias de
adesdo e repactuacado das atividades;

- por alcance das metas e objetivos do acompanhamento socioassistencial.

11.9. A¢Oes em situagdes de crises sanitarias, surtos, endemias e pandemias

Em decorréncia da pandemia vigente, é necessdrio pensar agdes de maneira preventiva,
tornando menos intenso os impactos decorrentes dessa crise e situagdes semelhantes. As estratégias
de enfrentamento a crises semelhantes é garantir a continuidade da oferta das atividades, visando a
protecdo dos nossos (as) usuarios (as) e a mitigacdo de impactos, para isso se faz necessdria a criacao
de uma comissdo de crise e a elaboracdo de um plano de contingéncia, de forma agil, que responda
rapidamente a situacdo apresentada.

12. Compromissos na execugao do Plano de Trabalho

- Manter as condicdes de habitabilidade, seguranca e acessibilidade das instalagdes;

- Manter as aquisi¢cdes de materiais de consumo necessarios e disponibilizagcdo e
manutencdo de bens permanentes necessarios;

- Manter a equipe encarregada da execugao do objeto, conforme previsto neste Plano
de Trabalho, recompondo-a no prazo maximo de 30 dias corridos apds eventuais
desligamentos;

- Executar as metas previstas no Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados
Esperados.

13. Metodologia

Pensando sempre de forma integrada com o territério, algumas atividades sdo especialmente
oferecidas utilizando-se de espagos comuns de convivéncia, oportunizando possibilidades de inclusdo.

Com as familias, buscamos atividades para troca de informag&es, possibilitando a expressdo de
dificuldades, que podem ser geradoras de reflexdo, fomentando a elaboracdo de solugdes conjuntas
no enfrentamento de barreiras, diante das condi¢des de vida dos (as) usuarios (as) frente as suas
dependéncias, ainda que haja demandas individuais e particularizadas.

As atividades buscam garantir as segurangas acima mencionadas, promover a defesa de direitos;
de convivio e organizacdo da vida cotidiana; orientacdo e encaminhamento para a rede de servigos;
cuidados pessoais; acesso a documentagao pessoal; desenvolvimento do convivio familiar e social, sdo:

e Oficinas: De acordo com Orienta¢Oes Técnicas Sobre o Servico de Protecao Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, ofertado em Centro-dia (MDS-2012), trata-se de uma



metodologia para escuta e expressdo das relagbes. Sdo encontros periddicos e continuos,
sistematizados com antecedéncia para alcancar objetivos pré-estabelecidos, possuem temas definidos
(identificados em levantamento com usuarios (as) e suas familias), ocorrem em ambientes
confortdveis e seguros e possuem sempre uma mediacdo da equipe de referéncia.

As oficinas buscam fazer da experiéncia ludica, da vivéncia artistica e de atividades fisicas formas
privilegiadas de expressdao. Seus principios e regras de funcionamento sdo elaborados
democraticamente, devem apresentar um resultado esperado diante da melhoria das competéncias
dos (as) usuarios (as), identificando as metas que foram atingidas, as dificuldades, os problemas e as
reais mudangas que provocaram com suas a¢oes. Baseados nessa avaliagdo deve-se proporcionar aos
usudrios (as) a oportunidade de sugerir mudancas e melhorias.

Com relagdo a seguranga do convivio, espera-se que o (a) usuario (a) possa reconhecer-se num
contexto seguro e acolhedor na instituicdo, a interacdo proporciona o prazer de viver em comunidade,
o ambiente é preparado para que possam desenvolver compromissos individuais (pontualidade,
frequéncia) para construir referéncias de atitudes e valores, que o auxiliem a exercer acbes mais
soliddrias e cooperativas, perceber e respeitar a diversidade. No desenvolvimento da autonomia, os
temas tratados devem ampliar a percepcdo, a coordenagcdo, atencdo, nocgbes de
espaco/tempo/casualidade, memdria, a criatividade. Essas fungbes s3o essenciais para o

desenvolvimento de competéncias para o autocuidado e para as relagdes interpessoais.

Também sdo desenvolvidas habilidades basicas, que servem tanto para o cotidiano doméstico
como para a possibilidade de inser¢cdo no mundo do trabalho, pensando no trabalho como um
fundamento ontolégico do ser social?, ndo deve ser interpretado apenas como um emprego formal,
mas como toda forma de agao possivel, para se alcangar a subsisténcia , assim para alguns, sera de
fato a procura de uma renda por meio da carteira assinada, para outros uma atividade para
complementar a renda, e ainda terdo aqueles que sera apenas o seu autocuidado e cuidado do
ambiente a sua volta como uma forma de auxilio no ambiente doméstico. Dessa maneira é importante
promover atividades que desenvolvam habilidades e compromissos com o autocuidado, pontualidade,
compromisso, responsabilidade, autonomia no transporte, familiaridade com dinheiro, praticas de boa
convivéncia, trabalho em equipe, mobilidade.

¢ Atendimento individual: as atividades individualizadas, quando necessdrias, devem ter objetivos
claros a serem desenvolvidas no sentido de focar determinadas aquisi¢des individuais que contribuam
para a socializagdo. Esta intervencdo tem como objetivo informar, esclarecer e orientar pais e
responsaveis sobre diversos aspectos, ao longo da permanéncia do (a) usuario (a) e suas familias em
atendimento na instituicdo. Pauta-se em uma metodologia que possibilite a escuta ativa e qualificada,
contudo ndo tem carater terapéutico, valoriza e incentiva sempre a participacdo ativa dos (as) usuarios
(as) e de suas familias e, quando se faz necessario, orienta-se para encaminhamentos a servigcos mais
especializados, oferecidos por outras politicas setoriais. Esse atendimento é realizado pela equipe de
referéncia: Psicologia, Servico Social, Terapia Ocupacional e Pedagogia.

3 para Antunes (20...) O trabalho é visto como um fundamento ontolégico do ser social deve produzir as condicées
materiais objetivas, mas também condi¢Ges subjetivas necessarias a existéncia do homem na sociedade;
portanto, o trabalho tem como essencialidade ultrapassar as necessidades individuais, e compondo também
necessidades da coletividade.



¢ Atendimento Familiar: definido a partir do PDU, pode ocorrer de forma individualizada ou em
grupo. Tem como principais objetivos promover a convivéncia, fortalecer os vinculos e o papel
protetivo familiar. As atividades podem ser variadas, mas devem oferecer suporte e apoio para o ato
de cuidar. Dessa forma, esses atendimentos devem manter as familias e cuidadores, bem orientados
sobre deficiéncia, situacdo de dependéncia, violacdo de direitos, tecnologias assistivas, autocuidado,
isolamento, mas também sobre os direitos da pessoa com deficiéncia, direitos socioassistenciais e
outros servicos publicos de politicas setoriais que podem acessar. Deve-se priorizar encontros onde as
familias e/ou cuidadores possam compartilhar experiéncias e sentimentos, propiciar o engajamento
para defesa de direitos, prevenindo a fragilizacdo de vinculos, contribuindo para a superacdo de
situacOes de fragilidade social.

¢ Visita Domiciliar: procedimento técnico que se desenvolve de forma planejada, na residéncia
das familias dos (as) usudrios (as), com a participacdo dos profissionais da equipe de referéncia, em
especial: Psicologia e Servico Social. Permite conhecer melhor a realidade do territério onde o (a)
usudrio (a) reside. Suas barreiras e potencialidades, as possibilidades de convivéncia comunitaria, sua
rede de apoio local, também ¢é possivel compreender melhor os arranjos familiares e permite
intervencdes de orientagdo mais particularizadas. Pauta-se no respeito a privacidade, e ndo possui
carater fiscalizatério, e é realizada somente com o consentimento familiar.

o Atividades Coletivas: essa atividade desenvolvida tem como objetivo oferecer convivio e
desenvolver autonomia. Atividades culturais, sociais, esportivas, politicas entre outras, sdo oferecidas
para que os (as) usudrios (as) ora sejam espectadores e ora sejam protagonistas. Sdo oportunidades
de vivenciar junto a comunidade do Distrito Federal o acesso a equipamentos de lazer, cultura e
esportes. Locais onde os (as) usudrios (as) podem identificar quais as barreiras que lhes sdo impostas,
e junto com a instituicdo quais as maneiras possiveis de transp0-las para garantir seus direitos. Este é

um momento especial para a comunidade, é a oportunidade de se oferecer de forma digna, o
acolhimento a diversidade humana, contribuindo para melhorar sua capacidade societdria.

¢ Passeios: 0s passeios tém o objetivo de gerar o desenvolvimento da autonomia e do convivio
comunitario, sdo planejados para o exercicio da independéncia de nossos (as) usudrios (as), sdo
momentos onde nossos (as) usuarios (as) podem ser os protagonistas nas atividades, sdo
oportunidades de vivenciarem junto a comunidade do Distrito Federal o acesso a equipamentos de
lazer, cultura e esportivos. Locais onde os (as) usudrios (as) podem identificar quais as barreiras que
Ihes sdo impostas, e junto com a instituicao quais as maneiras possiveis de transpd-las para garantir
seus direitos. Este € um momento especial para a comunidade, é a oportunidade de se oferecer de
forma digna, o acolhimento a diversidade humana, contribuindo para melhorar sua capacidade
societdria.

¢ Autodefensoria: Entre os direitos socioassistenciais garantidos no SUAS é prevista a liberdade
de manifestagao publica que garante a todo cidadao e da cidad3, o direito de manifestar-se, de exercer
seu protagonismo e principalmente exercitar o controle social na politica de assisténcia social, a
Resolucdo CNAS N2 11/2015 ainda salienta que nenhum usuario pode sofrer discriminagdes, restricbes
ou atitudes vexatdrias derivadas do nivel pessoal de instrucdo formal, etnia, raca, cultura, credo, idade,
género, limitacdes pessoais, essa garantia coaduna com a Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia do qual o Brasil é signatario, que tem como principio garantir as pessoas com
deficiéncia a liberdade de fazer as prdprias escolhas, e a independéncia das pessoas, em consonancia



surge no ambito da Federagao Nacional das Associa¢cOes Pestalozzi, em 2016 Movimento Nacional
Pestalozziano de Autodefensores — MONPAD, no qual a Associacdo Pestalozzi de Brasilia estd presente
desde sua fundagdo. No documento que orienta as diretrizes do MONPAD, a autodefensoria e
autogestdo sao definidas assim:

A autodefensoria ou autogestdo, enquanto conceito, preceitua pratica de vida
independente, que implica a pessoa assumir a responsabilidade de gerir a propria vida e,
portanto, apostar em si mesma e nas suas potencialidades. A liberdade é a expressdo
genuina da esséncia humana, sendo sin6nimo de autodeterminagdo, independéncia e
autonomia. A autogestdo, portanto, ocorre quando a pessoa passa a ser o significante de
sua propria existéncia, podendo se deixar levar por suas vontades e experimentagses,
responsabilizando-se por suas escolhas e tirando suas préprias conclusdes.

A autogestdo pode ser aplicada em varios ambientes de convivio e de diferentes formas
pelas pessoas com deficiéncia, mas todas essas experiéncias e atividades podem seguir os
modelos da autogestdo/autodefensoria, que visam criar oportunidades a pessoa com
deficiéncia para assumir sua vida, desenvolvendo as dreas que possui mais habilidades.
(FENAPESTALOZZI, 2022, p. 2)

Assim, como membro e articulador do MOPAD, a instituicdo adota esta concepc¢do
estatutariamente, e desenvolve o grupo de autodefensoria, composto por 04 usuarios (as), eleitos e
com gestdo na Diretoria da instituicdo, a equipe multiprofissional, em especial profissionais do servico
social, motiva e orienta a participacdo garantindo aos usuarios (as) “a expressdo de suas proprias
decisdes a respeito de suas vidas, reivindicando voz e espaco para expressar suas ideias, desejos,
expectativas e necessidades” (SEDES, 2022).

14. Pesquisa de Satisfagao do Publico Atendido

A Pesquisa de satisfacdo realizada pela Associa¢do Pestalozzi de Brasilia é mensurada e
mapeada pela aplicacdo anual de um questionadrio que pode ter perguntas qualitativas ou
guantitativas, buscando entender a percepcdo dos usudrios, seus familiares, colaboradores e
funcionarios sobre a qualidade dos servigos oferecidos, espaco fisico, interagdo familia/instituicdo,
atendimento, utilizacdo de recursos e voluntariado.

Essa pesquisa visa avaliar aspectos que necessitam de melhorias, mensurar a qualidade
do que é ofertado, efetuando adequag¢des mais certeiras ao publico-alvo.



Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parimetros/Indices Minimos de Qualidade e Meios de Verificacio

Resultado Esperados

Metas

Indicadores

Parametros/indices
Minimos De Qualidade

Meio De Verificagao

1. Ofertar condigdes de
funcionamento e atendimento
qualificado no Servigco

1.1 Elaborar o PDU dos(as)

1.1.1 Relagdo percentual entre a

- 4 - - Apresentagdo pela parceira, no

usudrios(as) no prazo de até 30 dias uantidade de PDU 100% >~ - . ’

corridos apds a inser¢do na oferta de Zlaborados/atualizados e a Relatdrio Parcial ou Final de

AcGes e manté-los atualizados, com Execuc¢do do Objeto, de relagdo de

registros de todos os atendimentos quantidade  de  usuarios(as) usudrio(as)s com PDU;

prestados e procedimentos inseridos na oferta de agdes. - Planos de Desenvolvimento do(a)

realizados. L. . )
Usuario(a) (Arquivados na parceira para
eventual verificagdo).

1.2 Cadastrar.no Slstemallntegrado 1.2.1 .Rela(;ao percentual ,eptre a | 100% Conferéncia de relagio de usuario(as)s

de Desenvolvimento Social e manter quantidade de usuarios(as) inseridos na oferta de AcBes e

atualizados os dados e informagdes inseridos/atualizados e a cadastrados no Sistema Integrado de

de atendimentos prestados e quantidade de usuarios(as) Desenvolvimento Social

procedimentos realizados. inseridos na oferta de A¢Ges.

1.3 Prestar atendimento 1.3.1 Relagdo percentual entre a | 190y - Registro pormenorizado no prontuario

socioassistencial individualizado
aos usuarios(as) trimestralmente.

quantidade de usudrios(as) para os
quais foi prestado no minimo 01
atendimento  trimestral e a
quantidade de usuarios(as)
inseridos na oferta de AgGes.

do usuario(o).

1.4 Manter o espaco fisico em
condicGes adequadas para a oferta
das ag¢des, durante todo o periodo
de vigéncia do termo de
colaboragdo.

1.4.1 CondigGes adequadas de
seguranca e habitabilidade.

Normas emitidas pelos
6rgdos competentes.

- Alvard de funcionamento ou
documento equivalente, emitido por
6rgdo competente, que ateste as
condigOes de seguranca e habitabilidade
das instalagdes, caso se trate
desenvolvimento de Servigos
socioassistenciais de atendimento,
conforme previsto na Resolugdo n.2 21,
de 3 de abril de 2018, do Conselho de
Assisténcia Social do Distrito Federal;

- Detalhamento, no Relatério Parcial
e/ou Final de Execu¢do do Objeto, da
infraestrutura disponibilizada e registro
fotografico.

1.5 Capacitar, no minimo,
semestralmente oS recursos
humanos da parceria.

1.5.1 Relagdo percentual entre a

quantidade de  profissionais
previstos no Plano de Trabalho
que participaram de, no minimo,
01 capacitagdo semestral e a
quantidade de  profissionais
previstos no Plano de Trabalho.

90%

- Para capacitagGes internas: planos de
ensino e ementas, lista de frequéncia e
registro fotografico;

Para capacitagGes externas: certificado
e/ou declaragdo de participacdo
emitidos pelo capacitador.




Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parametros/Indices Minimos de Qualidade e Meios de Verificacao

Resultado Esperados

Metas

Indicadores

Parametros/indices
Minimos De Qualidade

Meio De Verificagao

1.6 Viabilizar a manutengdo do
preenchimento integral da meta de
atendimento prevista no termo de
colaboragdo durante todo o periodo
de vigéncia da parceria.

1.6.1 Apresentar mensalmente ao
gestor do termo de colaboragao
Relagdo atualizada de usuarios(as)
inseridos e desligados da oferta de
AcGes., contendo, além de outras
informagdes oficialmente
solicitadas pelo gestor, no minimo
os seguintes dados: nome
completo, data de nascimento,
data de inclusdo na oferta de
Agles, data de desligamento,
quantidade de dias inserido na
oferta de AgBes, 6rgdo/unidade
demandante, motivo do
desligamento.

Relagdo de Usuarios(as)
Inseridos e Desligados
das Acgbes, contendo
todas as informagdes
constantes do indicador
1.6.1

- Relagdo de Usudrios(as)
Inseridos e Desligados das Agoes.

1.6.2 Relagdo percentual entre a
quantidade de vagas disponiveis
informadas a unidade indicada
pela

administracdo publica para gerir
as vagas no prazo de 3 dias Uteis
apods a liberagdo e a quantidade
de vagas desocupadas na oferta
de AgOes.

100%

- Registro pormenorizado dos motivos
do

desligamento do usuario(a) das acGes,
incluindo os

procedimentos realizados.

1.6.3 Relagdo percentual entre a
quantidade  de usuarios(as)
encaminhados a parceira pela
administragdo publica que foram
inseridos na oferta de Agdes e a
quantidade  de usuarios(as)
encaminhados pela administragdo
publica a parceira.

100%

- E-mails, oficios e/ou outros
documentos que comprovem a
comunicag¢do a administragdo publica
da inser¢do do usudrio(a)
encaminhado na oferta de Agdes.;
Registro no prontuario do usuario(a) da
data da inser¢do na oferta de Agdes e
copia do documento de
encaminhamento anexa ao

prontudrio;

Relatdrios, pareceres, e- mails, oficios
e/ou outros documentos que
comprovem a comunicagdo a
administragdo publica da negativa
justificada de insercdo do usuario(a) na
oferta de Agdes.

1.6.4 Quantidade de reunides

01

- Atas, contendo os encaminhamentos




Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parametros/Indices Minimos de Qualidade e Meios de Verificacao

Resultado Esperados

Metas

Indicadores

Parametros/indices
Minimos De Qualidade

Meio De Verificagao

com a unidade indicada pela
administragdo publica para gerir
as vagas e com o gestor da
parceria quando verificada a
ociosidade de 10% das vagas por
mais de 30 dias seguidos.

e as estratégias tracadas para
preenchimento integral da

meta, e, se possivel, registro
fotografico.

1.6.5 Utilizar as ferramentas de
gestdo das vagas determinadas
pela Administragdo a fim de
garantir a transparéncia e o
controle no processo de
disponibilizacdo e ocupagdo das
vagas na oferta de ag0es.

100%

- Relatério mensal de utilizagdo da
ferramenta eletrdnica gerada pela
administragdo do sistema.

2. Promover de acesso a rede
socioassistencial, aos demais
orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas
publicas setoriais

2.1 Atender os usuarios(as)
encaminhados por Servigos
Socioassistenciais do Sistema Unico
de Assisténcia Social do Distrito
Federal, seguindo os critérios de
prioridade estabelecidos pela Sedes.
Encaminhar os usuarios(as) que
buscarem inclusdo por meio da
demanda espontdnea e das demais
politicas publicas aos Centros de
Referéncia do territério onde
residem, a fim de viabilizar o
referenciamento e, posterior,
inclusdo no servigo.

2.1.1 Relagdo percentual entre a
quantidade de
usuarios(as)/familias
referenciados ou encaminhados
pelos Servigos Socioassistenciais e
a quantidade de usudrios(as)
inseridos na oferta de AcGes.

100%

- Registros de encaminhamentos
realizados pelo Sistema Integrado de
Desenvolvimento Social

2.2 Encaminhar, sempre que
verificada a necessidade, os(as)
usuarios(as) para inser¢do nas
politicas de saude, educagdo,
esporte, lazer, trabalho, entre outros

2.2.1 Relagdo percentual entre a
quantidade  de usuarios(as)
encaminhados para inclusdo nos
servigos ofertados pelas politicas
publicas setoriais e a quantidade
de usuarios(as) passiveis de serem
incluidos nos servigos ofertados
pelas politicas publicas setoriais

100%

- Declaragbes e/ou registros em
formularios préprios dos 6rgdos dos
responsaveis pelos atendimentos,
Cartdo de Atendimento, Declaragdo de
matricula, Boletim Escolar e/ou Cartdo
de wvacina atualizado anexados ao
prontuario e registros nos prontudrios
das intervengOes realizadas pelos
profissionais do servigo

2. .3 Articular com os 6rgaos do
Sistema de Garantia de Direitos

2.3.1 Quantidade de
reunides/encontros realizados
anualmente

04

- Atas, lista de presenca e, se possivel,
registro fotografico

2.4 Realizar/participar de
encontros/reunides anuais com

2.4.1 Quantidade de
encontros/reunides realizadas

04

Atas, lista de presenca e, se possivel,
registro fotografico




Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parametros/Indices Minimos de Qualidade e Meios de Verificacao

Resultado Esperados

Metas

Indicadores

Parametros/indices
Minimos De Qualidade

Meio De Verificagao

outras Politicas Publicas Setoriais
com vistas a inclusdo dos
usuarios(as) e suas familias nos
servicos ofertados, incluindo a
participagdo nas Reunides da Rede
Socioassistencial do territorio

e/ou participagdo em
encontros/reunides anuais

3. Prevenir situagGes violadoras
de direitos

3.1 Realizar diariamente atividades
individuais e coletivas com vistas a
promover a participagdo social e
comunitaria dos usuarios(as)

3.1.1 Relagdo percentual entre a
quantidade de usudrios(as) que
participaram de no minimo 01
atividade diaria e a quantidade de
usuario(as)s inseridos no servigo

100%

- Lista de presencga, registro fotografico
e registro qualitativo dos atendimentos
realizados nos prontudrios, com
descricdo dos resultados alcangados,
por usuario(a)

3.2 Estimular mensalmente o
usuario(a) para execugdo das AVD
e/ou AIVD de acordo com as suas
capacidades

3.2.1 Relagdo percentual da
quantidade de usuarios(as) com
registro/atualizacdo mensal da
evolugdo nos prontudrios e a
quantidade de usuarios(as)
inseridos no servigo

100%

- Registro das
prontudarios

evolugbes nos

4. Prevenir situagOes de sobrecarga
e desgaste de vinculos
provenientes da relacdo de
prestagdo/demanda de cuidados
permanentes/prolongados

441 Realizar, no minimo,
trimestralmente atividades
individuais ou coletivas com vistas a
apoiar e orientar os familiares nos
cuidados com o  usuario(a),
promovendo a qualidade de vida, o
fortalecimento dos vinculos e a
inclusdo social.

4.1.1 Relagdo percentual entre a
quantidade de responsdveis
familiares dos usuarios(as)
inseridos no  servico que
participaram de, no minimo, 01
atividade trimestral e a
quantidade de responsdveis
familiares dos usuarios(as)
inseridos no servico

100%

- Lista de presenca, registro fotografico,
registro qualitativo dos atendimentos
prestados aos cuidadores  nos
prontudrios dos usuarios(as)




Cronograma de Execucao

Cronograma de execugao

(prazos de celebragdo e vigéncia do Plano de Trabalho)

Etapas Acao Previsao de inicio Previsado de término
Disponibilizar a SEDES — DF as | 302 dia util 30° dia do ultimo més de vigéncia da parceria.
previstas na parceria do 12 més de

Execugio vigéncia da
parceiria
Desenvolver e executar as demais 309 dia util 30° dia do ultimo més de vigéncia da parceria.
Implantagéo acdes,conforme previsto no do 12 més de
Detalhamento das a¢des constantes vigéncia da
deste plano de trabalho. parceiria
Contratagdo do RH - por meio de CLT, 302 dia util Até o0 30° dia do ultimo més.
MEl ou RPA, exceto os profissionais do 12 més de
SUAS. vigéncia da

parceiria



PARTE 3: PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

PROFISSIONAIS TIPO
CORRELATOS

Assistente de comunicagao
Assistente de compras
Assistente Financeiro
Assistente RH
Auxiliar Cozinha
Auxiliar Cozinha
Auxiliar Cozinha
Aux. Manuteng@o Predial
Auxiliar Servigos Gerais
Auxiliar Servigos Gerais
Auxiliar Servigos Gerais
Coordenador Financeiro RH
Cozinheira
Motorista
Educador Social
Educador Social
Enfermeiro (a)
Nutricionista
Pedagogo (a)
Porteiro
Secretaria
Vigia Noturno
Subtotal RH CORRELATOS

PROFISSIONAIS TIPO SUAS

Assistente Social

Assistente Social

Coordenadora Geral

Psiclogo

Psicologo

Terapeuta Ocupacional

Terapeuta Ocupacional

Subtotal RH SUAS e

Correlatos)

Total RH (SUAS + Correlatos)

Materialidade de consumo

Alimentagio, Bebidas ¢ Agua Mineral

Subtotal Valor de Referencia Variavel
A/TOTAL GERAL MENSAL

1. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

SALARIO, ANUENIO, ADICIONAL NOTURNO E GRATIFICACAO

2.966,16
2.644,70
3.493,01
2.694,60
2.082,23
2.025,45
1.892,94
2.151,08
1.591,79
1.719,13
1.591,79
7.314,88
2.287,56
2.686,81
2.821,67
2.687,30
4.138,45
3.896,86
4.990,02
1.746,51
2.495,00
2.327,14
62.245,08

SALARIO, ANUENIO, ADICIONAL NOTURNO E GRATIFICACAO

3.896,86
3.896,86
7.355,20
3.896,86
3.896,86
3.896,86
3.896,86

30.736,36
92.981,44

CUSTEIO
RECURSOS HUMANOS

CUSTO TOTAL (ENCARGOS E BENEFICIOS)

726,38
664,34
839,95
744,63
653,18
860,33
632,36
683,99
702,59
716,59
440,70
1.584,43
586,81
740,44
755,29
740,51
975,49
924,76
1.154,32
599,39
711,67
595,91
17.034,05
RECURSOS HUMANOS

CUSTO TOTAL (ENCARGOS E BENEFICIOS)

924,76
924,76
1.588,87
924,76
924,76
924,76
924,76

7.137,43

24.157,49

QUANTIDADE

QUANTIDADE

Total Mensal

UG U [N UGS U (NS U U PRI JUINS UG NI UGS U U FUNNS U NI FUINS U (NS U

29

TOTAL MENSAL

3.692,54
3.309,04
433296
3.439,23
273541
2.885,78
2.525,30
2.835,07
229438
243572
2.032,49
8.899,31
2.874,37
342725
3.576,96
3.427,81
5.113,94
4821,62
6.144,34
2.345,90
3.206,67
2.923,05
79.279,14

TOTAL MENSAL

4.821,62
482162
8.944,07
4.821,62
4.821,62
4.821,62
4.821,62

37.873,79
117.152,93

12.706,27
12.706,27
129.859,20



Profissionais Tipo Correlatos

Assistente de comunicacdo
Assistente de compras
Assistente Financeiro
Assistente RH

Auxiliar Cozinha

Auxiliar Cozinha

Auxiliar Cozinha

Aux. Manutengdo Predial
Auxiliar Servigos Gerais
Auxiliar Servigos Gerais
Auxiliar Servigos Gerais
Coordenador Financeiro RH
Cozinheira

Motorista

Educador Social
Educador Social
Enfermeiro (a)
Nutricionista

Pedagogo (a)

Porteiro

Secretaria

Vigia Noturno

Subtotal RH SUAS

Profissionais Tipo SUAS

Assistente Social
Assistente Social
Coordenador Geral
Psicologo

Psicologo

Terapeuta Ocupacional
Terapeuta Ocupacional
Subtotal RH Correlatos

Total RH (SUAS + Correlatos)
DESPESAS COMPLEMENTARES

Materialidade de consumo

Alimentagdio, Bebidas e Agua Mineral

Subtotal
TOTAL GERAL

Quant.

UGS UGS U IS NI JUIN) IS JUIIS UGS NEIS JUIDQS JUNIGS JUNI IS NEINS JUIVGS NS FUIN (U NI (U NN

22

Quant.

Salario

2.936,79
2.495,00
3.493.,01
2.495,00
1.892,94
1.892,94
1.892,94
2.151,08
1.591,79
1.591,79
1.591,79
6.733,78
2.287,56
2.686,81
2.687,30
2.687,30
413845
3.896,86
4.990,02
1.746,51
2.495,00
1.902,29
60.276,95

Salario

3.896,86
3.896,86
6.733,78
3.896,86
3.896,86
3.896,86
3.896,86
30.114,94
90.391,89

Anuénio

29,37
149,70

199,60
189,29
132,51

127,34

581,10

171,21
1.714,49

Anuénio

621,42

Adicional
Noturno

253,64
253,64

Adicional
Noturno

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
RECURSOS HUMANOS (considerar salario e encargos sociais cujo onus financeiro recaia sobre a organizagdo da sociedade civil.)

Gratificagio Bem Estar Plano Seguro de |PATF (Saude FGTS Pr;)/;nsdoees Provisdes RF:?I:;()
Social | Odontolégico Vida Preventiva) . 13° Salario
Férias Contratual
- 22,45 18,50 9,30 55,67 263,46 82,39 244,73 2937
- 22,45 18.50 9,80 55,67 234,09 73,46 207,92 24,95
- 22,45 18,50 9,80 55,67 310,49 97,03 291,08 34,93
- 22,45 18,50 9,80 55,67 238,19 74,85 207,92 24,95
- 22,45 18,50 9,80 55,67 183,83 57,84 157,75 18,93
- 22,45 18,50 9,80 55,67 179,16 56,26 157,75 18,93
- 22,45 18,50 9,80 55,67 168,26 52,58 157,75 18,93
- 22,45 18,50 9,80 55,67 191,21 59,75 179,26 21,51
- 22,45 18,50 9,80 55,67 141,49 44,22 132,65 15,92
- 22,45 18,50 9,80 55,67 151,96 41,75 132,65 15,92
- 22,45 18,50 9,80 55,67 141,49 44,22 132,65 15,92
- 22,45 18,50 9,80 55,67 646,34 203,19 561,15 67,34
- 22,45 18,50 9,80 55,67 203,34 63,54 190,63 22,88
- 22,45 18,50 9,80 55,67 238,83 74,63 223,90 26,87
- 22,45 18,50 9,80 55,67 249,92 78,38 223,94 26,87
- 22,45 18,50 9,80 55,67 238,87 74,65 223,94 26,87
- 22,45 18,50 9,80 55,67 367,86 114,96 344,87 41,38
- 22,45 18,50 9,80 55,67 346,39 108,25 324,74 38,97
- 22,45 18,50 9,80 55,67 443,56 138,61 415,84 49,90
- 22,45 18,50 9,80 55,67 155,25 48,51 145,54 17,47
- 22,45 18,50 9,80 55,67 221,78 69,31 207,92 24,95
- 22,45 18,50 9,80 55,67 203,46 57,60 158,52 19,02
- 493,90 407,00 215,60 1.224,74 | 5.519,21| 1.721,98| 5.023,08 602,77
RECURSOS HUMANOS (considerar salario e encargos sociais cujo 6nus financeiro recaia sobre a organizacio da sociedade civil.)
.. . | BemEstar Plano Seguro de |PATF (Satde Provisdes Provisdes FGT.S~e
Gratificacdo R L. § ) FGTS 1/3 de L. Rescisio
Social | Odontolégico Vida Preventiva) L. 13° Salario
Férias Contratual
- 22,45 18,50 9,80 55,67 346,39 108,25 324,74 38,97
- 22,45 18,50 9,80 55,67 346,39 108,25 324,74 38,97
- 22,45 18,50 9,80 55,67 649,65 204,31 561,15 67,34
- 22,45 18,50 9,80 55,67 346,39 108,25 324,74 38,97
- 22,45 18,50 9,80 55,67 346,39 108,25 324,74 38,97
- 22,45 18,50 9,80 55,67 346,39 108,25 324,74 38,97
- 22,45 18,50 9,80 55,67 346,39 108,25 324,74 38,97
- 157,15 129,50 68,60 389,69 2.727,98 853,79  2.509,58 301,15
- 651,05 536,50 284,20 1.614,43 8.247,19|  2.575,77|  7.532,66 903,92

2.335,91

Vale .
Transporte Total Més
- 3.692,53
17,50 3.309,04
- 4.332,96
92,30 3.439,23
128,42 2.735,42
341,82 2.885,79
128,42 2.525,30
125,84 2.835,07
261,89 2.294,38
261,89 2.435,72
- 2.032,49
- 8.899,31
- 2.874,37
69,79 3.427,25
69,76 3.576,96
69,76 3.427.81
- 5.113,94
- 4.821,62
- 6.144,34
126,20 2.345,90
81,30 3.206,67
50,88 2.923,05
1.825,77 | 79.279,15
Vale Total Més
Transporte
- 4.821,62
4.821,62
- 8.944,07
- 4.821,62
4.821,62
- 4.821,62
4.821,62
- 37.873,79
1.825,77 117.152,94
Total
Mensal
12.706,26
12.706,26

129.859,20

Total Anual

44.310,36
39.708.48
51.995.52
41.270,46
32.825,04
34.629.48
30.303,60
34.020,80
27.532,51
29.228,68
24.389,83
106.791,78
34.492,41
41.127,00
42.923,56
41.133,76
61.367,33
57.859,45
73.732,13
28.150,77
38.480,04
35.076,54
951.349,53

Total Anual

57.859,45
57.859,45
107.328,84
57.859,45
57.859,45
57.859,45
57.859,45
454.485,52
1.405.835,06

Total Anual

152.475,12
152.475,12
1.558.310,40

Total Vigéncia

17724144
158.833,78
207.982,18
165.082,85
131.300,16
138.517,92
121.214,40
136.083,21
110.130,04
116.914,72

97.559,32
427.167,11
137.969,64
164.508,00
171.694,26
164.535,02
245.469,34
231.437,79
294.928,52
112.603,06
153.920,16
140.306,17

3.805.399,09

Total Vigéncia

231.437,79
231.437,79
429.315,36
231.437,79
231.437,79
231.437,79
231.437,79
1.817.942,09
5.623.341,19

Total da

vigéncia
609.900,48
609.900,48
6.233.241,60



OBS: A alimentagio servida aos funcionarios ¢ a mesma fornecida ao nosso usuarios, e consiste em café da manha, almogo e lanche, o valor global da alimentago ¢ dividido entre os mesmo. E perfaz o valor diario de R$ 4,81.

OBS: Os pagamentos dos profissionais SUAS e Correlatos poderdo ser por meio de RPA, MEI ou contrato CLT.
NOTAS EXPLICATIVAS
Na tabela abaixo segue todos dos encargos sociais e trabalhista descontados dos fiuncionarios que estdo pactuado no termo de colaboragao.

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA
INSS
IRRF
ISS
CONTRIBUICAO SINDICAL
VALE TRANSPORTE 6%
PLANO DE SAUDE
PENSAO ALIMENTICIA
MULTA DE TRANSITO

2. REMANEJAMENTO DE PEQUENO VALOR
Sera admitida a realizagdo de remanejamento de pequeno valor, dentro do saldo ndo utilizado pactuado no plano de aplicagao, nos termos no ato normativo setorial da SEDES no de até limite de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor global previsto para cada exercicio, empregado para outras finalidades ou necessidades da Instituicdo, totalizando o valor firmado no Termo de Colaboragao

3. PAGAMENTO EM ESPECIE
Nao sera admitida a realizacdo de pagamento em espécie.

4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

REFERENCIA MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06 MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12 Reajuste
Valor do Desembolso 129.859,20  129.859,20  129.859,20  129.859,20  129.859,20  129.859,20 129.859,20  129.859,20 |  129.859,20  129.859,20  129.859,20  129.859,20 IPCA
REFERENCIA MES 13 MES 14 MES 15 MES 16 MES 17 MES 18 MES 19 MES 20 MES 21 MES 22 MES 23 MES 24 Reajuste
129.859,20+ 129.859,20+ = 129.859,20+ | 129.859,20+ 129.859,20+  129.859,20+ 129.859,20+ | 129.859,20+ | 129.859,20+  129.859,20+ 129.859,20+ 129.859,20+
Valor do Desembolso IPCA
IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA
REFERENCIA MES 25 MES 26 MES 27 MES 28 MES 29 MES 30 MES 31 MES 32 MES 33 MES 34 MES 35 MES 36 Reajuste
129.859,20+ 129.859,20+ = 129.859,20+ | 129.859,20+ 129.859,20+  129.859,20+ 129.859,20+ | 129.859,20+ | 129.859,20+  129.859,20+ 129.859,20+ 129.859,20+
Valor do Desembolso IPCA
IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA
REFERENCIA MES 37 MES 38 MES 39 MES 40 MES 41 MES 42 MES 43 MES 44 MES 45 MES 46 MES 47 MES 48 Reajuste
129.859,20+ | 129.859,20+ = 129.859,20+ = 129.859,20+ = 129.859,20+  129.859,20+  129.859,20+ | 129.859,20+ = 129.859,20+ @ 129.859,20+ 129.859,20+ 129.859,20+
Valor do Desembolso IPCA
IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA IPCA
TOTAL GERAL DA PARCERIA
Total valor de referéncia pactuado R$ 6.233.241,60

Total valor de referéncia variavel (aluguel)

Valor global da Parceria R$ 6.233.241,60



Profissionais Tipo Correlatos

Assistente de comunicagdo
Assistente de compras
Assistente Financeiro
Assistente RH

Auxiliar Cozinha

Auxiliar Cozinha

Auxiliar Cozinha

Aux. Manutengo Predial
Auxiliar Servigos Gerais
Auxiliar Servigos Gerais
Auxiliar Servigos Gerais
Coordenador Financeiro RH
Cozinheira

Motorista

Educador Social
Educador Social
Enfermeiro (a)
Nutricionista

Pedagogo (a)

Porteiro

Secretaria

Vigia Noturno

Subtotal RH CORRELATOS

Quant.

[SN NI NI JUIIN NI USIN NI NI UIIG JUNIN UNI JUIIN NI JUNIN JUIIG ORI UG VNI U N

22

Saldrio
trabalhado

3.670,99
3.118,75
4.366,26
3.118,75
2.366,18
2.366,18
2.366,18
2.688,85
1.989,74
1.989,74
1.989,74
8.417,23
2.859.45
3.358,51
3.359,14
3.359,14
5.173,06
4.871,08
6.237,53
2.183,14
3.118,75
2.377,86
75.346,25

Férias
Proporcionais

3.059,16
2.598.96
3.638.,55
2.598,96
1.971,82
1.971,82
1.971,82
2.240,71
1.658,12
1.658,12
1.658,12
7.014,36
2.382,88
2.798,76
2.799,28
2.799,28
4310,88
4.059,23
5.197,94
1.819,28
2.598,96
1.981,35
62.788,54

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
RESCISOES CONTRATUAIS CUSTEADO PELA SEDES
PERIODO DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022 A 31 DE OUTUBRO DE 2026

Aviso Prévio
Idenizado

1.468,40
1.247,50
1.746,50
1.247,50

946,47
946,47
946,47
1.075,54
795,90
795,90
795,90
3.366,89
1.143,78
1.343,40
1.343,66
1.343,66
2.069,22
1.948,43
2.49501
873,26
1.247,50
951,14
30.138,50

132 Salario

Proporcional

3.059,16
2.598.96
3.638,55
2.598.96
1.971,82
1.971,82
1.971,82
2.240,71
1.658,12
1.658,12
1.658,12
7.014,36
2.382,88
2.798,76
2.799,28
2.799,28
4310,88
4,059,23
5.197,94
1.819,28
2.598,96
1.981,55
62.788,54

132 Salario
(Aviso Prévio
Indenizado)

305,92
259.90
363,86
259.90
197,18
197,18
197,18
22407
165,81
165,81
165,81
701,44
238,29
279,88
279,93
279,93
431,09
405,92
519,79
181,93
259,90
198,16
6.278,85

Terco
Constitucional
de Férias

Férias
Vencidas

1.019,72
866,32
1.212,85
866,32
657,27
65727
657,27
746,90
552,71
552,71
552,71
2.338,12
794,29
932,92
933,09
933,09
1.436,96
1.353,08
1.732,65
606,43
866,32
660,52
- 2092951

Férias (Aviso
Prévio
Indenizado)

305,92
259,90
363,86
259,90
197,18
197,18
197,18
24,07
165,81
165,81
165,81
701,44
238,29
279,88
279.93
279,93
431,09
405,92
519,79
181,93
259,90
198,16
6.278,85

Saldo do
FGTS

14.096,60
11.976,00
16.766,44
11.976,00
9.086,13
9.086,13
9.086,13
10.325,18
7.640,60
7.640,60
7.640,60
32322,16
10.980,29
12.896,68
12.899,10
12.899,10
19.864,55
18.704,95
23.952,12
8.383,26
11.976,00
9.130,98
289.329,60

Multa 40%
FGTS

5.638,64
4.790,40
6.706,58
4.790,40
3.634,45
3.634,45
3.634,45
4.130,07
3.056,24
3.056,4
3.056,24
12.928,87
4392,12
5.158,67
5.159,64
5.159,64
7.945,82
7.481,98
9.580,85
3.353,30
4.790,40
3.652,39
115.731,84

Valor Total a
Pagar

18.527,89
15.740,68
22.037,00
15.740,68
11.942,37
11.942,37
11.942,37
13.570,92
10.042,44
10.042,44
10.042,44
42.482,70
14.431,96
16.950,77
16.953,95
16.953,95
26.109,01
24.584,38
31.481,51
11.018,55
15.740,68
12.001,32
380.280,90



Profissionais Tipo SUAS

Assistente Social

Assistente Social

Coordenador Geral

Psicologo

Psicologo

Terapeuta Ocupacional
Terapeuta Ocupacional

Subtotal RH Correlatos

Total RH (SUAS + Correlatos)

RECURSOS HUMANOS (considerar saldrio e encargos sociais cujo onus financeiro recaia sobre a organizacio da sociedade civil)

Quant,

|
|
|
|
|
|
|
1

29

Salario

trabalhado  Proporcionais| Idenizado | Proporcional

4.871,08
4.871,08
841723
4.871,08
4.871,08
4.871,08
4.871,08
37.643,71
112.989,96

Férias

4.039,23
4.039,23
1.014,36
4.039,23
405923
4.039,23
4.059,23
31.369,76

94,5830

Aviso Prévio | 132 Salario

1.948 43
1.948.43
3.366,89
194843
1.948 43
1.948.43
1.948 43
15.05748
45.195,98

40593
40593
701436
40593
40593
40593
40593

31.369,76

94.158,30

132 Salario
(Aviso Prévio
Indenizado)

405,92
405,92
701,44
405,92
405,92
405,92
405,92
3.130,98
9.415,83

Terco

, Constitucional
Vencidas

de Férias
1.353,08
1.353,08
2.338,12
1.353,08
1.353,08
1.353,08
1.353,08

10.456,59

31.386,10

Férias (Aviso
Prévio
Indenizado)
405,92
405,92
701,44
405,92
405,92
405,92
405,92

313698 144.551,85 57.820,74
9.415,83| 433.88145 173.552,58

Saldo do
FGTS

18.704,95
18.704,95
3232216
18.704,95
18.704,95
18.704,95
18.704,95

Multa 40%
FGTS

748198
748198
1292887
748198
748198
748198
748198

Obs: Os valores das rescises contratuais poderdo sofrer alteracoes no final do termo de parceria por apresentar-se uma previa de calculos,

Valor Total a
Pagar

24.584 88
24.584.88
42.482,70
24.584.88
24.584 88
24.584.88
24.584 88
189.991,99
570.272,88



PARTE 4: EQUIPE DE TRABALHO

SERVICO SOCIOASSISTENCIAL EXECUTADO

A descri¢cdo dos cargos segue a previsdo analoga ao Centro Dia, lembrando que o dimensionamento

da equipe deve ser adequado ao atendimento proporcionado, e devem estar de acordo com as normativas do

SUAS e das OrientagOes Técnicas sobre o Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e

suas Familias, ofertado em Centro-Dia.

»0 Sistema Unico de Assisténcia Social, inspirado nos conhecimentos jd produzidos no dmbito do
SUS, adota o modelo de equipes de referéncia. Isso significa que cada unidade de assisténcia social
organiza equipes com caracteristicas e objetivos adequados aos servigos que realizam, de acordo
com a realidade do territério em que atuam e dos recursos que dispdem” (NOB- RH/SUAS, P.28)

Assim, faremos a descricdo, inicialmente, da equipe de referéncia prevista para execu¢do do servigo.

Coordenador (a) Geral

o]

o O O O

o

O O O O

o

Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da Unidade.

Participar da elaboragdo, acompanhamento, implementacdo e avaliagdo dos fluxos e procedimentos adotados,
visando garantir a efetivacdo das articulagdes necessarias.

Subsidiar elaboragdo dos mapeamentos da drea de vigilancia socioassistencial da SEDES.

Coordenar os fluxos do equipamento da execugdo direta da assisténcia social do DF (CRAS e CREAS).
Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos socioassistenciais.
Coordenar o processo de articulagao cotidiana com as demais politicas publicas e os érgdos de defesa de
direitos, recorrendo ao apoio da SEDES, sempre que necessario.

Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na Unidade.

Discutir com a equipe de referéncia a adocdo de estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam
qualificar o trabalho.

Definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias e individuos no
servigo.

Coordenar a execugdo das ag¢oes, assegurando didlogo e possibilidades de participacdo dos profissionais e dos
usuarios.

Coordenar a oferta e 0 acompanhamento do servigo, incluindo o monitoramento dos registros de informacGes
e a avaliagdo das agdes desenvolvidas.

Participar das reunides promovidas pela SEDES.

Representar a Unidade em outros espacos, quando solicitado, com o conhecimento da Presidéncia.

Identificar as necessidades de amplia¢cdo do RH da Unidade e/ou capacitacdo da equipe.

Elaborar planos de trabalho, juntamente com a diretoria, coordenacdo financeira e RH e

especialistas.

Assessorar a presidéncia em todo e qualquer programa a ser implantado;

Coordenar a alimentacdo dos registros de informacdo e monitorar o envio regular de informacgGes sobre a
instituicdo a SEDES.

Apresentar periodicamente, e sempre que lhe forem solicitados, relatérios das atividades

administrativas.

Preencher anualmente Censo SUAS.

Para exercer a profissdo, este profissional deve possuir ensino superior e devera cumprir 40 horassemanais,
exercer as demais atribui¢cdes inerentes ao seu cargo.
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Assistente Social

Realizar acolhida dos usuarios.
Preencher o prontuario e construir o plano individual e/ou familiar de atendimento.

O

O

o Realizar escuta qualificada.

o Realizar agdes socioassistenciais, trata-se do atendimento direto a usudria, usudrio e suas familias,de modo
individual e ou comunitaria.

Realizar articulagdao com os servicos de politicas publicas setoriais.

Realizar articulagdo da rede de servigos socioassistenciais.

Realizar articulagdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos.

Prestar orientacdo e realizar os encaminhamentos necessdarios ao atendimento das demandas dosusuarios.
Observar a referéncia e contrarreferéncia.

Realizar estudos sociais.

Realizar diagndstico socioecondmico.

Promover o desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social.

Orientar e promover o acesso a documentagao pessoal.

Apoiar a familia na sua fungao protetiva.

Mobilizar a familia extensa ou ampliada.

Promover a mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio.

Promover a mobilizagdo para o exercicio da cidadania.

Elaborar relatérios atendendo demandas das usudrias/usudrios, suas familias, e do SGD, conforme
normativas do SUAS.

Desenvolver agdes que promovam a qualidade de vida dos assistidos e os principios de educag¢do para a vida.
o Orientar sobre direitos das pessoas com deficiéncia ampliando o conhecimento das (os) usuarias/usuarios e
suas familias, para que possam exercitar a cidadania e convivio em sociedade.

O O 0 0O O O O OO OO OO0 o0 o

@)

o Orientar e apoiar os assistidos e familias no acesso ao BPC (Beneficio de Presta¢do Continuada) e outros beneficios.

Coordenar e orientar as reunies do grupo de autodefensores.

o Paraexercer a profissdo, este profissional deve ter diploma expedido por escolas de graduagdo em Servigo Social,
oficiais ou reconhecidas, devidamente registrado no érgao competente do Ministério da Educagdo. deve ainda
estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Servigo Social (CRESS) da sua respectiva jurisdicdo e devera
cumprir 30 horas semanais.

Psicélogo (a)

Realizar acolhida dos usuarios.
Preencher o prontuario e construir o plano individual e/ou familiar de atendimento.

O

o

o Realizar escuta qualificada.

o Realizar a¢des socioassistenciais, trata-se do atendimento direto a usuaria, usuario e suas familias,de modo
individual e ou comunitdrias.

@)

Realizar articulagdao com os servigcos de politicas publicas setoriais.

Realizar articulagao interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos.

Prestar orientagcdo e realizar os encaminhamentos necessarios ao atendimento das demandas dosusuarios;
Observar a referéncia e contrarreferéncia.

Acompanhar e orientar juntamente com a assistente social as reunides com o grupo de
autodefensores.

O O O O O

o Realizar estudos de caso e encaminhamentos do usudrio afim de que este seja inserido em
atividades que desenvolvam suas habilidades e potencialidades.

o Elaborar relatérios atendendo demandas das usudrias/usudrios, suas familias, e do SGD, conforme
normativas do SUAS.

o Desenvolver agGes que promovam a qualidade de vida dos assistidos e os principios de educagao para a vida.

o Orientar sobre direitos das pessoas com deficiéncia ampliando o conhecimento dos (as)usudrios/usuarias e suas
familias, para que possam exercitar a cidadania e convivio em sociedade.

o Para exercer a profissdo, este profissional deve ter diploma expedido por escolas de graduagdo em Psicologia,
oficiais ou reconhecidas, devidamente registrado no érgao competente do Ministério da Educagdo; deve ainda
estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia (CRP) da sua respectiva jurisdicdo e deverd
cumprir 30 horas semanais.

[, L
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Terapeuta Ocupacional

Fazer o acolhimento dos assistidos na Associagdo Pestalozzi de Brasilia.
Planejar e organizar o cotidiano do assistido, para promogdo da qualidade de vida.

o
[¢]
o Desenvolver atividades em grupo que fortalegam o vinculo, a convivéncia e o respeito mutuo.
o Elaborar atividades que favorecam o desenvolvimento humano, a funcionalidade, estimulagdo
cognitiva junto as usudrias e usuarios.
o Construir atividades junto ao assistido que atuem como instrumento de valorizagao de suas
potencialidades.
o Realizar treino das Atividades da Vida Diaria (AVD’s) e Atividades Instrumentais da Vida Diaria(AIVD’s)
com as usuarias e usuarios.
o Realizar atividades com as usuarias e usuarios com o objetivo de reduzir a condi¢gdo de dependénciae
estimular a autonomia e independéncia.
Orientar os responsaveis no dmbito das tarefas do cuidar.
Encaminhar as usuadrias e usudrios para equipamentos de saide em reabilitacdo.
o Para exercer a profissdo, este profissional deve ter diploma expedido por escolas de graduagdo em Terapia

Ocupacional, oficiais ou reconhecidas, devidamente registrado no 6rgdo competente do Ministério da Educacdo;
deve ainda estar regularmente inscrito no Conselho Regional (CREFITO) da sua respectiva jurisdi¢do e devera
cumprir 30 horas semanais.

o O

RECURSOS HUMANOS CORRELATOS - JUSTIFICATIVA:

O Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias desenvolvido na
Associa¢do Pestalozzi de Brasilia é executado em tempo integral para pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, com algum grau de dependéncia, entre as quais, muitas sdo portadoras de doencgas cronicas, deste
modo, para proporcionar condigdes efetivamente seguras de salde, faz-se necessario o acompanhamento de
alguns profissionais que ndo compdem o rol do SUAS, entre eles:

o Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de alimentag¢do e nutrigdo, conduzindo a colheita de
verduras, legumes e frutas existentes na instituicdo.
Realizar a conscientizacdo e a educac¢do dos funcionarios do setor.
Realizar assisténcia e educacdo nutricional aos colaboradores e aos usuarios/usudrias da instituicdo, oferecendo
uma alimentagdo balanceada a todos e uma mais especifica aqueles com determinadas patologias, como:
diabetes, hipertensao, intolerancias e alergias, além do uso das Boas Praticas de Fabrica¢do de forma a garantir
a seguranca e integridade da pessoa.

o Promover o controle higiénico-sanitario através da supervisdo das praticas realizadas pelos funcionarios,
podendo assim contribuir para uma melhor qualidade na alimentac¢do oferecida pela instituigao.

Elaborar o cardapio semanal da instituicdo.

Para exercer a profissdo, este profissional deve ter diploma expedido por escolas de graduacdo em Nutricdo,
oficiais ou reconhecidas, devidamente registrado no érgao competente do Ministério da Educagdo; deve ainda
estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Nutricdo (CRN) da sua respectiva jurisdicdo e deverd
cumprir 30 horas semanais.

Enfermeiro (a):

Prestar o cuidado e a assisténcia direta ao usuario.

Administrar medicamentos, de acordo com as prescri¢des médicas.
Implementar agGes e definir estratégias para promogao da saude.
Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares.

Elaborar relatérios em sua area de especialidade.

Atuar na prevencgao de agravos decorrentes de doengas cronicas.

O O 0O 0O O O
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Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, higiene.

Executar medidas de primeiros socorros em situagdo de emergéncia. Para exercer a profissdo, este profissional
deve ter diploma expedido por escolas de graduagdo em Enfermagem, oficiais ou reconhecidas, devidamente
registrado no 6rgdo competente do Ministério daEducagdo; deve ainda estar regularmente inscrito no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN)da sua respectiva jurisdi¢do e devera cumprir 40 horas semanais.

Educador (a) Social

O O O O O

@)

O O O O

Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re) construgdo da autonomia,
autoestima, convivio e participagdo social dos (as) usuarios/usudrias, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensGes individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e
acdes intergeracionais.

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo.

Assegurar a participagdo social dos assistidos em todas as etapas do trabalho social.

Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa.

Atuar na recepcdo dos (as) usuarios/usudrias possibilitando ambiéncia acolhedora.

Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos (as) usudarios/usuarias,

assegurando a privacidade das informagdes.

Apoiar e participar no planejamento das agoes.

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia na instituicdoe, ou, na
comunidade.

Acompanhar, orientar e monitorar os (as) usuarios/usuarias na execugdo das atividades; Legislagdo

— Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 5/9.

Apoiar na organizac¢do de eventos artisticos e culturais na instituicdo e, ou, na comunidade.

Apoiar na elaboragéao e distribuicdo de materiais de divulgag¢do das agGes.

Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas;

Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxosde
trabalho e resultado;

Para exercer a profissdo, este profissional pode ter ensino médio e/ou superior, o que diferencia o salario,
cumprindo uma carga horaria de 40 horas semanais.

Pedagoga

O O O O O O

o

Desempenhar servigcos pedagdgicos.

Participar dos estudos de casos.

Coordenar semanalmente o planejamento das atividades pedagdgicas.

Coordenar e participar do processo de acolhimento das (os) usudrias/usudrios, e familiares.
Acompanhar o desenvolvimento das a¢des planejadas.

Apresentar relatérios mensais das atividades realizadas, descrevendo as metas estabelecidas a
Coordenacgdo Geral.

Articular as atividades socioassistenciais, com as demais politicas setoriais na instituicdo.

Para exercer a profissdo, este profissional deve ter ensino superior e cumprir 40 horas semanais.

Assistente de Comunicagao

O O O O

o

Receber e enviar correspondéncias e documentos.

Acompanhar trabalho de logistica da empresa.

Manter arquivos e cadastros de informag&es atualizados.

Apoiar gerentes e lideres com questdes praticas da rotina de trabalho, como preparar documentos, prestar
informacdes ao publico, responder e-mails.

Auxiliar no desenvolvimento de a¢des de comunicagdo interna e externa;

Elaborar conteldos para as redes sociais, sites, newsletter, entre outras midias;




o
0
o

Criar pecas, informativos internos e externos;
Apoiar assessoria de imprensa;
O assistente de comunicagdo deverd cumprir 40 horas semanais e possuir ensino superior.

Secretario (a)

O
O

o O

o O

Desempenhar atividades de apoio a gestdo administrativa.

Sistematizar, organizar e prestar informagdes sobre as agdes da assisténcia social e educagdo a
gestores, entidades, ou, organizagGes de assisténcia social, educagdo, trabalhadores, usuarios e publico em
geral,

Recepcionar e agendar atendimento e entrevistas para as agdes proprias dos servigos

socioassistenciais e para insercdo dos (as) usuarios/usudrias no CadUnico.

Organizar, catalogar, processar e conservar documentos, cumprindo todo o procedimento

administrativo necessario, inclusive em relagdo a prontuarios, protocolos, dentre outros.

Observar e fazer cumprir as leis vigentes, os despachos e determinagdes da chefia.

Redigir e expedir a correspondéncia oficial, submetendo-a a apreciagdo e assinatura da chefia.

Manter em dia a escrituracdo de fichas e demais documentos relativos aos usuarios/usuarias.

Elaborar relatério mensal de suas atividades.
Secretariar as reunides da instituicdo.
Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino médio, preferencialmente técnico.

Descri¢ao dos cargos que exercem as Fungdes Administrativas de Gestdo Financeira e Or¢amentdria.

Em relacéo ao apoio as fun¢des de Gestdo (...) a Resolucdo CNAS n° 09/2014 ndo define as
nomenclaturas das ocupagées. Estabelece dreas de ocupagées que correspondem as fungdes e, ainda
elenca as atribuigées que o profissional deve cumprir em cada uma dessas dreas. Dessa forma, as
dreas de ocupagdes profissionais com ensino médio completo do SUAS devem corresponder as
seguintes funcbes (MDSA, 2016, p. 22):

Coordenador (a) Financeiro e Recursos Humanos

O
O

@)

O O O O

Desempenhar atividades de apoio a gestao financeira e orgamentdria do SUAS.

Supervisionar as atividades de contas a pagar e a receber, visando assegurar o cumprimento dasobrigacGes
financeiras e recebimento dos créditos da associacdo em tempo habil.

Preparar previsGes de caixa, visando detectar necessidades de captagdo ou aplicagdo de recursos.

Acompanhar e analisar o comportamento do mercado financeiro, visando subsidiar decisdes relacionadas com
captagdo ou aplicagdo de recursos. Apontando as melhores formas e taxas de juros, buscando atender as
necessidades da institui¢do.

Negociar despesas bancdrias, e outras tarifas bancarias, buscando minimizar os custos dessas transagoes.
Verificar a exatiddo de toda a documentagdo relativa a pagamentos, conforme as normas e procedimentos
estabelecidos.

Controlar os contratos de prestac¢do de servigos.

Preparar o fluxo de caixa diario e semanal.

Preparar documentacédo para procedimentos judiciais em relagdo a créditos da associagdo.

Coordenar as atividades relacionadas a observagao das leis trabalhistas, contrato coletivo de trabalho e acordos
coletivos com o sindicato das entidades de classe e regras internas, adotar solu¢des com o sindicato
representante e advogados especializados, com relagdo a problemas trabalhistas, estando em dia com as
alteragOes legais, relativas as leis trabalhistas, e supervisionando os analistas de folha de pagamento.

Executar o pagamento das atividades relacionadas ao departamento de pessoal, incluindo saldrios, comissdes,
empréstimos, beneficios, etc.
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O O O O

@)

Preparar a folha de pagamento, verificando que todos os dados foram colocados
corretamente.

Preparar estudos de estrutura organizacional e pela preparacdao da revisdo salarial,
fazer varioscalculos, estudos e analises sobre compensagdes e beneficios.

Preparar relatérios administrativos sobre a revisdo de resultados para auxiliar nas decisGes.
Executar a saude laboral e das politicas de seguranga.

Organizar documentos e efetuar sua classificagdo contabil, sob orientagédo de contador.
Apoiar na elaboragdo de informagGes sobre atos e fatos administrativos e
movimentagdo financeirado 6rgdo e unidade socioassistencial.

Apoiar na realizagao de empenhos de acordo com o orgamento anual da assisténcia social.
Apoiar na movimentagdo financeira dos fundos de assisténcia Social, na elaboragdo de
fluxos de caixa e programacao financeira.

Organizar, classificar, registrar, tramitar e arquivar documentos de execugdo contabil,
financeira e fiscal, em fungdo do seu conteudo e das normas vigentes.

Apoiar no preenchimento do plano de agdo e na elaboragdo dos demonstrativos de
execugdaoorcamentaria e financeira para fins de monitoramento e controle e, ainda, para
prestacdo de contas aos conselhos de assisténcia social, aos Estados e Unido. Legislagdo —
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 7/9.

Para exercer a profissdo, este profissional deve possuir ensino superior e devera cumprir 40
horas semanais.

Assistente Financeiro

(0]
o

O O O O

Tratar cotidianamente da alimentagdo do sistema financeiro vigente na instituicdo.
Elaborar relatérios gerenciais conforme orientagdo do coordenador financeiro e de
Recursos Humanos.

Elaborar todas as rotinas relativas a contas a pagar, a receber, fluxo de caixa, reembolso de
despesas.

Efetuar conciliagdo bancaria didria, controle de despesas reembolsdveis e adiantamentos,
interacdo com os gerentes de conta, negociacdo de taxas, empréstimos e servigos
bancarios, controle de servicos terceirizados ligados ao seu setor.

Realizar backup diario de dados do seu setor.

Fornecer ao contador dados e documentos necessarios a contabilidade.

Controlar a circulagdo de correspondéncia e documentos em geral relacionados a sua area.
Este profissional deverd cumprir 40 horas semanais e possuir ensino superior.

Assistente de Recursos Humanos

o

O O 0O O O O O

o O

Prestar informagGes aos funcionarios da instituicao, a respeito de assuntos relacionados ao
trabalho.

Selecionar curriculos e contatarcandidatos, substituicdes ou aumento de quadro de
funciondrios.

Controlar os vencimentos de contrato por experiéncia.
Conferir folhas de pagamentos.

Emitir recibo de vale transporte.

Conferir folha de ponto.

Arquivar documentos.

Promover beneficios, tal como férias para funcionarios.
Supervisionar a rotina do departamento pessoal.

Auxiliar o coordenador financeiro e de RH nas atividades quando solicitado.
O assistente de Recursos Humanos deverd cumprir 40 horas semanais e possuir
ensino médio,preferencialmente técnico.




Assistente de Compras

o

O O O O

Executar, pesquisar e atualizar cadastro de fornecedores.

Auxiliar no processo de negociagdo com fornecedores referente a compras e servicos de
acordo comas normas da Instituigdo.

Receber, entregar e controlar as requisicdes de materiais e servigos.

Executar cotacdo de preco\orcamento referente ao processo de compras.

Executar os processos de compras e servigos de acordo com as normas estabelecidas.
Atualizar os sistemas administrativos: controles, relatdrios, mapas estatisticos e
outros; tudosupervisionado pela chefia imediata.

Executar servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragao, finangas e
logistica.

Atender fornecedores, oferecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos.
Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmos.

Este profissional deverd cumprir 40 horas semanais e possuir ensino médio,
preferencialmente técnico.

Descricdo dos cargos que exercem as Funcées de apoio operacional ao funcionamento da Gestao.

A Resolugdo CNAS n° 09/2014 trata as areas de ocupac8es que desempenham funcgdes
de apoio operacional ao funcionamento da gestao, ndo definindo nomenclaturas das
ocupacgdes, no caso da Associagao Pestalozzi de Brasilia, temos as seguintes fungdes: de
limpeza; de cozinha e de seguranga, sendo exercidas por ensino fundamental e ou
ensino médio.

Auxiliar de Servigcos Gerais

Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os

ambientes limpos eorganizados.

Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio
ambiente e as pessoas.

No desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

Lavar e limpar comodos, patios, pisos e demais dependéncias da sede da instituicdo.
Remover, transportar e fazer a manutengdo e conservagdo de méveis, maquinas

e materiais diversos.

Guardar e arranjar objetos, bem como transportar pequenos objetos.
O auxiliar de servigcos gerais devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.

Auxiliar de Manutengao Predial:

o

o

Cozinheiro (a)

o

Executar servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria,
substituindo,trocando, limpando, reparando e instalando pegas.

Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.

Desempenhar atividades de organizagao e supervisdo dos servicos de cozinha em locais de
refeigdes.

Apoiar no planejamento de cardapios e elaborac¢do do pré-preparo, o preparo e afinalizacdo
e na triagem de valida¢do e armazenamento de alimentos, observando métodos de coc¢do
e padrdes de qualidade dos alimentos sob a supervisdo do nutricionista, considerando os

36



o

@)

(as) usuarios/usudrias e suas necessidades.

Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente
e as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.
Auxiliar a servir lanches e refei¢des aos usuarios/usuarias e visitantes.

Auxiliar na higienizagdo de lougas, utensilios e da cozinha em geral.

Zelar pela conservagdao dos alimentos estocados, providenciando as condigdes
necessarias para evitar a deterioragdo e perdas.

O/A cozinheiro (a) participard de programas de treinamento, quando convocado (a)

e executara outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da sua fungdo.

Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.

Auxiliar de cozinha:

e}

Porteiro (a):

O auxiliar de cozinha é o profissional responsavel pelo pré-preparo, higienizacédo,
organizagdo epequenas produgdes de alimentos dos varios setores de cozinha.

Servir lanches e refei¢es aos usuarios/usuarias e visitantes.

Higienizar lougas, utensilios e da cozinha em geral.

Participar de programas de treinamento, quando convocado (a) e executard outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da sua fungao.

Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.

O O 0O OO0 O O O O

Vigia Noturno:

Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas.

Receber, identificar e encaminhar as pessoas aos destinatarios.

Abrir e fechar as dependéncias de prédios.

Receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo.

Receber e transmitir mensagens.

Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda.

Comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas.

Zelar pela ordem, seguranca e limpeza da drea sob sua responsabilidade.

Inspecionar os locais ou instalagdes do prédio, cuja seguranga ou conservagao implique
em maiorresponsabilidade.

Manter em condig¢es de funcionamento os equipamentos de protecdo contra incéndio
ou quaisqueroutros relativos a seguranga do prédio.

Este profissional deverda cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental,
médio e/ou técnico.

o O

Motorista

Desempenhar atividades de fiscalizagdo e guarda do patriménio.

Exercer a vigilancia da instituicdo, percorrendo-a sistematicamente e inspecionando
suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades.

Controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os
lugaresdesejados.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, qualidade e protecdo ao meio ambiente e as
pessoas.

Este profissional cumprird a carga horaria de 12 x 36 e deve possuir ensino fundamental,
médio e/outécnico.

o

Dirigir e manobrar veiculos da instituicdo.
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o

Transportar cargas, as equipes de referéncia e usuarios do SUAS

Realizar verificagdes, manutencdes basicas, conservagao e limpeza do veiculo.
Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio
ambiente e aspessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades
comunicativas.

Este profissional deverd cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.

Sérgio Augusto Belmonte
Presidente
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ANEXO |

PARTE 3: PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

PROFISSIONAIS TIPO
CORRELATOS

Assistente de comunicagdo
Assistente de compras
Assistente Financeiro
Assistente RH
Auxiliar Cozinha
Auxiliar Cozinha
Auxiliar Cozinha
Aux. Manutencdo Predial
Auxiliar Servicos Gerais
Auxiliar Servicos Gerais
Auxiliar Servigos Gerais
Coordenador Financeiro RH
Cozinheira
Motorista
Educador Social
Educador Social
Enfermeiro (a)
Nutricionista
Pedagogo (a)
Porteiro
Secretaria
Vigia Noturno
Subtotal RH CORRELATOS

PROFISSIONAIS TIPO SUAS

Assistente Social

Assistente Social

Coordenadora Geral

Psicologo

Psicologo

Terapeuta Ocupacional

Terapeuta Ocupacional

Subtotal RH SUAS e

Correlatos)

Total RH (SUAS + Correlatos)
Materialidade de consumo

Alimentago, Bebidas e Agua Mineral

Subtotal Valor de Referencia Varidvel

TOTAL GERAL MENSAL

1. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

SALARIO, ANUENIO, ADICIONAL NOTURNO E GRATIFICACAO

2.966,16
2.644,70
3.493,01
2.694,60
2.082,23
202545
1.892,94
2.151,08
1.591,79
1.719,13
1.591,79
7.314,88
287,56
2.686,81
2.821,67
2.687,30
413845
3.896,86
4.990,02
1.746,51
2.495,00
2.327,14
62.245,08

SALARIO, ANUENIO, ADICIONAL NOTURNO E GRATIFICACAO

3.896,86
3.896,86
7.355,20
3.896,86
3.896,86
3.896,86
3.896,86

30.736,36
92.981,44

CUSTEIO
RECURSOS HUMANOS

CUSTO TOTAL (ENCARGOS E BENEFICIOS)

726,38
664,34
839,95
744,63
653,18
860,33
632,36
683,99
702,59
716,59
440,70

1.584,43
586,81
740,44
755,29
740,51
975,49
924,76

1.154,32
599,39
711,67
595,91

17.034,05
RECURSOS HUMANOS

CUSTO TOTAL (ENCARGOS E BENEFICIOS)

924,76
924,76
1.588,87
924,76
924,76
924,76
924,76

7.137,43

24.157,49

QUANTIDADE

QUANTIDADE

Total Mensal

TOTAL MENSAL

3.692,54
3.309,04
4.332,96
3.439,23
2.73541
2.885,78
2.525,30
2.835,07
2.294,38
243572
2.032,49
8.899,31
2.874,37
342725
3.576,96
3.42781
5.113,94
4.821,62
6.144,34
2.345,90
3.206,67
2.923,05
79.279,14

TOTAL MENSAL

4821,62
4821,62
8.944,07
4821,62
4821,62
4821,62
4821,62

37.873,79
117.152,93

12.706,27
12.706,27
129.859,20
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2 DESKTOP HP ALL IN ONE 18 000001 26/05/2014 2.016,63 163347 ATIVO
3 TECLADO HP PR1101U USB 000002 26/05/2014 18,46 14,95 ATIVO
4 DESKTOP HP ALL IN ONE 18 000003 26/05/2014 2.016,63 163347 ATIVO
5 TECLADO HP PR1101U USB 000004 26/05/2014 18,46 14,95 20/10/2020 BAIXADO
6 DESKTOP HP ALL IN ONE 18 000046 26/05/2014 2.016,63 0,00 ATIVO
7 TECLADO HP PR1101U USB 000047 26/05/2014 2.016,63 163347 ATIVO
8 DESKTOP HP ALL IN ONE 18 000048 26/05/2014 2.016,63 163347 21/10/2020 BAIXADO
9 TECLADO HP PR1101U USB 000049 26/05/2014 18,46 14,95 ATIVO
10 DESKTOP HP ALL IN ONE 18 000051 26/05/2014  2.016,63 163347 ATIVO
1" TECLADO HP PR1101U USB 000050 26/05/2014 18,48 14,95 ATIVO
12 DESKTOP HP ALL IN ONE 18 000052 26/05/2014 2.016,63 1.633,47 ATIVO
13 TECLADO HP PR1101U USB 000053 26/05/2014 18,46 14,95 21/10/2020 BAIXADO
14  DESKTOP HP ALL IN ONE 18 000445 26/05/2014  2.016,63 163347 ATIVO
15 TECLADO HP PR1101U USB 000446 26/05/2014 18,46 14,95 ATIVO
16 SIMULADOR DE CAMINHADA INDIVIDUAL AS32011 001179 23/02/2015 895,00 724,95 ATIVO
17  ALONGADOR AS96 (METAL) COR AZUL E AMARELD01177 23/02/2015  1.000,00 810,00 ATIVO
18 SIMULADOR DE CAVALGADA STAR AS103 (METALPO01173 23/05/2015 880,00 712,80 ATIVO
19  ESQUI (METAL) INDIVIDUAL COR AZUL E AMAREL®@01176 23/02/2015  1.050,00 850,50 ATIVO
20 REMADA SENTADA STAR AS108 (METAL) COR 001174 23/02/2015 895,00 724,95 ATIVO
21 ROTAGAO VERTICAL COM ROTACAO DIAGONAL 001176 23/02/2015 890,00 720,90 ATIVO
22  SURF COM PRESSAO DE PERNAS AS 110 (METAL)001172 23/02/2015 990,00 801,90 ATIVO
23 MULTIPLO EXERCITADOR AS90 (METAL) COR AZUD01180 23/02/2015  2.790,00 2.259,90 ATIVO
24  PARALELAS STANDARD AS37 (METAL) COR AZUL B01178 23/02/2015 800,00 648,00 ATIVO
25 BICICLETA AS4001! INDIVIDUAL (METAL) COR AZUD01181 23/02/2015 925,00 749,25 ATIVO
26 BARRA FIXA AS70 (METAL) COR AZUL E AMARELO001182 23/02/2015 885,00 716,85 ATIVO
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27  PLACA ORIENTATIVA VERTICAL STAR 2000 X 1000001183 23/02/2015 700,00 567,00 ATIVO
28  VENTILADOR DE PAREDE VENTISOL PRETO/60 000138 11/04/2013 189,00 153,09 ATIVO
29 VENTILADOR DE PAREDE VENTISOL PRETO/60 000139 11/04/2013 189,00 153,09 ATIVO
30 VENTILADOR DE PAREDE VENTISOL PRETO/60 000140 11/04/2013 189,00 153,09 ATIVO
31 VENTILADOR DE PAREDE VENTISOL PRETO/60 000141 11/04/2013 189,00 153,09 ATIVO
32 ENCERADEIRA CLEANER 220 V CL 400 PLUS 000531 11/04/2013  1.801,39 1.459,13 ATIVO
33 ENCERADEIRA CLEANER 220 V CL 350 PLUS 000532 11/04/2013  1.697,16 1.374,70 ATIVO
34 CORTADOR DE FRIOS - ARBEL 000552 1912/2012 900,00 729,00 22/02/2021 BAIXADO
35 FOGAO INDUSTRIAL 6 BOCAS COM FORNO - 001406 19M12/2012  1.290,00 1.044,90 11/01/2022 BAIXADO
36 FOGAO INDUSTRIAL 6 BOCAS COM FORNO - 001407 19/12/2012  1.290,00 1.044,90 11/01/2022 BAIXADO
37 BATEDEIRA PLANETARIA 12 LITROS MB BRAESI| BR01374 19/12/2012  1.990,00 161190 ATIVO
38 ESPREMEDOR DE LARANJAS AUTOMATICO 001375 19/12/2012  7.990,00 6.471,90 ATIVO
39 FORNO A GAS MESA INOX DON BIDONE 001404 1912/2012  2.259,00 1.829,79 ATIVO
40  FRITADEIRA GAS/ AGUA / OLEO INOX 001376 19/12/2012  3.390,00 274590 ATIVO
41 GELADEIRA INDUSTRIAL 4 PORTAS INOX FRILUX 001385 19/12/2012  3.800,00 3.078,00 ATIVO
42  GELADEIRA FROST FREE DUPLEX INOX 403L / DFE01400 2671,00 2.163,51 ATIVO
43 MICRO-ONDAS INOX COM GRILL 31 LT 001399 19/12/2012 590,00 477,90 ATIVO
44  BALCAO SELF SERVICE GELOX 8 CUBAS - 001377 19/12/2012  1.200,00 972,00 INATIVO
45  BALCAO SELF SERVICE GELOX 8 CUBAS - 000168 1912/2016  1.200,00 972,00 ATIVO
46  ESTEIRA ELETRICA OLYMPKUS TC30E OLK 001250 22/01/2013  5.500,00 445500 ATIVO
47  ESTEIRA ELETRICA OLYMPKUS TC30E OLK 001251 22/01/2013  5.500,00 4.455,00 ATIVO
48  ESTEIRA ELETRICA OLYMPKUS TC30E OLK 001253 22/01/2013  5.500,00 4.455,00 ATIVO
49  ESTEIRA ELETRICA OLYMPKUS TC30E OLK 001254 22/01/2013  5.500,00 445500 ATIVO
50 ESTEIRA ELETRICA OLYMPKUS TC30E OLK 001255 22/01/2013  5.500,00 4.455,00 ATIVO
51 ESTEIRA ELETRICA OLYMPKUS TC30E OLK 001256 22/01/2013  5.500,00 445500 17/12/2021 BAIXADO

a
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52  BICICLETA DE SPINNING ERGOMETRICA BASE 001243 22/01/2013  2.166,66 1.754,99 ATIVO
53  BICICLETA DE SPINNING ERGOMETRICA BASE 001244 22/01/2016  2.166,66 175499 01/12/2021 BAIXADO
54  BICICLETA DE SPINNING ERGOMETRICA BASE 001245 22/01/2013  2.166,66 1.754,99 ATIVO
55  BICICLETA DE SPINNING ERGOMETRICA BASE 001248 22/01/2013  2.166,66 1.754,99 ATIVO
56  BICICLETA DE SPINNING ERGOMETRICA BASE 001247 22/01/2013  2.166,66 1.754.99 01/12/2021 BAIXADO
57  BICICLETA DE SPINNING ERGOMETRICA BASE 001248 22/01/2013  2.166,66 175499 ATIVO
58 FREEZER HORIZONTAL CONSUL 520 LITROS 001366 08/01/2013  1.590,00 1.287,90 ATIVO
59 FREEZER HORIZONTAL CONSUL 520 LITROS 001367 08/01/2013  1.590,00 1.287,90 ATIVO
60 FREEZER HORIZONTAL CONSUL 520 LITROS 001368 08/01/2013  1.580,00 1.287,90 ATIVO
61 ASSENTO (METAL) COR VERMELHA / 001169 25/03/2015 540,00 437,40 ATIVO
62  ASSENTO (METAL) COR VERMELHA / 001170 25/03/2015 540,00 437,40 ATIVO
63  ASSENTO (METAL) COR BRANCA / SERRALHERIA001171 25/03/2015 540,00 437,40 ATIVO
84  ASSENTO (METAL) COR AMARELA / 001126 25/03/2015 540,00 437.40 ATIVO
65 ASSENTO (METAL) COR AMARELA / 001127 25/03/2015 540,00 437,40 ATIVO
66 ASSENTO (METAL) COR AMARELA / 001128 25/03/2015 540,00 437,40 ATIVO
67 ASSENTO (METAL) COR AMARELA / 001129 25/03/2015 540,00 43740 ATIVO
68  ASSENTO (METAL) COR AMARELA / 001130 25/03/2015 540,00 437,40 ATIVO
69 ASSENTO (METAL) COR BRANCA / SERRALHERIA001131 25/03/2015 540,00 437.40 ATIVO
70  ASSENTO (METAL) COR BRANCA / SERRALHERIA001132 25/03/2015  540.00 437.40 ATIVO
71 ASSENTO (METAL) COR BRANCA / SERRALHERIAD01133 25/03/2015 540,00 437.40 ATIVO
72  ASSENTO (METAL) COR BRANCA / SERRALHERIAD01134 25/03/2013 540,00 43740 ATIVO
73 ASSENTO (METAL) COR VERMELHA / 001135 25/03/2015 540,00 43740 ATIVO
74  ASSENTO (METAL) COR VERMELHA / 001136 25/03/2015 540,00 437,40 ATIVO
75  ASSENTO (METAL) COR VERMELHA / 001137 25/03/2013 540,00 437,40 ATIVO
76  ASSENTO (METAL) COR PRETA / SERRALHERIA /001138 25/03/2015 540,00 437.40 ATIVO
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77 ASSENTO (METAL) COR PRETA | SERRALHERIA /001139 25/03/2015 540,00 437.40 ATIVO
78  ASSENTO (METAL) COR PRETA / SERRALHERIA /001140 25/03/2015 540,00 43740 ATIVO
79  ASSENTO (METAL) COR PRETA / SERRALHERIA /001141 25/03/2015 540,00 437,40 ATIVO
80 ASSENTO (METAL) COR PRETA / SERRALHERIA /001142 25/03/2015 540,00 437,40 ATIVO
81  POLTRONA SERIE A - METRO A OBESO 000274 22/04/2015 800,00 648,00 ATIVO
82 POLTRONA SERIE A - METRO A PMR 000273 22/04/2015 665,71 539,23 ATIVO
83 POLTRONA SERIE A-METROA 000175 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
84 POLTRONA SERIE A-METROA 000176 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
85 POLTRONA SERIE A - METRO A 000177 22/04/2015 47096 38148 ATIVO
86 POLTRONA SERIE A-METRO A 000178 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
87 POLTRONA SERIE A-METROA 000179 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
88 POLTRONA SERIE A - METRO A 000180 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
89 POLTRONA SERIE A-METRO A 000181 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
90 POLTRONA SERIE A-METROA 000182 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
o1 POLTRONA SERIE A - METRO A 000183 22/04/2016 470,96 381.48 ATIVO
92  POLTRONA SERIE A - METRO A 000184 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
1028 POLTRONA SERIE A-METRO A 000185 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
1029 POLTRONA SERIE A - METRO A 000186 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
1030 POLTRONA SERIE A - METRO A 000187 22/04/2015 47096 38148 ATIVO
2028 POLTRONA SERIE A - METRO A 000188 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2029 POLTRONA SERIE A-METRO A 000189 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2030 POLTRONA SERIE A - METRO A 000190 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2031 POLTRONA SERIE A - METRO A 000191 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2032 POLTRONA SERIE A - METRO A 000192 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2033 POLTRONA SERIE A-METRO A 000193 22/04/2015 470,96 381.48 ATIVO
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2034 POLTRONA SERIE A - METRO A 000194 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2035 POLTRONA SERIE A - METRO A 000195 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2036 POLTRONA SERIE A - METRO A 000196 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2037 POLTRONA SERIE A - METRO A 000196 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2038 POLTRONA SERIE A - METRO A 000198 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2039 POLTRONA SERIE A - METRO A 000199 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2040 POLTRONA SERIE A - METRO A 000200 2200412015 470,96 381,48 20/10/2020 BAIXADO
2041 POLTRONA SERIE A-METRO A 000201 2200412015 470,96 381,48 ATIVO
2042 POLTRONA SERIE A - METRO A 000202 22/04/2015 470,96 381.48 ATIVO
2043 POLTRONA SERIE A - METRO A 000203 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2044 POLTRONA SERIE A - METRO A 000204 2200412015 470,96 38148 ATIVO
2045 POLTRONA SERIE A - METRO A 000205 470,96 38148 ATIVO
2046 POLTRONA SERIE A - METRO A 000208 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2047 POLTRONA SERIE A - METRO A 000207 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2048 POLTRONA SERIE A - METRO A 000208 22/04/2015 470,96 381.48 ATIVO
2049 POLTRONA SERIE A - METRO A 000209 2200412015 470,96 381,48 ATIVO
2050 POLTRONA SERIE A - METRO A 000210 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2051 POLTRONA SERIE A-METRO A 000211 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2052 POLTRONA SERIE A - METRO A 000212 22/04/2015 470,96 381.48 ATIVO
2053 POLTRONA SERIE A - METRO A 000213 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2054 POLTRONA SERIE A - METRO A 000214 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2055 POLTRONA SERIE A - METRO A 000215 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2056 POLTRONA SERIE A - METRO A 000218 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2057 POLTRONA SERIE A - METRO A 000217 2210412015 470,96 381,48 ATIVO
2078 POLTRONA SERIE A - METRO A 000236 22/04/2015 470,96 381.48 ATIVO
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2077 POLTRONA SERIE A - METRO A 000237 220412015 470,96 381,48 ATIVO
2078 POLTRONA SERIE A - METRO A 000238 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2079 POLTRONA SERIE A - METRO A 000239 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2080 POLTRONA SERIE A - METRO A 000240 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2081 POLTRONA SERIE A - METRO A 000241 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2082 POLTRONA SERIE A - METRO A 000242 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2083 POLTRONA SERIE A - METRO A 000243 2200412015 470,96 381,48 ATIVO
2084 POLTRONA SERIE A-METRO A 000244 2200412015 470,96 381,48 ATIVO
2085 POLTRONA SERIE A - METRO A 000245 2210412015 470,96 381.48 ATIVO
2086 POLTRONA SERIE A - METRO A 000248 22/04/2015 470,96 381,48 10/01/2022 BAIXADO
2087 POLTRONA SERIE A - METRO A 000247 2200412015 470,96 381,48 ATIVO
2088 POLTRONA SERIE A - METRO A 000248 2200412015 470,96 38148 ATIVO
2089 POLTRONA SERIE A - METRO A 000249 22/04/2015 470,96 381.48 ATIVO
2000 POLTRONA SERIE A - METRO A 000250 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2091 POLTRONA SERIE A - METRO A 000251 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2092 POLTRONA SERIE A - METRO A 000252 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2093 POLTRONA SERIE A - METRO A 000253 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2094 POLTRONA SERIE A - METRO A 000254 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2095 POLTRONA SERIE A - METRO A 000255 22/04/2015 470,96 381.48 ATIVO
2096 POLTRONA SERIE A - METRO A 000256 22/04/2015 470,96 381,43 ATIVO
2097 POLTRONA SERIE A - METRO A 000257 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2098 POLTRONA SERIE A - METRO A 000258 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2099 POLTRONA SERIE A - METRO A 000259 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2100 POLTRONA SERIE A - METRO A 000260 2210412015 470,96 381,48 ATIVO
2101 POLTRONA SERIE A - METRO A 000261 22/04/2015 470,96 381.48 ATIVO
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2102 POLTRONA SERIE A - METRO A 000262 22/04/2015 470,96 381,48 ATVO
2103 POLTRONA SERIE A - METRO A 000263 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2104 POLTRONA SERIE A-METRO A 000264 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2105 POLTRONA SERIE A - METRO A 000265 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2106 POLTRONA SERIE A - METRO A 000266 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2107 POLTRONA SERIE A - METRO A 000267 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2108 POLTRONA SERIE A-METRO A 000268 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2109 POLTRONA SERIE A - METRO A 000269 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2110 POLTRONA SERIE A - METRO A 000270 22/04/2015 47096 38148 ATIVO
2111 POLTRONA SERIE A - METRO A 000271 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2112 POLTRONA SERIE A - METRO A 000272 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2113 SISTEMA DE EXAUSTAO C/ COIFA, RED, DUTOS, 001405 011272011 6.174.29 5.001,18 ATIVO
2114 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT CONSUL BE 000395 26/10/2011 989,00 801,09 ATIVO
2115 TV LCD 48 POLEGADAS COR PRETA SAMSUNG 001274 26/10/2011 2.150,00 1.741,50 ATIVO
2116 TELEVISOR LCD 42 POLEGADAS CCE 000093 2710/2011  1.399,00 113319 ATIVO
2117 ARMARIO DISPENSA INOX 2 PORTAS 001364 011272011 3.309,09 2.680,36 ATIVO
2118 ARMARIO DISPENSA INOX 2 PORTAS 001373 01/12/2011 187384 1.517,65 ATIVO
2119 QUADRO BRANCO ALUMINIO LUXO 80X120 000453 18/01/2012 160,00 129,60 ATIVO
2120 MAQ. DE COSTURA OVERLOCK SEMI IND. COR 000646 25/10/2011 750.00 607,50 ATIVO
2121 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 001200 14/11/2011 390,00 315,90 ATIVO
2122 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 001201 141172011 380,00 315,90 ATIVO
2123 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 001202 14/11/2011 390,00 315,90 ATIVO
2124 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 001203 1471172011 390,00 315,90 ATIVO
2125 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 001204 14/11/2011 380,00 315,90 ATIVO
2126 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 001205 14/11/2011 390,00 315,90 ATIVO
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2127 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 001206 1411/2011 390,00 315,90 ATIVO
2128 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 001207 14/11/2011 380,00 315,90 ATIVO
2120 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 001208 1411/2011 48,30 39,12 ATIVO
2130 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 001208 14/11/2011 48,30 39,12 ATIVO
2131 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 001210 14/11/2011 48,30 39,12 ATIVO
2132 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 001211 14/11/2011 48,30 39,12 ATIVO
2133 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 001212 14/11/2011 48,30 39,12 ATIVO
2134 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 001213 14/11/2011 48,30 39,12 ATIVO
2135 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 001214 1411/2011 48,30 39,12 ATIVO
2136 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 001215 14/11/2011 48,30 39,12 ATIVO
2058 POLTRONA SERIE A - METRO A 000218 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2059 POLTRONA SERIE A - METRO A 000219 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2060 POLTRONA SERIE A - METRO A 000220 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2061 POLTRONA SERIE A - METRO A 000221 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2062 POLTRONA SERIE A-METRO A 000222 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2063 POLTRONA SERIE A - METRO A 000223 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2084 POLTRONA SERIE A-METROA 000225 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2065 POLTRONA SERIE A - METRO A 000224 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2086 POLTRONA SERIE A - METROA 000226 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2067 POLTRONA SERIE A - METRO A 000227 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2068 POLTRONA SERIE A-METRO A 000228 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2069 POLTRONA SERIE A - METRO A 000229 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2070 POLTRONA SERIE A - METRO A 000230 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2071 POLTRONA SERIE A - METRO A 000231 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
2072 POLTRONA SERIE A-METRO A 000232 22/04/2015 470,96 381,48 ATIVO
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2073 POLTRONA SERIE A - METRO A 000233 22/04/2015 470,96 381,48 ATVO
2074 POLTRONA SERIE A-METRO A 000234 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2075 POLTRONA SERIE A-METRO A 000235 22/04/2015 470,96 38148 ATIVO
2137 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 001218 14/11/2011 13,46 10,90 ATIVO
2138 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 001217 14/11/2011 1346 10,90 ATIVO
2139 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001001218 14/11/2011 13,46 10,90 ATIVO
2140 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001001219 14/11/2011 13,46 10,90 ATIVO
2141 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001001220 141172011 13,46 10,90 ATIVO
2142 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001001221 14/11/2011 13,46 10,80 ATIVO
2143 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001001222 14/01/2011 13,48 10,90 ATIVO
2144 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001001223 141172011 13,46 10,90 ATIVO
2145 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13001224 141172011 759.00 614,79 INATIVO
2146 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13001225 14/11/2011 759,00 614,79 ATIVO
2147 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13001226 14/11/2011 759,00 614,79 ATIVO
2148 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13001227 14/11/2011 759,00 614,79 ATIVO
2149 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13001228 14/11/2011 759,00 614,79 ATIVO
2150 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13001229 14/11/2011 759,00 614,79 ATIVO
2151 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13001230 14/11/2016 759,00 614,79 ATIVO
2152 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13001231 14/11/2011 759,00 614,79 ATIVO
2153 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13000310 14/11/2011 759,00 614,79 ATIVO
2154 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001000300 141172011 13,46 10,90 ATIVO
2155 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 000299 14/11/2011 390,00 614,79 ATIVO
2156 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 000302 14/11/2011 48,30 39,12 ATIVO
2157 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA/ 000351 14/11/2011 380,00 315,90 ATIVO
2158 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 000352 14/11/2011 48,30 39,12 ATIVO
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2159 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13000373 1411/2011 759,00 614,79 ATIVO
2160 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA 000376 11/04/2011 380,00 315,90 ATIVO
21681 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 000338 11/04/2011 48,30 39,12 20/10/2020 BAIXADO
2162 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - HE1 13000399 11/04/2011 759,00 614,79 ATIVO
2163 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT USB 000686 11/04/2011 48,30 39,12 ATIVO
2164 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT USB 000687 11/04/2011 48,30 39,12 ATIVO
2185 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA 000688 11/04/2011 390,00 315,90 ATIVO
2166 COMPUTADOR HEAD CONCEPT CIS (GIGA - H61 13000472 141172011 759.00 614,79 ATIVO
2167 MONITOR 21" LED AOC E2243FWK COR PRETA 000471 14/11/2011 390,00 315,90 ATIVO
2168 TECLADO MULTIFUNGAO MICROSOFT 000474 14/11/2011 48,30 39,12 ATIVO
2169 ESTABILIZADOR ELETRONICO 110/220 SIDEWAY 000065 141172011 64,00 51,84 ATIVO
2170 ESTABILIZADOR ELETRONICO 110/220 SIDEWAY 000056 141172011 64,00 51,84 ATIVO
2171 ESTABILIZADOR ELETRONICO 110/220 SIDEWAY 000350 14/11/2011 64,00 51,84 20/10/2020 BAIXADO
2172 ESTABILIZADOR ELETRONICO 110/220 SIDEWAY 000341 14/11/2011 64,00 51,84 ATIVO
2173 ESTABILIZADOR ELETRONICO 110/220 SIDEWAY 001233 14/11/2011 64,00 51,84 ATIVO
2174 ESTABILIZADOR ELETRONICO 110/220 SIDEWAY 001234 14/11/2011 64,00 51,84 21/07/2021 BAIXADO
2175 ESTABILIZADOR ELETRONICO 110/220 SIDEWAY 001235 14/11/2011 64,00 51,84 ATIVO
2176 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001000415 141172011 13,46 10,90 27/08/2021 BAIXADO
2177 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001000358 14/11/2011 1346 10,90 ATIVO
2178 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001000473 14/11/2011 13,46 10,90 27/08/2021 BAIXADO
2179 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDA MULTILASER 0001000513 141172011 13,46 10,90 ATIVO
2180 PROJETOR EPSON POWERLITE X14 + 3 LCD XGA 000035 14/11/2011 1.799,00 145719 ATIVO
2181 LAVADORA DE ROUPAS LAVAMAX SUGGAR 10 KG000485 19/11/2014 349,00 282,69 20/10/2020 BAIXADO
2182 APARELHO TELEFONICO COR BRANCA - TCF 300000054 05/07/2013 58,90 4771 ATIVO
2183 MICRO SYSTEM SONY MHC-GPX7 / 1100W 3CD / 2 000026 05/07/2013  1.000,00 0,00 ATIVO
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2184 CAIXA ACUSTICA MICRO SYSTEM SONY MHC-GPXJ00027 05/07/2013 200,00 162,00 ATIVO
2185 CAIXA ACUSTICA MICRO SYSTEM SONY MHC-GPXJ00028 07/05/2013 200,00 162,00 ATIVO
2186 CADEIRA DE RODAS JAGUARIBE 000627 27/06/2012 289,90 23482 ATIVO
2187 MESA REDONDA PARA REUNIAO (MADEIRA) COR 000423 20/01/2012  347.00 281,07 ATIVO
2188 MESA MODULAR PARA ESCRITORIO /REUNIAO 000382 20/01/2012 100,00 486,00 26/10/2020 BAIXADO
2189 MESA MODULAR PARA ESCRITORIO /REUNIAO 000383 22/01/2012 100,00 81,00 ATIVO
2190 MESA MOD PARA ESCRITORIO / REUNIAO SEMI- 000390 22/01/2012 100,00 81,00 ATIVO
2191 MESA MOD PARA ESCRITORIO / REUNIAO SEMI- 000391 22/01/2012 100,00 81,00 ATIVO
2192 MESA MOD PARA ESCRITORIO / REUNIAO SEMI- 000392 22/01/2012 100,00 81,00 ATIVO
2193 MESA MOD PARA ESCRITORIO / REUNIAO SEMI- 000393 22/01/2012 100,00 81,00 ATIVO
2194 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE FLEXIVEL (COR00418 22/01/2012 268,00 217,08 13/11/2020 BAIXADO
2195 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE FLEXIVEL (COR00420 22/01/2012 268,00 217,08 20/10/2020 BAIXADO
2196 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE FLEXIVEL (COR00421 22/01/2012 268,00 217,08 20/10/2020 BAIXADO
2197 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE FLEXIVEL (COR00422 22/01/2012 238,00 192,78 19/10/2020 BAIXADO
2198 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE FLEXIVEL (CORO00443 22/01/2012 268,00 217,08 ATIVO
2199 LONGARINO (CADEIRA) 2 LUGARES / EXECUTIVO 000444 22/01/2012 265,00 214,65 ATIVO
2200 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT US-Q 122HSG01411 23/06/2016  2.999,00 242919 ATIVO
2201 FORNO MICRO ONDAS COR PRATA 38 LITROS 001412 23/06/2016  1.183,00 958,23 ATIVO
2202 BATEDEIRA PLANETARIA SX70 BR 5 VEL. 3,2L 220\001413 23/06/2016 504,00 408,24 ATIVO
2203 BEBEDOURO COLUNA MASTERFRIO ICY 000096 20/01/2012 449,00 363,69 20/10/2020 BAIXADO
2204 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE FLEXIVEL (COR00353 20/01/2012 268,00 217,08 20/10/2020 BAIXADO
2205 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE FLEXIVEL SEM000015 20/01/2012 268,00 217,08 20/10/2020 BAIXADO
2206 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA, BASE 000384 20/01/2012 268,00 217,08 ATIVO
2207 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA, BASE 000385 2001/2012 268,00 217,08 ATIVO
2208 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA, BASE 000386 20/01/2012 268,00 217,08 ATIVO
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2209 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA, BASE 000387 20/01/2012 268,00 217,08 ATIVO
2210 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA, BASE 000388 20012012 268,00 217,08 ATIVO
2211 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA, BASE 000076 201012012 268,00 217,08 20/10/2020 BAIXADO
2212 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA 000364 2001/2012 268,00 217,08 20/10/2020 BAIXADO
2213 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA 000365 2001/2012 268,00 217,08 20/10/2020 BAIXADO
2214 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR AZULBASE 001317 20/01/2012 268,00 217,08 ATIVO
2215 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE FLEXIVEL (COR00982 20/01/2012 268,00 217,08 ATIVO
2216 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA, BASE 000389 2001/2012 268,00 217,08 ATIVO
2217 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR AZUL, BASE 000401 20/01/2012 450,00 364,50 20/10/2020 BAIXADO
2218 ARMARIO / GAVETEIRO 3 GAVETAS COM CHAVE ED00379 2001/2012 184,76 149,68 ATIVO
2219 LIQUIDIFICADOR PHILIPS WALITA PULSAR (COR 000788 10/03/2011 100,00 81,00 ATIVO
2220 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT 001185 25/10/2011  4.174,00 3.380,94 ATIVO
2221 MESA /BANCADA DE INOX COM PRATELEIRA 001384 01/12/2011  1.510,00 122310 ATIVO
2222 MESA /BANCADA DE INOX COM PRATELEIRA 001386 01/12/2011 1.945,00 157545 ATIVO
2223 MESA / BANCADA DE INOX COM PRATELEIRA 001387 1.541,00 124821 ATIVO
2224 MESA /BANCADA DE INOX COM PRATELEIRA 001388 01/12/2011  3.068,00 248508 ATIVO
2225 MESA / BANCADA COM TANQUE PARA LAVAGEM 001389 01/12/2011  3.790,00 3.069,90 ATIVO
2226 MESA /BANCADA COM TANQUE PARA LAVAGEM 001380 0112/2011  3.790,00 3.069,90 ATIVO
2227 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE FLEXIVEL (COR00747 25/10/2011  265.00 214,65 20/10/2020 BAIXADO
2228 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR AZUL 001073 25/10/2011 198,00 160,38 20/10/2020 BAIXADO
2229 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR AZUL COM 001324 25/10/2011 265,00 21465 ATIVO
2230 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR AZUL COM 001325 22/11/2011 315,00 255,15 10/11/2020 BAIXADO
2231 MESA PARA ESCRITORIO (MADEIRA) COR BRANCA&00321 22/10/2011 231,65 187,11 ATIVO
2232 RACK (MADEIRA) COR MARROM BASE TUBULAR 001093 22/10/2011 79,78 64,62 ATIVO
2233 VENTILADOR FIXO DE PAREDE ARGE MAX COR 000275 31/08/2010 149,00 120,69 BAIXADO
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2234 VENTILADOR FIXO DE PAREDE ARGE MAX COR 000276 31/08/2010 149,00 120,69 BAIXADO
2235 VENTILADOR FIXO DE PAREDE ARGE MAX COR 000277 31/08/2010 149,00 120,69 20/10/2020 BAIXADO
2236 PURIFICADOR DE AGUA SOFT PLUS BY EVEREST 000519 20/04/2010 990,00 801,90 ATIVO
2237 PC AKASA CORE 2 DUO E6550 CTIS / E6550 000338 13/11/2015 859,00 626,21 13/11/2020 BAIXADO
2238 PC AKASA CORE 2 DUO E6550 CTIS / E6550 000696 13/11/2015 859,00 695,79 INATIVO
2239 TECLADO MULTIFUNGAO MULTILASER 000067 13/11/2015 18,46 14,95 INATIVO
2240 TECLADO MULTIFUNGAO USB DELL COR PRETA 000685 13/11/2015 18,46 14,95 INATIVO
2241 IMPRESSORA HP OFFICEJET 7110 000402 09/11/2011 698,00 565,38 ATIVO
2242 HP OFFICEJET 5610 ALL IN ONE MULTIFUNCIONALD00692 1311/2015 39,00 31,59 20/10/2020 BAIXADO
2243 MESA/ JANTAR (GRANITO) BASE TUBULAR 000802 05/07/2013 331,20 268,27 ATIVO
2244 CADEIRA (METAL) BASE TUBULAR /ASSENTO 000796 05/07/2013 70,00 56,70 ATIVO
2245 CADEIRA (METAL) BASE TUBULAR /ASSENTO 000797 05/07/2013 70,00 56,70 ATIVO
2246 CADEIRA (METAL) BASE TUBULAR /ASSENTO 000798 05/07/2013 70,00 56,70 ATIVO
2247 CADEIRA (METAL) BASE TUBULAR /ASSENTO 000799 05/07/2013 70,00 56,70 ATIVO
2248 CADEIRA (METAL) BASE TUBULAR / ASSENTO 000800 05/07/2013 70,00 58,70 ATIVO
2249 CADEIRA (METAL) BASE TUBULAR /ASSENTO 000801 05/07/2013 70,00 56,70 ATIVO
2250 VENTILADOR DE MESA OU PAREDE MONDIAL 000357 18/12/2013 90,84 73,58 ATIVO
2251 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000016 1812/2013 520,72 421,78 19/10/2020 BAIXADO
2252 CADEIRA / POLTRONA ESTOFADA (MARROM) 000304 1812/2013 277,47 22475 20/10/2020 BAIXADO
2253 CADEIRA / POLTRONA ESTOFADA (MARROM) 000305 1812/2013 277,47 224,75 19/10/2020 BAIXADO
2254 CADEIRA / POLTRONA ESTOFADA (MARROM) 000306 18M12/2013 27747 22475 20/10/2020 BAIXADO
2255 CADEIRA / POLTRONA ESTOFADA (MARROM) 000307 18/12/2013 277,47 224,75 20/10/2020 BAIXADO
2256 MESA PARA ESCRITORIO (AZUL) COM 3 GAVETAS000354 203,57 164,89 21/10/2020 BAIXADO
2257 QUADRO/PAINEL (MADEIRA) PARA AVISOS COR 001249 18/12/2013 125,00 101,25 ATIVO
2258 IMPRESSORA HP OFFICEJET J36B0/FAXALL IN 000447 18/12/2013 451,00 365,31 ATIVO
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2259 HP DESKJET 5650 / JATO DE TINTA (COR PRETA) 000377 18/12/2013 451,00 365,31 INATIVO
2260 PC DELL OPTLEX 740 GABINETE HORIZONTAL 000689 11/04/2012 170,00 137,70 21/10/2020 BAIXADO
2261 PC ASUS VAIP GABINETE TIPO TORRE COR PRETA&00403 18/12/2013  2.970,00 240570 ATIVO
2262 PC ASUS VAIP GABINETE TIPO TORRE COR PRET&00511 18/12/2013  2.970,00 216513 ATIVO
2263 PC INTEL CORE 2 DUO GABINETE TORRE (PRETOD00349 18/12/2013  2.970,00 240570 ATIVO
2264 PERFURADOR DE PAPEL SEMI-INDUSTRIAL / KW- 000018 24/08/2012 264,00 213,84 01/12/2021 BAIXADO
2285 EXAUSTOR/CONDICIONADOR DE AR ARNO P2 15000296 24/08/2012 165,00 133,65 03/01/2022 BAIXADO
2266 EXAUSTOR /CONDICIONADOR DE AR ARNO / 000893 24/08/2012 165,00 133,65 ATIVO
2267 EXAUSTOR/CONDICIONADOR DE AR ARNO / 000898 24/08/2012 165,00 133,65 20/10/2020 BAIXADO
2268 EXAUSTOR / CONDICIONADOR DE AR ARNO / 001075 24/08/2012 165,00 133,65 ATIVO
2269 EXAUSTOR /CONDICIONADOR DE AR ARNO / 001168 24/08/2012 165,00 133,65 ATIVO
2270 EXAUSTOR / CONDICIONADOR DE AR ARNO COR 001110 24/08/2012 165,00 133,65 ATIVO
2271 RACK COM RODAS COR CAFE 2 PORTAS 000092 24/08/2012 860,00 696,60 ATIVO
2272 ESTACAO DE TRABALHO (MADEIRA) FORMATO EM00013 24/08/2012 667,50 540,27 ATIVO
2273 BEBEDOURO DE AGUA TIPO GARRAFAO /IBBL 000164 24/08/2012 832 674 ATIVO
2274 MONITOR LCD AOC 17° LM722 COR PRETA COM 000337 24/08/2012 492,03 358,69 ATIVO
2275 PULPITO DE MADEIRA COM GAVETAE CHAVE 000173 24/08/2012 720,00 583,20 ATIVO
2276 BEBEDOURO DE COLUNA BEGEL TIPO GARRAFAMO01125 24/08/2012 247,00 200,07 ATIVO
2277 ESTACAO DE TRABALHO (MADEIRA) TIPO 000014 24/08/2012  667.50 540,27 ATIVO
2278 ESTAGAO DE TRABALHO (MADEIRA) TIPO 000042 24/08/2012 667,50 540,67 ATIVO
2279 ESTAGCAO DE TRABALHO (MADEIRA) TIPO 000043 24/08/2012 667,50 540,67 ATIVO
2280 ESTAGAO DE TRABALHO (MADEIRA) TIPO 000044 24/08/2012 667,50 540,867 ATIVO
2281 ESTAGAO DE TRABALHO (MADEIRA) TIPO 000045 24/08/2012 667,50 540,67 ATIVO
2282 ARMARIO (MADEIRA) COR BRANCA 2 PORTAS C 000316 24/08/2012 275,00 222,75 ATIVO
2283 ARMARIO (MADEIRA) 2 PORTAS (BEGE) COM 000292 24/08/2012 275,00 222,75 20/10/2020 BAIXADO
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2284 REFRIGERADOR FROST FREE 2 PORTAS 001370 24/08/2012 0,13 on ATIVO
2285 ARMARIO (MADEIRA) COR AZUL 2 PORTAS COM 000411 24/08/2012 478,00 387,18 21/07/2021 BAIXADO
2286 ESCRIVANINHA (MADEIRA) COR AZUL / MESA 000408 24/08/2012 219,00 177,39 20/10/2020 BAIXADO
2287 GAVETEIRO (MADEIRA) COR AZUL 4 GAV SEM 000412 24/08/2012  245.14 198,56 19/10/2020 BAIXADO
2288 RACK/MESA PARA TELEFONE COM RODAS 000010 24/08/2012 0,01 0,01 ATIVO
2289 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR AZUL, BASE 000030 24/08/2012 99,00 80,19 20/10/2020 BAIXADO
2290 GAVETEIRO COM CHAVE E 3 GAVETAS (COR AZUI000008 24/08/2012 79188 791,88 14/09/2016 BAIXADO
2291 CADEIRA PARA ESCRITORIO (AZUL) BASE 000477 24/08/2012 99,00 80,19 ATIVO
2292 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000571 24/08/2016 150,00 121,50 19/10/2020 BAIXADO
2293 CADEIRA / POLTRONA PARA ESCRITORIO BASE 000074 24/08/2012 550,80 445,99 ATIVO
2204 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000894 24/08/2012 99,00 80,19 20/10/2020 BAIXADO
2295 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000057 24/08/2012 99,00 729 ATIVO
2296 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000075 24/08/2012 99,00 80,19 ATIVO
2297 CORTADOR DE GRAMA ELETRICO SL - 350 1300W 001414 22/06/2016 650,00 526,50 ATIVO
2298 CORTADOR DE GRAMA ELETRICO SL - 350 1300W 001415 22/06/2016 650,00 526,50 ATIVO
2299 MOEDOR DE CARNE - BOCA 10/12 //// PICADOR DE01448 04/07/2016  1.792,00 1.45152 ATIVO
2300 LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL 10 LITROS - SPOLU 001446 04/07/2018 650,99 527,30 ATIVO
2301 FORNO ELETRICO 3 CAMARAS (PIZZA, BOLO) 90X@B1450 04/07/2016  4.750,00 384750 ATIVO
2302 FRITADEIRA INDUSTRIAL (A GAS COM 2 CUBAS) 001447 04/07/2016 794,00 643,14 ATIVO
2303 CHAPA PARA LANCHES (LANCHONETE) ELETRICAD01449 04/07/2016  1.700,00 1.377,00 ATIVO
2304 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01416 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2305 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01417 04/07/2012 171,00 138,51 ATIVO
2306 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01418 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2307 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01419 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2308 VENTILADOR DE PAREDE 80 CM TRON COR PRETA01420 04/07/2018 171,00 138,51 ATIVO
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2309 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01421 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2310 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01422 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2311 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01423 171,00 138,51 ATIVO
2312 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01424 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2313 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01425 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2314 VENTILADOR DE PAREDE 80 CM TRON COR PRETA01426 04/07/20168 171,00 138,51 ATIVO
2315 VENTILADOR DE PAREDE 80 CM TRON COR PRETA01427 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2316 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01428 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2317 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01429 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2318 VENTILADOR DE PAREDE 680 CM TRON COR PRETA01430 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2319 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01431 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2320 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01432 04/07/2016  171.00 138,51 ATIVO
2321 VENTILADOR DE PAREDE 80 CM TRON COR PRETA01433 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2322 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01434 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2323 VENTILADOR DE PAREDE 80 CM TRON COR PRETA01435 171,00 138,51 ATIVO
2324 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01436 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2325 VENTILADOR DE PAREDE 80 CM TRON COR PRETA01437 04/07/2018 171,00 138,51 ATIVO
2326 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01438 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2327 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01439 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2328 VENTILADOR DE PAREDE 80 CM TRON COR PRETA01440 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2329 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01441 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2330 VENTILADOR DE PAREDE 80 CM TRON COR PRETA01442 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2331 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01443 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2342 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HR01461 1307/2016  1.310,40 1.061,42 ATIVO
2343 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HE01462 13/07/2018  1.310,40 1.061.42 ATIVO
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2344 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HE01463 13/07/2016  1.020,24 1.061,42 19/10/2020 BAIXADO
2345 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01464 13/07/2016  1.020,24 1.061,42 20/10/2020 BAIXADO
2346 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01465 13/07/2016  1.020,24 1.061,42 19/10/2020 BAIXADO
2347 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HE0 1468 13/07/2016  1.020,24 1.061,42 19/10/2020 BAIXADO
2348 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HR01467 13/07/2016  1.020,24 1.061,42 20/10/2020 BAIXADO
2349 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HRE01468 13/07/2016  1.020,24 1.081,42 19/10/2020 BAIXADO
2350 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01469 13/07/2016  1.020,24 1.061,42 20/10/2020 BAIXADO
2351 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HRO1470 13/07/2016  1.020,40 1.061,42 20/10/2020 BAIXADO
2352 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HBO1471 13/07/2016  1.020,24 1.061,42 20/10/2020 BAIXADO
2353 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01472 13/07/2016  1.020,24 1.061,42 19/10/2020 BAIXADO
2354 KIT DO BALDE ESPREMEDOR (PLASTICO)/ COM 001473 13/07/2016 315,00 255,15 ATIVO
2355 KIT DO BALDE ESPREMEDOR (PLASTICO)/COM 001474 13/07/2016 315,00 255,15 ATIVO
2356 KIT DO BALDE ESPREMEDOR (PLASTICO)/ COM 001475 13/07/2016 315,00 255,15 ATIVO
2357 KIT DO BALDE ESPREMEDOR (PLASTICO)/ COM 001476 13/07/2016 315,00 255,15 ATIVO
2358 KIT DO BALDE ESPREMEDOR (PLASTICO)/COM 001477 13/07/2016 315,00 255,15 ATIVO
2359 KIT DO BALDE ESPREMEDOR (PLASTICO)/ COM 001478 1307/2016 315,00 255,15 ATIVO
2332 VENTILADOR DE PAREDE 80 CM TRON COR PRETA01444 04/07/2018 171,00 138,51 ATIVO
2333 VENTILADOR DE PAREDE 60 CM TRON COR PRETA01445 04/07/2016 171,00 138,51 ATIVO
2334 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01453 13/07/2016  1.310,40 1.061,42 ATIVO
2335 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01454 13/07/2016  1.31040 1.061,42 ATIVO
2336 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01455 13/07/2016  1.310,40 1.061,42 ATIVO
2337 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01456 13/07/2016 1.310,40 1.061,42 ATIVO
2338 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01457 13/07/2016  1.31040 1.061,42 ATIVO
2339 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HR01458 1307/2016  1.310,40 1.061,42 ATIVO
2340 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HE01459 13/07/2016  1.310,40 1.061.42 ATIVO
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2341 CLIMATIZADOR BOB REDE HIDRAULICA 220V 60 HB01460 13/07/2016  1.310,40 1.061,42 ATIVO
2360 ARMARIO (MADEIRA) COR BEGE 2 PORTAS COM 000322 2001/2012 32852 266,10 ATIVO
2361 MESA DE ESCRITORIO (MADEIRA)COR AZUL COM 200413 2212/2011 179,00 144,99 27/04/2021 BAIXADO
2362 MESA (MADEIRA) COR MARROM E BRANCO 2 001090 22/12/2011 179,00 144,99 ATIVO
2363 MESA PARA ESCRITORIO (MADEIRA) COR 001313 22/12/2011 179,00 144,99 ATIVO
2364 MESA (MADEIRA) COR MARROM 2 GAVETAS 001071 22/12/2011 179,00 144,99 20/10/2020 BAIXADO
2365 MESA PARA ESCRITORIO (MADEIRA) COR BRANCA01326 22/12/2011 179,00 144,99 20/10/2020 BAIXADO
2386 CADEIRA PARA ESCRITORIO SEM BRACOS BASE 001329 22/12/2011 165,00 133,65 20/10/2020 BAIXADO
2367 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA, BASE 000368 22/12/2011 315,00 255,15 19/10/2020 BAIXADO
2388 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR VERDE BASE 001167 22/12/2011 165,00 133,65 ATIVO
2369 CADEIRA ESTOFADA (MARRON) BASE GIRATORIA000348 2212/2011 315,00 255,15 ATIVO
2370 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000871 221272011 165,00 133,65 ATIVO
2371 ARMARIO (MADEIRA) 4 GAVETAS COR MARROM 000482 20/01/2012 130,00 105,30 20/10/2020 BAIXADO
2372 ARMARIO (MADEIRA) COR BRANCA 4 GAVETAS 001155 20/01/2012 130,00 105,30 ATIVO
2373 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS COR VERDE COM 000642 24/08/2012 203,86 185,13 20/10/2020 BAIXADO
2374 RACK (MADEIRA) COR MARROM COM RODAS/ 000491 24/08/2012 860,00 696,60 ATIVO
2375 LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL INOX / SPOLU 001451 19/12/2012 430,00 348,30 ATIVO
2376 RACK PARA ESTABILIZADOR(MADEIRA) COR AZULD00409 221272011 94,90 76,87 ATIVO
2377 RACK PARA MULTIFUNCIONAL COR MARROM 000298 2212/2011 125,00 101,25 20/10/2020 BAIXADO
2378 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE TUBULAR SEMD00055 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2379 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000103 221272011 69,30 56,13 ATIVO
2380 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000104 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2381 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000105 22/12/2011 69,30 55,89 ATIVO
2382 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000106 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2383 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000107 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
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2384 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000108 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2385 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000109 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2386 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000110 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2387 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000111 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2388 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000112 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2389 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000113 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2390 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000114 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2391 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000115 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2392 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000116 2212/2011 69,30 56,13 ATIVO
2393 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000454 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2394 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000455 2212/2011 69,30 56,13 ATIVO
2395 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000456 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2396 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000457 22112/2011 69,30 56,13 27/11/2020 BAIXADO
2397 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000458 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2398 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000459 221272011 69,30 56,13 ATIVO
2399 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000460 2212/2011 69,30 56,13 27/11/2020 BAIXADO
2400 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000461 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2401 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000462 2212/2011 69,30 56,13 ATIVO
2402 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000469 2212/2011 69,30 56,13 ATIVO
2403 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001392 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2404 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001393 221272011 69,30 56,13 21/10/2020 BAIXADO
2405 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001394 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2408 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001395 22/12/2011 69,30 56,13 20/10/2020 BAIXADO
2407 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001396 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2408 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001397 22/12/2011 69,30 56,13 22/12/2021 BAIXADO
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2409 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000947 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2410 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000369 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2411 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000370 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2412 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000614 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2413 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000615 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2414 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000616 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2415 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000631 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2416 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000632 22/12/2011 698,30 56,13 ATIVO
2417 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000652 2212/2011 69,30 56,13 ATIVO
2418 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000653 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2419 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000958 2212/2011 69,30 56,13 ATIVO
2420 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000959 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2421 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 000992 22112/2011 69,30 56,13 ATIVO
2422 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001299 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2423 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001300 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2424 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001301 22112/2011 69,30 56,13 ATIVO
2425 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001330 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2426 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001332 2212/2011 69,30 56,13 ATIVO
2427 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001333 2212/2011 69,30 56,13 ATIVO
2428 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001334 22/12/2011 69,30 56,13 ATIVO
2429 CADEIRA BASE SEM RODAS RISSI TUBULAR COR 001452 221272011 69,30 56,13 ATIVO
2430 GAVETEIRO 2 GAVETAS (MADEIRA) PARA 000442 22/12/2011 252,00 204,12 26/03/2021 BAIXADO
2431 APARELHO TELEFONICO SIEMENS EUROSET 3025000059 22/12/2011 104,94 85,00 20/10/2020 BAIXADO
2432 VENTILADOR DE MESA OU PAREDE MONDIAL 000437 22/12/2011 69,90 56,62 ATIVO
2433 QUADRO (MARCADOR BRANCO) BORDA DE 001070 22/12/2011 155,90 126,28 ATIVO
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2434 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000517 22/12/2011 165,00 133,65 21/10/2020 BAIXADO
2435 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000430 2212/2011 165,00 133,65 21/10/2020 BAIXADO
2436 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE SEM RODAS 000431 2212/2011 125,00 101,25 20/10/2020 BAIXADO
2437 MESA PARA 4 LUGARES TUBULAR, CIRCULAR, 000432 22/12/2011 399,00 323,19 19/10/2020 BAIXADO
2438 CADEIRA TUBULAR (METAL) ESTOFADA BASE SEN00433 22/12/2011 198,00 160,38 19/10/2020 BAIXADO
2439 CADEIRA TUBULAR (METAL) ESTOFADA BASE SEM00434 22/12/2011 198,00 160,38 19/10/2020 BAIXADO
2440 CADEIRA TUBULAR (METAL) ESTOFADA BASE SEM00435 2271272011 198,00 160,38 20/10/2020 BAIXADO
2441 CADEIRA TUBULAR (METAL) ESTOFADA BASE SEN00436 2211172011 198,00 160,38 20/10/2020 BAIXADO
2442 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000940 221272011 165,00 133,65 04/12/2020 BAIXADO
2443 CADEIRA PARA ESCRITORIO COR PRETA BASE 000942 22/12/2011 98,00 729 ATIVO
2444 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000941 22122011 165,00 133,65 ATIVO
2445 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE GIRATORIA 000624 221272011 165,00 133,65 ATIVO
2446 CADEIRA ESTOFADA BASE GIRATORIA COM 000587 22/12/2011 165,00 133,65 ATIVO
2447 CADEIRA ESTOFADA (COR MARROM) BASE 000736 22/12/2011 98,00 79,38 20/10/2020 BAIXADO
2448 CADEIRA ESTOFADA (COR MARROM) BASE 000737 221272011 98,00 79,38 20/10/2020 BAIXADO
2449 CADEIRA DE (PLASTICO)/ SALAO COR VERMELHA000172 2212/2011 34400 278,64 ATIVO
2450 CADEIRA DE (PLASTICO)/ SALAO COR VERMELHA000828 22/12/2011 344,00 278,84 ATIVO
2451 CADEIRA DE (PLASTICO)/ SALAO COR VERMELHA000829 22/12/2011 34400 278,64 ATIVO
2452 CADEIRA DE (PLASTICO)/ SALAO COR VERMELHAD00830 2212/2011 344,00 278,64 21/10/2020 BAIXADO
2453 CADEIRA DE (PLASTICO)/ SALAO COR VERMELHAD01111 22/12/2011 344,00 278,64 ATIVO
2454 TECLADO MULTIFUNGCAO USB DELL COR PRETA 000374 221272011 18,46 14,95 ATIVO
2455 MESA (MADEIRA) COR MARROM SEM GAVETAS 001072 22/12/2011 179,00 144,99 20/10/2020 BAIXADO
2456 MESA (MADEIRA) COR MARROM BASE MADEIRA 001148 22/12/2011 328,52 266,10 ATIVO
2457 MESA (PLASTICO) 4 LUGARES DESMONTAVEL 001296 22/12/2011 99,99 80,99 ATIVO
2458 MESA PARA REFEITORIO (PVC) / PLASTICO 000165 22/12/2016 99,99 72,89 ATIVO
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2459 MESA PARA REFEITORIO (PVC) / PLASTICO 000166 22/12/2011 99,99 72,89 ATIVO
2480 MESA PARA REFEITORIO (PVC) / PLASTICO 000167 22/12/2011 99,99 72,89 ATIVO
2461 MESA PARA ESCRITORIO COR CAFE / TABACO 000308 2212/2011 179,00 144,99 ATIVO
2462 MESA (MADEIRA) MARROM PARA ESCRITORIO 000480 22/12/2011 179,00 144,99 26/03/2021 BAIXADO
2483 MESA (MADEIRA) MARROM PARA ESCRITORIO 000481 22/12/2011 179,00 144,99 20/10/2020 BAIXADO
2484 MESA PARA ESCRITORIO (MADEIRA) COR CAFE / 000360 22/12/2011 179,00 144,99 19/10/2020 BAIXADO
2465 MESA (MADEIRA) COR MARROM 000590 22/12/2011 140,00 113,40 ATIVO
2466 MESA (MADEIRA) PERNAS DE METAL 000591 22/11/2011 187,00 151,47 17/01/2022 BAIXADO
2467 MESA (MADEIRA) COR AZUL BASE COR MARROM 00847 2211212011 23165 187.64 ATIVO
2468 MESA (MADEIRA) PARA PC COR BEGE BASE EM 000848 22/12/2011 179,00 144,99 20/10/2020 BAIXADO
2469 MESA PARA ESCRITORIO (MADEIRA) COR 000866 2212/2011 215,00 174,15 20/10/2020 BAIXADO
2470 MESA PARA ESCRITORIO (MADEIRA) COM 3 000892 22/12/2011 215,00 174,15 20/10/2020 BAIXADO
2471 MESA PARA ESCRITORIO (MADEIRA) COR 000994 22112/2011 215,00 174,15 ATIVO
2472 MESA (MADEIRA) COR CINZA BASE TUBULAR CORD01162 22/12/2011 215,00 174,15 21/10/2020 BAIXADO
2473 ARMARIO (MADEIRA) COR MARROM 2 PORTAS 001165 22/12/2011 230,00 186,30 ATIVO
2474 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001479 25/07/2016  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2475 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001480 25/07/20186  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2476 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001481 25/07/2016  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2477 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001482 25/07/2016 1.430,00 1.158,30 ATIVO
2478 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001483 25/07/2016  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2479 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001484 25/07/2016  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2480 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001485 25/07/2016  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2481 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001486 25/07/2016  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2482 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001487 25/07/2016  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2483 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001488 25/07/2016  1.430,00 1.158.30 ATIVO
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2484 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001489 25/07/2016  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2485 TABLET GALAXY TAB E SM-T560 SAMSUNG 001480 25/07/2016  1.430,00 1.158,30 ATIVO
2486 CADEIRA DE RODAS ELITE - PROLIFE 001510 30/07/2016 932,67 755,46 ATIVO
2487 CADEIRA DE RODAS ELITE - PROLIFE 001511 30/07/2016 932,67 755,46 ATIVO
2488 CADEIRA DE BANHO FLEX - PROLIFE 001512 30/07/2016 310,28 25133 ATIVO
2489 ARMARIO EM MELAMINA COM PORTAS E CHAVES001492 14/07/2016 387,00 940,41 ATIVO
2490 ARMARIO EM MELAMINA COM PORTAS E CHAVES001494 14/07/2016 387,00 940,41 ATIVO
2491 ARMARIO EM MELAMINA COM PORTAS E CHAVES001500 14/07/2016 387,00 840,41 ATIVO
2492 ARMARIO EM MELAMINA COM PORTAS E CHAVES001506 14/07/2016 340,00 166,05 ATIVO
2493 MESA DE REUNIAO REDONDA EM MELAMINA (D: 001493 14/07/2016 205,00 498,15 ATIVO
2494 MESA DE REUNIAO REDONDA EM MELAMINA (D: 001507 14/07/2016 205,00 408,15 ATIVO
2495 MESA DE REUNIAO REDONDA EM MELAMINA (D: 001518 14/07/2016 205,00 166,05 ATIVO
2496 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01495 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2497 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01496 14/07/2016 65,00 52,65 18/01/2021 BAIXADO
2498 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01496 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2499 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01497 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2500 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01498 14/07/2018 65,00 52,65 ATIVO
2501 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01501 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2502 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01501 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2503 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01502 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2504 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01503 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2505 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01504 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2506 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01514 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2507 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRAGO TECIDO NA01515 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2508 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRACO TECIDO NA01518 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
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2509 CADEIRA ESTOFADA FIXA SEM BRAGO TECIDO NA01517 14/07/2016 65,00 52,65 ATIVO
2510 MESA EM MELAMINA PARA ESCRITORIO COM 2 001491 14/07/2016 209,00 169,29 ATIVO
2511 MESA EM MELAMINA PARA ESCRITORIO COM2 001508 14/07/2016 209,00 169,29 ATIVO
2512 CADEIRA GIRATORIA COM BRAGO MODELO 001499 14/07/2018 119,00 96,39 19/10/2020 BAIXADO
2513 CADEIRA GIRATORIA COM BRAGO MODELO 001505 14/07/2016 119,00 96,39 20/10/2020 BAIXADO
2514 CADEIRA GIRATORIA COM BRAGO MODELO 001513 14/07/2016 119,00 96,39 08/01/2021 BAIXADO
2515 VW SAVEIRO 1.6 BASICA ANO 2012 TOTAL FLEX 001519 25/09/2012  26.388,85 21.374,97 ATIVO
2516 FORD TRANSIT 2.4 VAN BUS COR CINZA DIESEL (1301523 19/12/2012  103.000,00 83.430,00 BAIXADO
2517 TRITURADOR DE RESIDUOS ORGANICOS TR 5006001527 12/07/2016  10.031,29 812535 ATIVO
2518 VW KOMBI STANDER 1.4 MI ANO 2012 TOTAL FLEXD01526 28/09/2012  35.100,09 28.431,07 ATIVO
2519 MOTOCICLETA SUZUKI GSR 150 COR VERMELHA 001528 28/02/2014  7.190,00 582390 19/10/2020 BAIXADO
2520 MOTOCICLETA SUZUKI GSR 150 COR PRETA ANO 001529 28/02/2014  7.190,00 5.823,90 ATIVO
2521 CULTIVADOR NSB95T AGRITECH / YANMAR 001520 14/08/2014  16.756,20 13.572,52 01/12/2021 BAIXADO
2522 CORTADOR DE GRAMA ELETRICO 110V GARTHEN001522 25/10/2011 399,00 323,19 ATIVO
2523 ROGADEIRA / APARADOR DE GRAMA 001530 14/08/2014 7.073,23 5.729,32 ATIVO
2524 MAQ. DE COSTURA OVERLOCK SEMI IND. COR 000647 25/10/2011 750,00 607,50 ATIVO
2525 MAQ. DE COSTURA OVERLOCK SEMI IND. COR 000848 25/10/2011 750,00 607,50 ATIVO
2526 MAQ. DE COSTURA OVERLOCK SEMI IND. COR 000649 25/10/2016 750,00 607,50 ATIVO
2527 MAQ. DE COSTURA OVERLOCK SEMI IND. 000645 25/10/2011 750,00 607,50 ATIVO
2528 ESTANTE LISA EM ACO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001351 19/12/2012  1.350,85 1.094,03 ATIVO
2529 ESTANTE LISA EM ACO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001352 19/12/2012  1.350,65 1.094,03 ATIVO
2530 ESTANTE LISA EM ACO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001353 19/12/2012  1.350,65 1.094,03 ATIVO
2531 ESTANTE LISA EMACO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001354 19/12/2012  1.350,85 1.094,03 ATIVO
2532 ESTANTE LISA EM AGO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001355 19/12/2012  1.350,65 1.094,03 ATIVO
2533 ESTANTE LISA EM AGO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001356 19/12/2012  1.350,65 1.094.03 ATIVO
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2534 ESTANTE LISA EM AGO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001357 19/12/2012  1.350,65 1.094,03 INATIVO
2535 ESTANTE LISA EMAGCO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001358 19/12/2012  1.350,65 1.094,03 ATIVO
2536 ESTANTE LISA EM ACO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001359 1912/2012  1.350,65 1.094,03 ATIVO
2537 ESTANTE LISA EM AGO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001360 19/12/2012  1.350,65 1.094,03 ATIVO
2538 ESTANTE LISA EM AGO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001361 19/12/2012  1.350,65 1.094,03 ATIVO
2539 ESTANTE LISA EM AGO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001362 19/12/2012  1.350,65 1.094,03 ATIVO
2540 ESTANTE LISA EM AGO INOXIDAVEL AISI 304 /4 001363 19/12/2012  1.350,65 1.094,03 ATIVO
2541 BEBEDOURO COLUNA MASTERFRIO ICY 000282 20/01/2012 449,00 327,32 ATIVO
2542 BEBEDOURO COLUNA MASTERFRIO ICY 001365 2001/2012 449,00 363,69 ATIVO
2543 BEBEDOURO COLUNA MASTERFRIO ICY 000573 20/01/2012 449,00 363,69 ATIVO
2544 BEBEDOURO COLUNA MASTERFRIO ICY 000641 20/01/2012 449,00 363,69 20/10/2020 BAIXADO
2545 BEBEDOURO COLUNA MASTERFRIO ICY 000721 20/01/2012 449,00 363,69 ATIVO
2546 BEBEDOURO COLUNA MASTERFRIO ICY 000817 20/01/2012 449,00 363,69 20/10/2020 BAIXADO
2547 BEBEDOURO COLUNA MASTERFRIO ICY 001263 20/01/2016 449,00 363,69 26/10/2020 BAIXADO
2548 MESA (PLASTICO) MONOBLOCO 4 LUGARES COR 000804 2001/2012 61,00 49 41 ATIVO
2549 MESA (PLASTICO) MONOBLOCO 4 LUGARES COR 001001 20/01/2012 61,00 49 41 ATIVO
2550 MESA (PLASTICO) MONOBLOCO 4 LUGARES COR 001006 20/01/2012 61,00 49,41 ATIVO
2551 MESA (PLASTICO) MONOBLOCO 4 LUGARES COR 001011 25/08/2012 61,00 49 41 ATIVO
2552 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA000805 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2553 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA000806 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2554 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA000807 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2555 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA 000808 2001/2012 34,90 28,27 ATIVO
2556 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001002 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2557 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001003 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2558 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001004 20/01/2012 34,90 28,27 21/10/2020 BAIXADO
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2559 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRACOS COR BRANCA001005 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2560 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGCOS COR BRANCA001007 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2561 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGCOS COR BRANCA001008 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2562 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001009 2001/2012 34,90 28,27 ATIVO
2563 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001010 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2564 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001012 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2565 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001013 20/01/2012 34,90 28,27 20/10/2020 BAIXADO
2566 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001014 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2567 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001015 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2568 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001088 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2569 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001266 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2570 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001267 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2571 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001268 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2572 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001269 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2573 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001270 2001/2012 34,90 28,27 ATIVO
2574 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001271 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2575 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRACOS COR BRANCA001272 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2576 CADEIRA DE RODAS PARA BANHO 201 ESCAM. 001531 19/08/2016 320,81 259,86 ATIVO
2577 CADEIRA DE RODAS K2 - ADULTO - ORTOBRAS 50001532 19/08/2016  1.849,77 1.498,31 ATIVO
2578 CADEIRA DE RODAS K2 - ADULTO - ORTOBRAS 50001533 19/08/2016  1.849,77 1.498,31 ATIVO
2579 CADEIRA DE RODAS K2 - ADULTO - ORTOBRAS 50001534 10/08/2016  1.849,77 1.498,31 ATIVO
2580 CADEIRA DE RODAS K2 - ADULTO - ORTOBRAS 50001535 19/08/2016  1.849,77 1.498.31 INATIVO
2581 CADEIRA DE RODAS K2 - ADULTO - ORTOBRAS 50001536 19/08/2016  1.849,77 1.498,31 ATIVO
2582 ONIBUS URBANO COMPLETO COM CARROCERIA 001525 17/06/2016  312.800.00 253.368,00 23/11/2021 BAIXADO
2583 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000142 20/01/2012  1.270,03 538,00 ATIVO
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2584 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000143 200172012 1.270,03 538,00 ATIVO
2585 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000144 20/01/2012  1.270,03 538,00 ATIVO
2586 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000145 20/01/2012  1.270,03 538,00 ATIVO
2587 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000146 20/01/2012  1.270,03 538,00 ATIVO
2588 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000147 20/01/2012  1.270,03 538,00 ATIVO
2589 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000148 20/01/2012  1.270,03 538,00 ATIVO
2500 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000149 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2591 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000150 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2592 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000151 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2593 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000152 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2594 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000153 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2595 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000154 200012012  1.270,03 925,85 ATIVO
2596 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000155 200012012 1.270,03 925,85 ATIVO
2597 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000156 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2598 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000157 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2509 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000159 2000172012  1.270,03 925,85 ATIVO
2800 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000158 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2601 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000160 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2602 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000161 20/01/2012  1.270,03 925,85 ATIVO
2603 MESA DE REFEITORIO CONJUGADA 000162 200012012 1.270,03 925,85 ATIVO
2604 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCAD01289 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2805 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGCOS COR BRANCA001290 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2606 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001291 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2607 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001292 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2808 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGCOS COR BRANCA001293 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
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2609 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRACOS COR BRANCA001294 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2610 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGCOS COR BRANCA001295 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2611 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRACOS COR BRANCA001341 20/01/2012 34,90 2827 ATIVO
2612 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRAGOS COR BRANCA001346 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2613 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01276 22/01/2012 780,00 631,80 21/10/2020 BAIXADO
2614 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01277 22/01/2012 780,00 631,80 20/10/2020 BAIXADO
2615 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01277 22/01/2012 780,00 631,80 20/10/2020 BAIXADO
2616 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01278 22/01/2012 780,00 631,80 ATIVO
2617 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01279 22/01/2012 780,00 631,80 21/10/2020 BAIXADO
2618 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01280 22/01/2012 780,00 631,80 21/10/2020 BAIXADO
2619 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01281 22/01/2012 780,00 631,80 21/10/2020 BAIXADO
2620 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01282 22/01/2012 780,00 631,80 21/10/2020 BAIXADO
2621 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01283 22/01/2012 780,00 631,80 21/10/2020 BAIXADO
2622 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01284 05/09/2016 780,00 631,80 20/10/2020 BAIXADO
2623 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01285 22/01/2012 780,00 631,80 20/10/2020 BAIXADO
2624 CADEIRA LONGARINA EXECUTIVA 3 LUGARES COR01286 22/01/2012 780,00 631,80 21/10/2020 BAIXADO
2625 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS SEM 000410 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2626 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS SEM 000441 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2627 ARMARIO METALICO COM 16 COMPARTIMENTOS 000169 24/08/2016 849,00 44145 ATIVO
2628 ARMARIO 2 PORTAS COM CHAVE COR AZUL 000345 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2629 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000463 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2630 ARMARIO 2 PORTAS COR AZUL COM FECHADURA000505 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2631 ARMARIO 2 PORTAS COM CHAVE COR BRANCA 000424 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2632 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000949 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2633 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000935 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
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2634 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000603 24/08/2012 545,00 34145 ATIVO
2635 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000572 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2636 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000621 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2637 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS SEM 000734 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2638 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS SEM 000761 24/08/2012 54500 44145 ATIVO
2639 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS SEM 000756 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2640 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS SEM 000740 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2641 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000811 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2642 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000834 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2643 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000852 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2644 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000874 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2645 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000899 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2646 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000961 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2647 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000966 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2648 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 000983 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2649 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 001083 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2650 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 001016 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2651 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 001040 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2652 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 001163 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2653 ARMARIO METALICO COR AZUL 2 PORTAS COM 001106 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2654 ARMARIO METALICO COR BRANCA 2 PORTAS CONO01314 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2855 ARMARIO METALICO COR BRANCA 2 PORTAS COM01320 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
2656 ESTANTE/PRATELEIRA 5 ANDARES (AZUL) 000464 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2657 ESTANTE METAL 5 PRATELEIRAS COR BRANCA 000425 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2858 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 000951 24/08/2012 149,00 120,89 ATIVO
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2659 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 000936 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2660 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZURD0762 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2661 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZUR00604 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2662 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZURDO757 24/08/2012 149,00 120,89 ATIVO
2663 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZURDO741 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2664 ESTANTE / PRATELEIRA 5 ANDARES (AZUL) 000812 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2665 ESTANTE /PRATELEIRA 5 ANDARES (AZUL) 000835 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2666 ESTANTE /PRATELEIRA 5 ANDARES (AZUL) 000853 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2667 ESTANTE / PRATELEIRA 5 ANDARES (AZUL) 000875 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2668 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 000900 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2669 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 000962 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2670 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 000967 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2671 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 001084 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2672 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 001085 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2673 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 001017 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2674 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZURD1041 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2675 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 001164 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2676 ESTANTE / PRATELEIRA 5 ANDARES (BRANCA) 001315 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2677 ESTANTE / PRATELEIRA 5 ANDARES (BRANCA) 001316 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
2678 ARMARIO (METALICO) 4 GAVETAS (ARQUIVO) COM00293 24/08/2012 480,00 388,80 ATIVO
2679 ARMARIO (METALICO) 4 GAVETAS (ARQUIVO) COM00294 24/08/2012 480,00 388,80 ATIVO
2880 ARMARIO (METALICO) 4 GAVETAS (ARQUIVO) COM00295 24/08/2012 480,00 388,80 ATIVO
2681 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 080117 17/03/12011 152,02 123,14 ATIVO
2682 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 1410 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2683 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO /080315 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
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2684 CADEIRA DE RODAS K2 - ADULTO - ORTOBRAS 50001542 31/08/2016  1.849,77 1.498 31 ATIVO
2685 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 090283 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2686 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO /080577 171172011 152,02 123,14 ATIVO
2687 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 80635 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2688 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 080726 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2689 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 080777 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2690 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 080784 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2691 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 01524 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2692 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 1240 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2693 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 091241 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2694 EXTINTOR DE INCENDIO TIPO ABC - PO QUIMICO 1242 17/03/2011 152,02 123,14 ATIVO
2695 CADEIRA (PLASTICO) COR BRANCA 001349 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
2696 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000125 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2697 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000126 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2698 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000127 20/01/2010 395,00 319,95 20/10/2020 BAIXADO
2699 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000128 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2700 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000129 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2701 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000130 20/01/2010 385,00 319,95 ATIVO
2702 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000131 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2703 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000132 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2704 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000133 20/01/2010 395,00 319,95 16/02/2022 BAIXADO
2705 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000134 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2706 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000135 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2707 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000136 395,00 319,95 21/10/2020 BAIXADO
2708 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000137 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
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2709 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000722 13/09/2016 395,00 319,95 ATIVO
2710 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000816 21/01/2010 395,00 319,95 21/10/2020 BAIXADO
2711 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000818 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2712 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000819 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2713 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000820 2001/2010 395,00 319,95 ATIVO
2714 ASSENTO /BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)000957 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
2715 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA)000118 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2716 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA)000118 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2717 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA)000120 20/01/2010 476,99 386,36 20/10/2020 BAIXADO
2718 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA)000121 20/01/2010 476,99 386,38 21/10/2020 BAIXADO
2719 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA)000122 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2720 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA) 000123 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2721 MESA (MADEIRA) COR AZUL COM BORDAS COR 000896 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2722 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA) 000078 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2723 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA) 000079 20/01/2010 476,99 386,36 21/10/2020 BAIXADO
2724 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA)000124 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2725 MESA (MADEIRA) PARA 10 LUGARES 000475 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2726 MESA MADEIRA COR AZUL (SALA DE AULA) 000943 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2727 MESA (MADEIRA) COR AZUL BASE (METAL) COR 000953 20/01/2010  379.00 306,99 21/10/2020 BAIXADO
2728 MESA (MADEIRA) 4 LUGARES COR AZUL 000938 20/01/2010 379,00 306,99 ATIVO
2729 MESA (MADEIRA) COR AZUL 000608 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2730 MESA (MADEIRA) COR AZUL 000558 20/01/2010 476,99 386,38 ATIVO
2731 MESA (MADEIRA) COR AZUL 000559 20/01/2010 476,99 386,36 20/10/2020 BAIXADO
2732 MESA (MADEIRA) COR AZUL 000613 20/01/2010 476,99 386,36 21/10/2020 BAIXADO
2733 MESA (MADEIRA) 000595 20/01/2010 476,99 386.36 ATIVO
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2734 MESA / BANCADA (MADEIRA) COR AZUL 000630 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2735 MESA (MADEIRA) COR AZUL / BANCADA PARA 000644 20/01/2010 476,99 388,37 ATIVO
2736 MESA (MADEIRA) COR AZUL 000667 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2737 MESA (MADEIRA) COR AZUL 000728 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2738 MESA (MADEIRA) COR AZUL 000744 20/01/2010 476,99 386,36 20/10/2020 BAIXADO
2739 MESA PARA REFEITORIO LUGARES (MADEIRA) 000821 20/01/2010 476,99 386,36 INATIVO
2740 MESA PARA REFEITORIO LUGARES (MADEIRA) 000822 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2741 MESA PARA REFEITORIO LUGARES (MADEIRA) 000838 20/01/2010 476,99 386,36 20/10/2020 BAIXADO
2742 MESA PARA REFEITORIO LUGARES (MADEIRA) 000838 20/01/2010 476,99 386.36 ATIVO
2743 MESA PARA REFEITORIO LUGARES (MADEIRA) 000864 20/01/2010 476,99 386,36 21/10/2020 BAIXADO
2744 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA)000887 20/01/2010 476,99 386,36 20/10/2020 BAIXADO
2745 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA) 000888 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2746 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA)000912 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2747 MESA PARA REFEITORIO 12 LUGARES (MADEIRA)000913 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2748 MESA (MADEIRA) COR AZUL BORDAS COR 000955 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2749 MESA (MADEIRA) COR AZUL BORDAS COR 000956 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2750 MESA (MADEIRA) COR AZUL BORDAS COR 000968 20/01/2010 476,99 386,38 ATIVO
2751 MESA (MADEIRA) COR AZUL BORDAS COR 000969 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2752 MESA (MADEIRA) COR AZUL BORDAS COR 000993 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2753 MESA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRA) 001089 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2754 MESA (MADEIRA) COR AZUL BORDA MARROM 001018 20/01/2010 476,90 386,29 20/10/2020 BAIXADO
2755 MESA (MADEIRA) COR AZUL BORDA MARROM 001019 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2756 MESA (MADEIRA) COR AZUL BORDA MARROM 001030 20/01/2010 476,99 386,29 ATIVO
2757 MESA (MADEIRA) COR BRANCA BORDA MARROM 001109 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2758 MESA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR COR 001149 20/01/2010 476,99 386,36 21/10/2020 BAIXADO
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2759 MESA (MADEIRA) COR AZUL / BORDA MARROM 001273 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
2760 MESA (MADEIRA) COR AZUL BORDAS MARROM 001312 20/01/2010 476,99 386,36 20/10/2020 BAIXADO
2761 MESA (MADEIRA) PARA ESCRITORIO BASE 001537 08/08/2016 379,00 306,99 ATIVO
2762 MESA (MADEIRA) PARA ESCRITORIO BASE 001538 08/08/2016 379,00 306,99 ATIVO
2763 MESA (MADEIRA) PARA ESCRITORIO BASE 001539 08/08/2016 379,00 306,99 ATIVO
2784 MESA (MADEIRA) PARA ESCRITORIO BASE 001540 08/08/2016 379,00 308,99 ATIVO
2765 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE 000911 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2766 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000977 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2767 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO01077 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2768 CADEIRA (MADEIRA) COR VERDE BASE TUBULAR 001118 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2769 CADEIRA (MADEIRA) COR VERDE BASE TUBULAR 001117 24/08/2016 60,00 48,60 ATIVO
2770 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO01119 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2771 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO1120 24/08/2016 60,00 48,60 ATIVO
2772 CADEIRA (MADEIRA) COR VERDE BASE TUBULAR 000659 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2773 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001020 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2774 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001021 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2775 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001022 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2776 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001023 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2777 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001024 24/08/2016 60,00 48,60 ATIVO
2778 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001025 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
2779 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001026 24/08/2016 60,00 48,60 ATIVO
2780 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001027 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2781 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001028 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2782 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001029 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2783 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001038 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
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2784 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001042 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2785 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001043 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2786 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001044 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2787 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001045 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2788 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001046 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2789 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001047 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2790 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001048 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO
2791 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001049 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2792 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001050 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2793 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001051 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2794 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001052 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2795 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001053 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2796 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001054 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2797 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001055 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2798 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001156 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2799 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001166 24/08/2012 60,00 48,60 21/07/2021 BAIXADO
2800 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO1112 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2801 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO1121 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2802 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO01122 24/08/2012 60,00 48,60 21/10/2020 BAIXADO
2803 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO01123 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2804 CADEIRA (MADEIRA) COR MARROM BASE 001113 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2805 CADEIRA (MADEIRA) COR MARROM BASE 001114 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
2806 CADEIRA (MADEIRA) COR MARROM BASE 001115 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO
3715 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001118 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
3718 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 001143 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
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3717 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO1144 24/08/2012 60,00 48,60 26/10/2020 BAIXADO
3718 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO1145 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
3719 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001146 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
3720 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001147 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
3721 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 001350 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
3722 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 001152 24/08/2012 60,00 48,60 INATIVO
3723 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR 000560 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
3724 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR 000561 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
3725 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR 000562 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
3726 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR 000563 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
3727 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR 000564 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4715 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR 000568 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4716 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR BRANC/&00565 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4717 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR BRANC&00566 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4718 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR BEGE 000567 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4719 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR BEGE 000596 24/08/2012 60,00 48,60 20/10/2020 BAIXADO
4720 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR BEGE 000597 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4721 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR BEGE 000598 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4722 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR AZUL 000569 24/08/2012 60,00 48,60 20/10/2020 BAIXADO
4723 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR BRANCA 000599 24/08/2012 60,00 48,60 21/10/2020 BAIXADO
4724 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR BRANCA 000600 24/08/2012 60,00 48,60 21/10/2020 BAIXADO
4725 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR BRANCA 000601 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4726 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000670 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4727 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR AZUL 000763 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4728 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR AZUL 000764 24/08/2012 60,00 48,60 08/12/2020 BAIXADO
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4729 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR AZUL 000765 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4730 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR AZUL 000766 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4731 CADEIRA (MADEIRA) BASE TUBULAR COR BRANC&00767 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4732 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000753 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4733 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO0O754 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4734 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO00755 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4735 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR00746 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4736 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO0745 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4737 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO0738 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4738 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000823 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4739 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000824 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4740 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000825 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4741 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000826 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4742 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000840 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4743 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000841 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4744 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000842 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4745 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000843 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4746 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000844 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4747 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR00845 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4748 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000846 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4749 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000854 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4750 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE TUBULA00855 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4751 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000856 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4752 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000857 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4753 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000858 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO

Sociedade Pestalozzi de Brasilia
Patrimonio Online - Gestao de Patriménio
15/09/2022 13:57:00

Listagem - Bens Pagina: 38
Céd Descrigao N° Patriméni Data Valor Valor Atual Garantia  Baixa Situagao
4754 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000859 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4755 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO008E0 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4756 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBUL 000861 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4757 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA E MARROM 000862 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4758 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000863 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4759 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000876 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4760 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000877 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4761 CADEIRA (MADEIRA) COR CINZA BASE TUBULAR 000878 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4762 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO00879 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4763 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO00880 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4764 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR00881 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4765 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR00882 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4766 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000883 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4767 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000884 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4788 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000885 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4769 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000886 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4770 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO00903 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO
4771 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO0904 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4772 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO0905 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4773 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO00906 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO
4774 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR00907 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4775 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR00908 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4776 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO0909 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4777 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000960 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4778 CADEIRA (MADEIRA) COR MARROM BASE TUBULARI0971 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO




Sociedade Pestalozzi de Brasilia

Patrimonio Online - Gestao de Patriménio

15/09/2022 13:57:00

Listagem - Bens Pagina: 39
Céd Descrigao N° Patriméni Data Valor Valor Atual Garantia  Baixa Situagao
4779 CADEIRA (MADEIRA) COR MARROM BASE TUBULARI0972 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4780 CADEIRA (MADEIRA) COR MARROM BASE TUBULARI0973 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4781 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO00974 24/08/2012 60,00 48,60 21/10/2020 BAIXADO
4782 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000975 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4783 CADEIRA (MADEIRA) COR CINZA BASE TUBULAR 000976 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4784 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000979 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4785 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000984 24/08/2016 60,00 48,60 ATIVO
4786 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000985 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO
4787 CADEIRA (MADEIRA) COR AMARELA BASE 000986 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4788 CADEIRA (MADEIRA) COR AZUL BASE TUBULAR 000987 24/08/2012 0,00 48,60 ATIVO
4789 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR00988 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4790 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR00988 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4791 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO0989 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4792 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR00990 24/08/2016 60,00 48,60 ATIVO
4793 CADEIRA (MADEIRA) COR CAFE BASE TUBULAR 000991 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4794 CADEIRA (MADEIRA) COR MARROM BASE 001097 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4795 CADEIRA (MADEIRA) COR MARROM BASE 001008 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO
4796 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR01099 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4797 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR01100 24/08/2012 60,00 48,60 21/10/2020 BAIXADO
4798 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR01101 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4799 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR01102 24/08/2016 60,00 48,60 08/12/2020 BAIXADO
4800 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR01103 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4801 CADEIRA (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULARO1076 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4802 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000080 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4803 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000081 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO
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"3804 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000082 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO
4805 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000083 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4806 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000084 24/08/2012 60,00 48,60 20/10/2020 BAIXADO
4807 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000085 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4808 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000086 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4809 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000087 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4810 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000087 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4811 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000088 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4812 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000089 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4813 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000090 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4814 CADEIRA PARA REFEITORIO BASE SEM RODAS, 000091 24/08/2012 60,00 48,60 27/11/2020 BAIXADO
4815 CADEIRA PARA SALA DE AULA BASE SEM RODAS 000289 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4816 CADEIRA PARA SALA DE AULA BASE SEM RODAS 000340 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4817 CADEIRA PARA SALA DE AULA BASE SEM RODAS 000944 24/08/2012 60,00 48,60 26/11/2020 BAIXADO
4818 CADEIRA PARA SALA DE AULA BASE SEM RODAS 000945 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4819 CADEIRA PARA SALA DE AULA BASE SEM RODAS 000946 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
4820 CADEIRA PARA SALA DE AULA BASE SEM RODAS 000735 24/08/2012 60,00 48,60 ATIVO
5759 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000012 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
5760 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000398 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
5761 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000034 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
5762 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000313 221272011 94,05 76,18 03/02/2022 BAIXADO
5763 QUADRO/ PAINEL PARA INFORMATIVOS (PVC) 000077 22/12/2011 94,05 76,18 ATIVO
5764 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000163 20/01/2011 60,00 48,60 ATIVO
5765 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000416 20/01/2010 94,05 76,98 ATIVO
5766 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000440 20/01/2010 94,05 76,98 ATIVO
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5767 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000280 20/01/2010 94,05 76,18 20/10/2020 BAIXADO
5768 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000291 20/01/2010 94,05 76,98 20/10/2020 BAIXADO
5769 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000286 20/01/2010 94,05 76,18 20/10/2020 BAIXADO
5770 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000287 20/01/2010 94,05 76,98 20/10/2020 BAIXADO
5771 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000466 20/01/2010 94,05 76,98 ATIVO
6759 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000428 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6760 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000948 20/01/2010 94,05 76,18 20/10/2020 BAIXADO
6761 QUADRO/PAINEL PARA INFORMATIVOS 000358 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6762 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000939 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6763 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000610 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6764 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000576 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6765 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000617 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6766 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000619 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6767 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000592 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6768 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000593 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6769 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000594 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6770 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000729 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6771 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000730 20/01/2010 94,05 76,18 20/10/2020 BAIXADO
6772 QUADRO/ PAINEL PARA INFORMATIVOS 000758 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6773 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000743 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6774 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000773 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6775 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000774 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6776 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000776 20/01/2010 94,05 78,18 ATIVO
6777 QUADRO/ PAINEL PARA INFORMATIVOS 000836 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6778 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000837 20/01/2010 94,05 76,18 20/10/2020 BAIXADO
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6779 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000867 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6780 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000868 20/01/2010 94,05 76,18 20/10/2020 BAIXADO
6781 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000915 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6782 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000963 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6783 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000981 20/01/2010 94,05 76,18 20/10/2020 BAIXADO
6784 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 000998 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6785 QUADRO/PAINEL PARA INFORMATIVOS 001091 20/10/2010 94,05 76,18 ATIVO
6786 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 001092 20/12/2010 94,05 76,18 ATIVO
6787 QUADRO / PAINEL PARA INFORMATIVOS 001039 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6788 QUADRO/ PAINEL PARA INFORMATIVOS 001068 20/01/2010 94,05 76,18 ATIVO
6789 QUADRO DE CHAVES (MADEIRA) PARA 80 CHAVE$00381 22122011 164,99 133,64 ATIVO
6790 QUADRO PARA CHAVE (70) DE MADEIRA SEM 000344 22/1212011 164,99 13384 ATIVO
6791 ESTAGAO DE TRABALHO (MADEIRA) TIPO 000448 24/08/2012 667,50 540,67 ATIVO
6792 ESTACAO DE TRABALHO (MADEIRA) TIPO 000449 24/08/2012 667,50 540,67 ATIVO
6793 PORTA CASACOS (PAREDE) COM GANCHO 000170 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6794 PORTA CASACOS (PAREDE) COM GANCHO 000171 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6795 PORTA CASACOS MADEIRA COR AZUL 5 GANCHOB00952 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6796 PORTA CASACOS MADEIRA COR AZUL 3 GANCHOB800361 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6797 PORTA CASACOS MADEIRA COR AZUL 5 GANCHOB800937 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6798 PORTA CASACOS MADEIRA COR AZUL 5 GANCHOB00605 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6799 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000579 20/01/2010 49,90 40,42 20/10/2020 BAIXADO
6800 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000580 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6801 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 11 000618 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6802 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000588 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6803 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000633 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
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6804 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 5 000769 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6805 PORTA CASACO/AVENTAL (MADEIRA) COR 000794 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6806 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR CAFE 6 000814 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6807 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR CAFE 6 000815 20/01/2010 49,90 4042 20/10/2020 BAIXADO
6808 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000827 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6809 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000849 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6810 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000850 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6811 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000851 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6812 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 4 000872 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6813 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000873 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6814 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000890 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6815 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000891 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6816 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000901 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6817 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000902 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6818 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000964 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6819 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000978 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6820 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 000995 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6821 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 001087 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6822 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 001088 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6823 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR CINZA 8 001034 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6824 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 11 001035 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
6825 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 10 001069 20/01/2010 49,90 4042 ATIVO
6826 PORTA CASACOS (MADEIRA) 000041 24/08/2012 49,99 4049 ATIVO
6827 PORTA CASACOS MADEIRA 000343 24/08/2012 49,99 4049 ATIVO
78268 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR AZUL BASE 001056 24/08/2012 90,00 72,90 21/10/2020 BAIXADO
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7827 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR AZUL BASE 001057 24/08/2012 90,00 72,90 21/10/2020 BAIXADO
7828 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR AZUL BASE 001058 24/08/2012 90,00 72,90 20/10/2020 BAIXADO
7829 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR AZUL BASE 001059 24/08/2012 90,00 72,90 20/10/2020 BAIXADO
7830 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR AMARELA 001060 24/08/2012 90,00 72,90 21/10/2020 BAIXADO
7831 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR AMARELA 001061 24/08/2012 90,00 72,90 20/10/2020 BAIXADO
88268 ASPIRADOR ELETROLUX GT3000 1300 W 001544 26/09/20168 429,49 347,89 ATIVO
8827 LAVADORA A.P. K2 STANDARD 220V KARCHER 001545 26/09/2016 518,00 419,58 ATIVO
8828 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR AMARELA 001062 24/08/2012 90,00 72,90 21/10/2020 BAIXADO
8829 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR AMARELA 001063 24/08/2012 90,00 72,90 ATIVO
8830 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR BRANCA 001064 24/08/2012 90,00 72,90 ATIVO
8831 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR BRANCA 001065 24/08/2012 90,00 72,90 20/10/2020 BAIXADO
8832 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR BRANCA 001066 24/08/2012 90,00 72,90 20/10/2020 BAIXADO
8833 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR BRANCA 001067 24/08/2012 90,00 72,90 20/10/2020 BAIXADO
8834 CARTEIRA ESCOLAR (MADEIRA) COR AZUL BASE 001265 24/08/2012 90,00 72,90 21/10/2020 BAIXADO
8835 MACA HOSPITALAR FIXA BASE TUBULAR COR 000508 20/01/2012 369,60 209,38 ATIVO
8836 MACA HOSPITALAR FIXA RECLINAVEL BASE 000997 20/01/2012 369,60 299,38 ATIVO
8837 MACA HOSPITALAR FIXA RECLINAVEL BASE 001252 20/01/2012 369,60 299,38 ATIVO
8838 MACA HOSPITALAR FIXA RECLINAVEL BASE 001261 20/01/2012 369,60 209,38 ATIVO
8839 MACA HOSPITALAR FIXA RECLINAVEL BASE 001257 20/01/2012 369,60 209,38 ATIVO
8840 MACA HOSPITALAR FIXA RECLINAVEL BASE 001258 20/01/2012 369,60 299,38 ATIVO
8841 MACA HOSPITALAR FIXA RECLINAVEL BASE 001259 20/01/2012 369,60 299,38 ATIVO
8842 MACA HOSPITALAR FIXA RECLINAVEL BASE 001260 20/01/2012 369,60 20938 ATIVO
8843 MACA HOSPITALAR FIXA RECLINAVEL BASE 001322 2001/2012 369,60 299,38 ATIVO
8844 MACA HOSPITALAR FIXA RECLINAVEL BASE 001327 20/01/2012 369,60 299,38 ATIVO
8845 ASSENTO TRIPLO PARA RECEPGAO/ESCRITORIO 000723 22/01/2012 780,00 631,80 20/10/2020 BAIXADO
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8846 BANQUETA (MADEIRA) COR AZUL BASE QUADRADORO785 20/01/2010 69,00 55,89 20/10/2020 BAIXADO
8847 BANQUETA (MADEIRA) COR CINZA BASE 000813 20/01/2010 69,00 55,89 20/10/2020 BAIXADO
8848 BANQUETA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRAJ00918 20/01/2010 69,00 55,89 ATIVO
8849 BANQUETA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRAQ00919 20/01/2010 69,00 55,89 ATIVO
8850 BANQUETA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRAQ00920 20/01/2010 69,00 55,89 ATIVO
8851 BANQUETA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRAJ00921 20/01/2010 69,00 55,89 21/10/2020 BAIXADO
8852 BANQUETA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRAQ00923 20/01/2010 69,00 55,89 21/10/2020 BAIXADO
8853 BANQUETA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRAQ00924 2001/2010 69,00 55,89 ATIVO
8854 BANQUETA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRA)00925 20/01/2010 69,00 55,89 ATIVO
8855 BANQUETA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRAJ00926 20/01/2010 69,00 55,89 ATIVO
8856 BANQUETA ESTOFADA CIRCULAR COR AZUL BASB01337 24/08/2012 228,00 184,68 ATIVO
8857 ESTABILIZADOR ELETRONICO ENERMAX 110/220 000404 24/08/2012 65,00 52,65 ATIVO
8858 ESTABILIZADOR MICRO TS HOME COR BRANCA 000301 24/08/2012 65,00 52,65 ATIVO
8850 ESTABILIZADOR ELETRONICO REVOLUTION IV SMSD0476 24/08/2012 65,00 52,65 20/10/2020 BAIXADO
8860 ESTABILIZADOR ELETRONICO AC/CC ENERMAX 000479 24/08/2012 65,00 52,65 ATIVO
8861 ESTABILIZADOR ELETRONICO AC/CC - 110/220V 000516 24/08/2012 65,00 4738 ATIVO
8862 ESTABILIZADOR ELETRONICO ATL 500 000371 24/08/2012 65,00 52,65 ATIVO
8863 ESTABILIZADOR ELETRONICO ENERMAX 110/220 001236 24/08/2012 65,00 52,65 ATIVO
8864 ESTABILIZADOR ELETRONICO ENERMAX 110/220 001237 24/08/2012 65,00 52,65 ATIVO
8865 ESTABILIZADOR ELETRONICO ENERMAX 110/220 001238 24/08/2012 65,00 52,65 20/10/2020 BAIXADO
8866 SUPORTE CPU C/ RODINHAS 1727 LEADERSHIP 000281 24/08/2012 40,00 32,40 ATIVO
8867 SUPORTE CPU C/ RODINHAS 1727 LEADERSHIP 000309 24/08/2012 40,00 29,18 ATIVO
8868 SUPORTE CPU C/ RODINHAS 1727 LEADERSHIP 000355 24/08/2012 40,00 32,40 ATIVO
8869 SUPORTE CPU C/ RODINHAS 1727 LEADERSHIP 000468 24/08/2012 40,00 32,40 ATIVO
8870 SUPORTE CPU C/ RODINHAS 1727 LEADERSHIP 000512 24/08/2012 40,00 20,16 ATIVO
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8871 SUPORTE CPU C/ RODINHAS 1727 LEADERSHIP 000372 24/08/2012 40,00 32,40 ATIVO
8872 LEITOR COD.BARRAS USB LASER COMTAQP.S. 000061 24/08/2012 159,90 129,52 ATIVO
8873 ESTANTE / PRATELEIRA 5 ANDARES (AZUL) 001321 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
8874 ESTANTE / PRATELEIRA 5 ANDARES (AZUL) 000578 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
8875 ESTANTE /PRATELEIRA 5 ANDARES (AZUL) 000626 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
8876 APARELHO TELEFONICO TC 50 PREMIUM - 000005 22/12/2011 59,42 48,13 20/10/2020 BAIXADO
8877 APARELHO TELEFONICO INTELBRAS PLENO 000407 22/12/2011 59,42 48,13 ATIVO
8878 APARELHO TELEFONICO INTELBRAS PLENO 000450 22/12/2011 58,42 48,13 ATIVO
8879 APARELHO TELEFONICO INTELBRAS TC 50 000346 221212011 59.42 48,13 INATIVO
8880 APARELHO TELEFONICO INTELBRAS TC 50 000470 22/12/2011 59,42 48,13 ATIVO
8881 APARELHO TELEFONICO INTELBRAS TC 50 000366 2212/2011 59,42 48,13 20/10/2020 BAIXADO
8882 APARELHO TELEFONICO INTELBRAS TC 50 001264 22/12/2011 59,42 48,13 03/01/2022 BAIXADO
8883 APARELHO TELEFONICO INTELBRAS TI 730 000303 22112/2011 59,42 48,13 ATIVO
8884 APARELHO TELEFONICO GIGASET DA100COR 000396 22/12/2012 24,99 20,24 ATIVO
8885 APARELHO TELEFONICO HDL (PORTAO 000314 22112/2012 59,43 48,14 ATIVO
8886 ROTEADOR WIRELESS-G ADSL WAG 2006 000695 22/12/2012 100,00 81,00 21/10/2020 BAIXADO
9886 ROTEADOR WIRELESS N 300 MBPS 000021 221122012 107,91 87.41 03/01/2022 BAIXADO
9887 MODEM ADSL D-LINK DSL 5008 000019 2212/2012 69,90 56,62 14/01/2021 BAIXADO
9888 ROTEADOR WIRELESS N 300 MBPS 000063 22/12/2012  107.91 8741 ATIVO
9889 MODEM ROTEADOR TP-LINK TD8816 000693 22/12/2012 57,00 46,17 ATIVO
9890 ROTEADOR TP-LINK ADSL2+ TD8816 000694 221272012 57,00 46,17 ATIVO
9891 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001188 24/08/2012 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
9892 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRAGCOS 001187 24/08/2012 498,00 403,38 19/10/2020 BAIXADO
9893 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001188 24/08/2012 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
9894 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001189 24/08/2012 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
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9895 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001190 24/08/2012 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
9896 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001191 24/08/2012 498,00 403,38 ATIVO
9897 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001192 24/08/2012 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
9898 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001193 24/08/2012 498,00 403,38 19/10/2020 BAIXADO
9899 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEMBRACOS 001194 24/08/2012 498,00 403,38 ATIVO
9900 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001195 24/08/2012 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
9901 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001196 24/08/2012 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
9902 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEM BRACOS 001197 24/08/2012 498,00 403,38 ATIVO
9903 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEMBRAGOS 001198 10/10/2016 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
9904 CADEIRA ESTOFADA COR PRETA SEMBRACOS 001199 24/08/2012 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
9905 CADEIRA ESTOFADA COR MARROM SEM BRACOS001031 24/08/2012 498,00 403,38 ATIVO
9906 CADEIRA ESTOFADA COR MARROM SEM BRACOS001032 24/08/2012 498,00 403,38 20/10/2020 BAIXADO
9907 CADEIRA ESTOFADA COR MARROM SEM BRACOS001033 24/08/2012 498,00 403,38 21/10/2020 BAIXADO
9908 CADEIRA ESTOFADA BASE TUBULAR COR PRETA 000570 24/08/2012 498,00 40338 20/10/2020 BAIXADO
9909 CADEIRA ESTOFADA BASE TUBULAR COR 000662 24/08/2012 498,00 403,38 ATIVO
9910 CADEIRA ESTOFADA (COR MARROM) BASE 000751 24/08/2012 498,00 403,38 21/10/2020 BAIXADO
9911 CADEIRA ESTOFADA (COR MARROM) BASE 000752 10/10/2018 498,00 403,38 ATIVO
9912 CADEIRA DE PLASTICO (BRANCA) BASE SEM 000606 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
9913 CADEIRA DE PLASTICO (BRANCA) BASE SEM 000607 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
9914 REPETIDOR S/FIO 150M TL-WA730RE TP-LINK COR000342 20/05/2016 88,00 71.28 20/10/2020 BAIXADO
9915 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZUR00731 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9916 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZURD0B77 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9917 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZURD0678 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9918 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR 000679 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9919 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR 000680 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
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9920 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES /METAL COR 000681 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9921 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZURD0682 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9922 ESTANTE ARQUIVO 5 ANDARES / METAL COR AZUR00683 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9923 ESTANTE / PRATELEIRA COR CINZA 000586 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9924 ESTANTE / PRATELEIRA 7 ANDARES (AZUL) 000628 24/08/2012 149,00 120,69 21/10/2020 BAIXADO
9925 ESTANTE /PRATELEIRA 7 ANDARES (AZUL) 000629 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9926 ESTANTE/PRATELEIRA 7 ANDARES (AZUL) 000809 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9927 ESTANTE PRATELEIRA DE METAL CORCINZA 000023 24/08/2012 149,00 120,69 ATIVO
9928 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA / FIXA 000724 24/08/2012 20428 16547 19/10/2020 BAIXADO
9929 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA / FIXA 000727 24/08/2012 204,28 165,47 ATIVO
9930 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA BASE 000770 24/08/2012 116,00 93,96 ATIVO
9931 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA BASE 000771 24/08/2012 116,00 93,96 ATIVO
9932 POLTRONA ESTOFADA (COR MARROM) BASE 000739 24/08/2012 116,00 93,96 ATIVO
10928 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA BASE 000928 24/08/2012 116,00 93,96 21/10/2020 BAIXADO
10929 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA BASE 000998 24/08/2012 116,00 93,96 ATIVO
10930 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA BASE 001074 24/08/2012 116,00 93,96 20/10/2020 BAIXADO
10931DVD PLAYER CCE 2700 COR PRATA 000024 24/08/2012 300,00 2.187,00 ATIVO
10932 DVDOKE GRADIENTE COR PRETA K40/3 000025 24/08/2012 300,00 218,70 ATIVO
10933 GAVETEIRO 3 GAVETAS (COR MARROM) COM 000452 24/08/2012 79188 641,42 21/10/2020 BAIXADO
10934 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA 000520 24/08/2012 550,860 44599 ATIVO
10935 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA /FIXA 000611 24/08/2012 116,00 93,96 ATIVO
10938 CADEIRA / POLTRONA DE BALANCO ESTOFADA 000363 24/08/2012 20428 18547 ATIVO
10937 POLTRONA PARA ESCRITORIO OU RECEPGAO 001287 22/01/2012 265,00 214,865 ATIVO
10938 POLTRONA PARA ESCRITORIO OU RECEPGAO 001288 22/01/2012 265,00 214,65 ATIVO
10939 ESCADA DE 2 DEGRAUS EM METAL 0001323 22/01/2012 107,94 87,43 ATIVO

6

5



Sociedade Pestalozzi de Brasilia

Patrimonio Online - Gestao de Patriménio

15/09/2022 13:57:00
Listagem - Bens Pagina: 49
Céd Descrigao N° Patriméni Data Valor Valor Atual Garantia  Baixa Situagao
10940 ESCADA DE 2 DEGRAUS EM METAL 001328 22/01/2012 107,94 8743 ATIVO
10941 ESCADA DE 2 DEGRAUS EM METAL 001335 22/01/2012 107,94 87,43 ATIVO
10942 ESCADA DE 2 DEGRAUS EM METAL 000066 22/01/2012 107,94 8743 ATIVO
10943 ESCADA DE 2 DEGRAUS EM METAL 000521 22/01/2012 107,94 87,43 ATIVO
10944 MONITOR 17 POLEGADAS LG FLATRON E1941CORD00405 24/08/2012 492,03 398,55 ATIVO
10945 MONITOR 17 POLEGADAS LG FLATRON E1941CORD00514 24/08/2012 492,03 358,69 ATIVO
10946 BARRA DE LING ACO INOX - ESPALDAR DE METAID01307 22/01/2012 593,20 480,49 ATIVO
10947 EXERCITADOR DE PE E TORNOZELO 001306 22/01/2012 334,15 270,66 ATIVO
10948 INFRATERM - APARELHO INFRAVERMELHO 000999 22/01/2012 53460 433,03 ATIVO
10949 BARRAS PARALELAS SIMPLES ACO INOX 001309 22/01/2012 229348 1.857,72 20/10/2020 BAIXADO
10950 ESCADA DE CANTO COM RAMPA E CORRIMAOS 001310 22/01/2012  1.417,00 114777 ATIVO
10951 ULTRASSOM PARA FISIOTERAPIA ELETROTERAPIAD1262 22/01/2012  1.258,82 1.019.64 ATIVO
10952 APARELHO DE DIATERMIA POR ONDAS CURTA - 001343 22/01/2012  3.200,00 2592,00 ATIVO
10953 MESA EM “Z° COM RODIZIOS 001308 22/01/2012 233,10 188,81 ATIVO
10954 CARRO 2 PRATELEIRAS (MADEIRA) BASE 001336 22/01/2012 233,10 188,81 ATIVO
10955 SOFA / ESTOFADO 2 LUGARES 000100 24/08/2012 699,95 566,96 19/10/2020 BAIXADO
10956 SOFA / ESTOFADO 2 LUGARES 000101 24/08/2012 699,95 566,96 ATIVO
10957 POLTRONA PARA ESCRITORIO COR PRETA COM 001318 24/08/2012 79,00 63,99 ATIVO
10958 ARMARIO METALICO 2 PORTAS COR VERDE C/ 000317 24/08/2012  545.00 44145 ATIVO
10959 ARMARIO METALICO 2 PORTAS COR MARROM 000318 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
10960 ARMARIO / PRATELEIRA 5 ANDARES 000328 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
10961 ARMARIO / PRATELEIRA 5 ANDARES 000329 24/08/2012 545,00 44145 20/10/2020 BAIXADO
10962 ARMARIO / PRATELEIRA 5 ANDARES 000330 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
10963 ARMARIO / PRATELEIRA 5 ANDARES 000331 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
10964 ARMARIO (METAL) 5 PRATELEIRAS COR BRANCA 000325 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
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10965 ARMARIO 2 PORTAS METALICO COR CINZA 000584 24/08/2012 545,00 24145 19/10/2020 BAIXADO
10966 ARMARIO 2 PORTAS METALICO COR CINZA 000585 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
10967 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS COR VERDE COM 000643 24/08/2016 545,00 44145 21/10/2020 BAIXADO
10968 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS COR VERDE COM 000857 24/08/2012 545,00 44145 20/10/2020 BAIXADO
10977 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 001107 24/08/2012 54500 44145 ATIVO
10978 ARMARIO METALICO 2 PORTAS COR AZUL COM 001338 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
10979 CADEIRA (PLASTICO) SEM BRACOS COR BRANCA001548 20/01/2012 34,90 28,27 ATIVO
10980 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT TSNC 122 LG @&00006 24/08/2012  1.519,05 1.230,43 ATIVO
10981 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT TSNC 122 LG @00062 24/08/2012 151905 123043 ATIVO
10982 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT TSNC 122 LG @00094 24/08/2012  1.519,05 1.230,43 ATIVO
10983 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT TSNC 122 LG @00439 24/08/2012 1.519,05 123043 ATIVO
10984 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT TSNC 122 LG @00467 24/08/2012 1.519,05 1.23043 ATIVO
11980 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT TSNC 122 LG @1305 24/08/2012  1.519,05 123043 ATIVO
11981 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT SAMSUNG 000400 24/08/2012  2.199,00 1.781,19 ATIVO
11982 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT CONSUL BE 000339 24/08/2012 1.199,00 971,19 ATIVO
11983 CONDICIONADOR DE AR DO TIPO SPLIT KOMECO 001302 24/08/2012  3.999,00 323919 ATIVO
11984 CONDICIONADOR DE AR DO TIPO SPLIT KOMECO 001303 24/08/2012  3.999,00 323919 ATIVO
11985 CONDICIONADOR DE AR DO TIPO SPLIT KOMECO 001304 24/08/2012  3.999,00 323919 ATIVO
11986 CONDICIONADOR DE AR TIPO SPLIT TSNC 122 LG @1298 24/08/2012 1.519,05 1.230,43 ATIVO
11987 CONDICIONADOR DE AR SPLIT HI WALL PHILCO 001543 24/08/2012  1.23642 1.001,50 ATIVO
11988 ARMARIO PARA ARQUIVO COM CHAVE E 2 000009 24/08/2012 184,76 149,66 26/03/2021 BAIXADO
11989 ARMARIO PARA ARQUIVOS COM CHAVE, 2 000011 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
11990 ARMARIO COM PRATELEIRAS (MADEIRA) COM 000394 24/08/2012 184,76 149,66 26/03/2021 BAIXADO
11991 ARMARIO INOX 2 GAVETAS PARA ARQUIVOS 000031 24/08/2012 184,76 149,66 21/10/2020 BAIXADO
11992 ARMARIO (MADEIRA) 3 GAVETAS COM CHAVE 000058 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
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11993 ARMARIO 2 PORTAS (MADEIRA) COR CAFE 000060 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
11994 ARMARIO DE MADEIRA 2 GAVETAS 000098 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
11995 ARMARIO PORTA ARQUIVOS COM RODAS, COR 000414 24/08/2012 18476 149,66 21/10/2020 BAIXADO
11996 ARMARIO METALICO COM 7 PRATELEIRAS / 000320 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
11997 ARMARIO METALICO COM 6 PRATELEIRAS / 000318 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
11998 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS COR CAFE 000297 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
11999 ARMARIO (METAL) 8 PRATELEIRAS COR BRANCA 000332 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12000 ARMARIO (MADEIRA) COM 38 COMPARTIMENTOS 000333 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12001 ARMARIO (METAL) COR BRANCA 7 PRATELEIRAS 000335 24/08/2012 184,76 149,66 19/10/2020 BAIXADO
12002 ARMARIO DE VIDRO / ARMAGAO EM METAL COR 000324 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12003 ARMARIO (METAL) COR BRANCA - PORTA SEM 000334 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12004 ARMARIO PRATELEIRA 5 ANDARES (METAL) COR 000323 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12005 ARMARIO 5 GAVETAS COR BRANCO COM CHAVE 000426 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12006 ARMARIO (MADEIRA) 2 PORTAS COR CAFE COM 000980 24/08/2012 18476 149,66 21/10/2020 BAIXADO
12007 ARMARIO (MADEIRA) COR MARROM 2 PORTAS 001078 24/08/2012 276,08 22361 ATIVO
12008 ARMARIO METALICO 2 PORTAS COR AZUL COM 001079 24/08/2012 184,76 149,04 20/10/2020 BAIXADO
12009 ARMARIO (MADEIRA) COR CAFE 3 GAVETAS 2 001232 24/08/2012 184,76 149,66 19/10/2020 BAIXADO
12010 ARMARIO (MADEIRA) COR BRANCA 2 PORTAS COM01153 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12011 ARMARIO (MADEIRA) COR MARROM 2 PORTAS 001154 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12012ARMARIO (METAL) 4 GAVETAS COR CINZA 001108 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12013ARMARIO (MADEIRA) 2 PORTAS COR BRANCA 001339 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12014 ARMARIO (MADEIRA) / VERTICAL 4 PORTAS COM 000789 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12015 ARMARIO/ESTANTE/PRATELEIRA (MADEIRA)4 000869 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12016 ESTANTE 5 ANDARES COR CAFE (MADEIRA) 000290 24/08/2012 184,76 149,04 ATIVO
12017 RACK (METAL) BRANCO 000347 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
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12018 CADEIRA TUBULAR (METAL) MARROM 000284 2000172012 277,47 224,75 ATIVO
12019 CADEIRA TUBULAR (METAL) MARROM 000285 2001/2012 277,47 224,75 ATIVO
12020 ARMARIO / ARQUIVO (MADEIRA) 4 GAVETAS COR 000509 24/08/2012 18476 149,66 ATIVO
12021 MESA PARA ESCRITORIO 2 GAVETAS MADEIRA 000510 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12022 CADEIRA PARA ESCRITORIO BASE SEM RODAS 000518 24/08/2012 165,00 133,65 ATIVO
12023 ARMARIO 2 PORTAS (MADEIRA) MOGNO COR 000954 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12024 GAVETEIRO FERROPLAST COM CHAVE E 5 000007 24/08/2012 79188 639,02 19/10/2020 BAIXADO
12025 GAVETEIRO (MADEIRA) COR CAFE 5 GAVETAS 000362 24/08/2012 79188 64142 ATIVO
12026 ARMARIO / ESTANTE (MADEIRA) COR CAFE 4 000367 24/08/2012 18476 149,66 ATIVO
12027 RACK (MADEIRA) 2 PRATELEIRAS COR BRANCA 000950 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12028 RACK (MADEIRA) COR AZUL E PRETO 000609 24/08/2012 184,76 149,66 20/10/2020 BAIXADO
12029 MESA PARA ESCRITORIO (MADEIRA) 000429 24/08/2012 184,76 149,66 BAIXADO
12030 MESA DE CANTO (MADEIRA) BASE COM RODAS 000427 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12031 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA /FIXA 000611 24/08/2012 20428 16547 ATIVO
12032 RACK (MADEIRA) COR AMARELA 000574 24/08/2012 184,76 149,66 20/10/2020 BAIXADO
12033RACK (MADEIRA) COR BRANCA 000575 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12034 ARMARIO 2 PORTAS BASE COM RODAS (ESTAMPA00620 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12035 RACK (MADEIRA) COR AZUL 000589 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12036 RACK (MADEIRA) 000602 24/08/2012 184,76 149,66 20/10/2020 BAIXADO
12037 TECLADO MULTIFUNGAC COR PRETA MEDIA 000515 24/08/2012 18,46 13.46 ATIVO
12038 TECLADO MULTIFUNGAO COR PRETA MEDIA 000406 24/08/2012 18,468 14,95 ATIVO
12039 RACK (MADEIRA) COR BRANCA E PRETO PARA 000871 24/08/2012 860,00 696,60 ATIVO
12040 RACK (MADEIRA) COR AZUL 000719 24/08/2012 860,00 696,60 ATIVO
12041 RACK (MADEIRA) BASE METAL COR PRETAE 000772 24/08/2012 860,00 696,60 21/10/2020 BAIXADO
12042 RACK (MADEIRA) BASE METAL COR PRETAE 000759 24/08/2012 880,00 696,60 20/10/2020 BAIXADO
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12043 COMODA 3 GAVETAS 3 PORTAS (MADEIRA) COR 000831 24/08/2012 860,00 696,60 20/10/2020 BAIXADO
12044 RACK (MADEIRA) COR MARROM COM RODAS 000478 24/08/2012 880,00 696,60 ATIVO
12045RACK (MADEIRA) COR AZUL SEM RODAS 000832 24/08/2012 860,00 696,60 ATIVO
12046 RACK (MADEIRA) COR MARROM COM RODAS 000833 24/08/2012 860,00 696,60 20/10/2020 BAIXADO
12047 RACK (MADEIRA) COR BRANCA BASE TUBULAR 001094 24/08/2012 860,00 696,60 ATIVO
12048 RACK (MADEIRA) BASE METAL COR PRETAE 001124 24/08/2012 860,00 696,60 ATIVO
12049 RACK (MADEIRA) COR PRETO E BRANCO BASE 000870 24/08/2012 860,00 696,860 20/10/2020 BAIXADO
12050 POLTRONA ESTOFADA COR PRETA COM PES 000927 24/08/2012 116,00 93,96 ATIVO
12051 ESTANTE PRATELEIRA DE MADEIRA 000040 24/08/2012 184,76 149,66 ATIVO
12052 SWITCH 8 PORTAS INTELBRAS SF 800 Q+ 000380 24/08/2012 71,73 58,10 ATIVO
12053MODULO DE PROTECAO PROTECTOR BMI 000017 24/08/2012 56,34 4564 ATIVO
12054 FONE OPERADOR MULTITOC COM ID DE 000070 24/08/2012  109.90 89,02 08/02/2021 BAIXADO
12055 FONE OPERADOR MULTITOC COM ID DE 000068 24/08/2012 109,90 89,02 ATIVO
12056 FONE OPERADOR MULTITOC COM ID DE 000069 24/08/2012 109,90 89,02 ATIVO
12057 TELETONE HEADSET INTELBRAS HSB 50 000071 24/08/2012 109,90 89,02 ATIVO
12058 TELETONE HEADSET INTELBRAS HSB 50 000072 24/08/2012 109,90 89,02 ATIVO
12059 TELETONE HEADSET INTELBRAS HSB 50 000073 24/08/2012 109,90 89,02 ATIVO
12060 REFRIGERADOR CONSUL PRATICE 240 (COR 000095 24/08/2012 906,46 734,23 ATIVO
12061 FORNO DE MICROONDAS ELECTROLUX 000099 24/08/2012 64483 522,31 ATIVO
12062 MAQUINA DE CAFE EXPRESSO FUNKITCHEN 000097 24/08/2012 386,99 31346 ATIVO
12063 ESCADA DE ALUMINIO / ANDAIME SBA 000525 24/08/2012 169,90 137,62 ATIVO
12084 APOIO PARA OS PES (PLASTICO) AIR MICRO 000451 24/08/2012 153,99 124,73 ATIVO
12065 COMPRESSOR DE AR PRESSURE MOTO PRESS 000536 24/08/2012 599,00 485,19 ATIVO
12066 SERRA CIRCULAR 180 MM (7°) - SH / SH5800 000541 24/08/2012 199,99 161,99 ATIVO
12067 ESMERILHADEIRA ANGULAR GWS - 22180 / 180 MN#00542 24/08/2012 552,90 447,85 19/07/2021 BAIXADO

Sociedade Pestalozzi de Brasilia
Patrimonio Online - Gestao de Patriménio
15/09/2022 13:57:01

Listagem - Bens Pagina: 54
Céd Descrigao N° Patriméni Data Valor Valor Atual Garantia  Baixa Situagao
12068 MARTELE TE HAMMER SH307 - 50/60HZ 600W - 110000543 24/08/2012 700,43 567,35 ATIVO
12069 FURADEIRA DE IMPACTO 1/2° (13MM) BOSCH 000544 24/08/2012 287,99 233,27 20/10/2020 BAIXADO
12070 SERRA MARMORE SSP MAKITA (4-3/8") MCC402Z 000545 24/08/2012 358,29 290,21 19/07/2021 BAIXADO
12071 FURADEIRA DE IMPACTO SKILL 6055 550W 220V 000546 24/08/2012 206,59 167,34 ATIVO
12072 FURADEIRA DE IMPACTO BOSCH 110V 350W 000547 24/08/2012 31417 254,48 20/10/2020 BAIXADO
12073 ESMERILHADEIRA ANGULAR S1M-SH 9523 110V 000548 247,02 200,08 21/10/2020 BAIXADO
12074 TICO - TICO BLACK & DECKER KS 530 000549 24/08/2012 249,80 202,42 ATIVO
12075 LIXADEIRA DE WALT DW 411 (AMARELA) 170W 000550 24/08/2012 240,00 194,40 ATIVO
12076 TRANSFORMADOR 127/220V / 800W 000551 24/08/2012 75,00 60,75 ATIVO
12077 FORNO ELETRICO KITCHENS ELETRONIC 000540 24/08/2012 299,00 242,19 ATIVO
12078 ANDADOR COM RODAS COMFORT 000529 24/08/2012 640,00 518,40 ATIVO
12079 SMART TV AOC 50 POLEGADAS 000174 24/08/2012  1.849,00 1.497 69 ATIVO
12080 SWITCH 8 PORTAS INTELBRAS SF 800 Q+ 000311 24/08/2012 55,90 4528 ATIVO
12081 RELOGIO DE PONTO BIOMETRICO DIGITAL HENRY000312 24/08/2012  1.100,00 891,00 03/01/2022 BAIXADO
12082 CAIXA DE SOM MINI 2.0 3W RMS USB SP144 000356 24/08/2012 24,37 19,74 20/10/2020 BAIXADO
12083NOTEBOOK ITAUTEC INFOWAY W7635 14* COM 000036 24/08/2012 360,00 262,44 ATIVO
12084 PERFURADOR DE PAPEL COR PRETA - ADECK FRO00378 24/08/2012 13,12 10,63 ATIVO
12085 CAIXAS ACUSTICAS MULTIMIDIA CA 000375 24/08/2012 29,00 23,49 ATIVO
12086 ESPELHO (PAREDE) FIXO 000581 24/08/2012 75,99 61,55 ATIVO
12087 ESPELHO (PAREDE) FIXO 000582 24/08/2012 7599 61,55 ATIVO
12088 ESPELHO (PAREDE) FIXO 000583 24/08/2012 75,99 61,55 ATIVO
12089 FILTRO DE AGUA (PLASTICO) COR PRATA / GALAMO00622 24/08/2012 169,99 137,69 011122021 BAIXADO
12090 SOFA 2 LUGARES / ESTOFADO COR PRETA 000625 24/08/2012 429,99 348,29 ATIVO
12091 MODULO DE PROTEGAO PROTECTOR BMI 001239 24/08/2012 149,90 121,42 ATIVO
12092 CONE PARA SINALIZAGAO DE TRANSITO 001157 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
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12093 CONE PARA SINALIZAGAO DE TRANSITO 001158 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12094 CONE PARA SINALIZAGAO DE TRANSITO 001158 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12095 CONE PARA SINALIZAGAO DE TRANSITO 001159 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12096 CONE PARA SINALIZAGAO DE TRANSITO 001160 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12097 CONE PARA SINALIZAGAO DE TRANSITO 001150 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12098 CONE PARA SINALIZAGAO DE TRANSITO 001151 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12099 ESPELHO (PAREDE) FIXO 001347 24/08/2012 75,99 61,55 ATIVO
12100 ESPELHO (PAREDE) FIXO 001348 24082012 75,99 61,55 ATIVO
12101 CORTADOR DE GRAMA A GASOLINA TRAPP RM 001521 24/08/2012  1.551,90 1.257,04 ATIVO
12102MESA / BANCADA (MADEIRA) COR MARROM PARA001184 24/08/2012 150,00 121,50 ATIVO
12103BAIA PARA ESCRITORIO / CALL CENTER / 001104 24/08/2012 149,99 121,49 ATIVO
12104 BAIA PARA ESCRITORIO / CALL CENTER / 001105 24/08/2012 149,99 121,49 ATIVO
12105 MESA (METAL) COR CINZA 3 GAVETAS 001319 24/08/2012 230,00 186,30 ATIVO
12106 ORGANIZADOR MULTIUSO SANREMO 000699 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12107 ORGANIZADOR MULTIUSO SANREMO 000701 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12108 ORGANIZADOR MULTIUSO PLASUTIL 000702 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12109 ORGANIZADOR MULTIUSO SANREMO 000703 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12110 ORGANIZADOR MULTIUSO ARO 000704 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12111 ORGANIZADOR MULTIUSO PLASUTIL 000705 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12112 ORGANIZADOR MULTIUSO SANREMO 000706 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
121130RGANIZADOR MULTIUSO ARO 000707 24082012 86,10 69,74 ATIVO
12114 ORGANIZADOR MULTIUSO PLASUTIL 000708 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12115 0RGANIZADOR MULTIUSO SANREMO 000709 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12116 ORGANIZADOR MULTIUSO ARO 000710 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12117 ORGANIZADOR MULTIUSO PLASUTIL 000711 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
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12118 ORGANIZADOR MULTIUSO SANREMO 000712 24/08/2012 86,10 69.74 ATIVO
12119 ORGANIZADOR MULTIUSO ARO 000713 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12120 ORGANIZADOR MULTIUSO PLASUTIL 000714 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12121 ORGANIZADOR MULTIUSO SANREMO 000715 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12122 ORGANIZADOR MULTIUSO ARO 000716 24/08/2012 86,10 69.74 ATIVO
12123 ORGANIZADOR MULTIUSO PLASUTIL 000717 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12124 ORGANIZADOR MULTIUSO SANREMO 000718 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12125 ORGANIZADOR MULTIUSO SANREMO 000700 24/08/2012 86,10 69,74 ATIVO
12126 ARMARIO (MADEIRA) 2 PORTAS COM FECHADURA000623 24/08/2012 248,10 200,96 BAIXADO
12127 ARARA PARA ROUPAS TUBULAR COR BRANCA 000673 24/08/2012 82,00 66,42 ATIVO
12128 ARARA PARA ROUPAS TUBULAR COR BRANCA 000672 24/08/2012 82,00 66,42 ATIVO
12129 MAQ. DE COSTURA RETA/ZIGZAG SINGER 000650 24/08/2012 899,99 145,79 ATIVO
12130MAQ. DE COSTURA RETAZIGZAG SINGER 000651 24/08/2012 899,99 728,99 ATIVO
12131 FERRO DE PASSAR ROUPA BRITANIA FB19 COR 000638 24/08/2012 91,90 74,44 ATIVO
12132FERRO DE PASSAR ROUPA BLACK & DECKER 000639 24/08/2012 99,90 80,92 ATIVO
12133 TABUA DE PASSAR ROUPA / MADEIRA 000640 24/08/2012 49,99 40,49 ATIVO
12134 LAVADORA DE ROUPAS BRASTEMP - ATIVE 9KG 000483 24/08/2012  1.191,40 965,03 ATIVO
12135LAVADORA DE ROUPAS TURBO ACQUA JET - 000484 24/08/2012  1.334,68 1.081,09 ATIVO
12136 ESPELHO PORTATIL MOLDURA DE MADEIRA 000637 24/08/2012 35,00 28,35 21/10/2020 BAIXADO
12137 ESPELHO PORTATIL MOLDURA DE MADEIRA 000748 24/08/2012 35,00 28,35 ATIVO
12138 ESPELHO PORTATIL MOLDURA DE MADEIRA 000742 24/08/2012 35,00 28,35 ATIVO
12139 ESPELHO PORTATIL MOLDURA DE MADEIRA 001081 24/08/2012 35,00 28,35 ATIVO
12140 ESPELHO PORTATIL MOLDURA DE MADEIRA 001082 24/08/2012 35,00 28,35 ATIVO
12141 SOM AUTOMOTIVO PIONNER (USADO) 000022 24/08/2012 159,90 129,52 ATIVO
12142 PERFURADOR DE PAPEL COR PRETA - ADECK FRO00397 24/08/2012 91,04 7374 ATIVO
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12143 TELA PARA PROJETOR / DATASHOW RETRATIL 10000032 24/08/2012  ©667.29 486,45 ATIVO
12144 MESA PARA ESCRITORIO COR AZUL COM 2 000029 24/08/2012 226,00 183,08 ATIVO
12145VENTILADOR DE MESA OU PAREDE BRITANIA 000612 24/08/2012 77,99 63,17 ATIVO
12146 PRATELEIRA DE MADEIRA / ESTANTE 5 ANDARES000526 20/01/2010 219,90 178,12 ATIVO
12147 PRATELEIRA DE MADEIRA / ESTANTE 6 ANDARES000527 20/01/2010 219,90 178,12 ATIVO
12148 PRATELEIRA DE MADEIRA / ESTANTE 6 ANDARES000528 20/01/2010 219,90 178,12 ATIVO
12149 PLACA DE SINALIZAGAO (PISO MOLHADO) 000537 24/08/2012 33,02 26,75 ATIVO
12150 PLACA DE SINALIZAGAO (PISO MOLHADO) 000538 24/08/2012 33,02 26,75 ATIVO
12151 PLACA DE SINALIZAGAO (PISO MOLHADO) 000539 24/08/2012 33,02 26,75 ATIVO
12152 CONE PVC 75 CM LARANJA COM FAIXAS BRANCAS00553 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12153 CONE PVC 75 CM LARANJA COM FAIXAS BRANCAS00554 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12154 CONE PVC 75 CM LARANJA COM FAIXAS BRANCAS00555 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12155 CONE PVC 75 CM LARANJA COM FAIXAS BRANCAS00556 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12156 CONE PVC 75 CM LARANJA COM FAIXAS BRANCAS00557 24/08/2012 18,50 14,98 ATIVO
12157 TELA PARA PROJETOR / DATASHOW RETRATIL 000279 24/08/2012 667,29 540,50 20/10/2020 BAIXADO
12158 FATIADOR DE FRIOS GURAL AUTOMATICO 300MM001401 24/08/2012  4.402,06 356567 ATIVO
12159 MESA DE JANTAR OVAL PARA 6 LUGARES 001398 24/08/2012 645,99 523,25 ATIVO
12160 BALANGCA PORTATIL DE VIDRO CAMRY / MAXIMO 000522 24/08/2012 42,91 3476 ATIVO
12161 HP DESKJET 5650 / JATO DE TINTA (COR PRETA) 000690 24/08/2012  149.00 120,69 19/10/2020 BAIXADO
12162 PERFURADOR RET LIT M - 002 000691 24/08/2012 34,00 27,54 ATIVO
12163NOTEBOOK THINKPAD R61 SERIES 14" LE NOVO 000684 24/08/2012 500,00 405,00 ATIVO
12164 CADEIRA DE RODAS PARA BANHO JAGUARIBE 000749 24/08/2012 240,00 194,40 ATIVO
12165 CADEIRA DE RODAS PARA BANHO JAGUARIBE 001297 24/08/2012 240,00 194,40 ATIVO
12166 MANEQUIM PARA COSTURA COM SUPORTE 000656 24/08/2012 169,00 136,89 ATIVO
12167 DILUIDOR PARA LIQUIDOS CONCENTRADOS 000488 24/08/2012 158,33 128,25 ATIVO
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12168 EPELHO (PAREDE) FIXO 000750 24/08/2012 75,99 61,55 ATIVO
12169 PERFURADOR DE PAPEL (METAL) COR CINZA 000760 24/08/2012 51,90 42,04 ATIVO
12170 BEBEDOURO DE COLUNA /GALAO ADVANCED 000775 24/08/2012 429,00 347,49 ATIVO
12171 EPELHO (PAREDE) FIXO 000782 24/08/2012 75,99 61,55 ATIVO
12172 EPELHO (PAREDE) FIXO 000783 24/08/2012 75,99 61,55 ATIVO
12173FORNO MICROONDAS COR BRANCO GELO 000810 24/08/2012 469,00 379,89 ATIVO
12174 FORNO BIFASICO PARA QUEIMA DE CERAMICA 000930 24/08/2012  4.200,00 3.402,00 ATIVO
12175FORNO BIFASICO PARA FOTO PORCELANA COM 000931 24/08/2012  3.200,00 2592,00 ATIVO
12176 FORNO PARA QUEIMA DE CERAMICA COR CINZA 000932 24/08/2012  1.200,00 972,00 ATIVO
12177 TORNO PARA MODELAGEM DE 000934 24/08/2012  2.450,00 1.984,50 20/10/2020 BAIXADO
12178 CESTO (METAL) COR CINZA COM GRADES 001161 20/01/2010 139,00 112,59 ATIVO
12179 MICRO SYSTEM SONY GENEZY / COR CHUMBO 000037 24/08/2012 200,00 162,00 ATIVO
12180 CAIXA ACUSTICA MICRO SYSTEN SONY SS - EC68000038 24/08/2012 47,50 38,48 ATIVO
12181 CAIXA ACUSTICA MICRO SYSTEN SONY SS - EC68000038 24/08/2012 47,50 3848 ATIVO
12182 DESKTOP LENOVO 63 TW I5 WIN 7 PRO SYST4GB 001548 14/11/20186 212437 1.720,74 ATIVO
12183 TECLADO LENOVO USB COR PRETA 001549 14/11/2016 63,90 51,76 ATIVO
12184 MONITOR LED AOC 18,5" HD MNRRES 1366X768/ 001547 14/11/2018 340,00 275,40 ATIVO
12185CARRO 2 PRATELEIRAS (MADEIRA) BASE 001340 20/01/2012 233,10 188,81 10/01/2022 BAIXADO
12186 CABINE ACUSTICA PARA AUDIOMETRIA SCHER 001342 20/01/2012  2.842,00 230202 ATIVO
12187 AUDIOMETRO ORLANDI SIEMENS 001344 20/01/2012  6.300,00 5.103,00 ATIVO
12188 MESA PARA ESCRITORIO (MADEIRA) COR 001331 24/08/2012 288,00 233,28 21/10/2020 BAIXADO
12189 ARARA PARA ROUPAS TUBULAR COR BRANCA 001080 24/08/2012 67,49 54,67 ATIVO
12190 MESA (MADEIRA) COR CINZA BASE TUBULAR CORD00970 24/08/2012 178,00 144,18 21/10/2020 BAIXADO
12191 MESA (MADEIRA) COR BRANCA 000725 24/08/2012 178,00 144,18 20/10/2020 BAIXADO
12192 FRITADEIRA ELETRICA (INOX) COTHERM 000803 24/08/2012 108140 875,93 07/0172022 BAIXADO
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12193 MESA (MADEIRA) COR BRANCA BASE METAL COR000865 24/08/2012 178,00 14418 ATIVO
12194 MESA (MADEIRA) COR BRANCA 4 LUGARES / 000795 24/08/2012 178,00 144,18 21/10/2020 BAIXADO
12195FOGAO INDUSTRIAL 4 BOCAS COM FORNO 000793 24/08/2012 1.537,74 1.245,57 ATIVO
12196 CONGELADOR DUPLEX FROST FREE DUAS 000788 24/08/2012 3.778,19 3.060,33 ATIVO
12197 REFRIGERADOR PROSDOCIMO / FREEZER (COR 000787 24/08/2012  1.349,00 1.092,69 23/03/2021 BAIXADO
12198 FREEZER/ CONGELADOR VERTICAL COR BRANCAD00792 24/08/2012  1.699,00 1.376,19 ATIVO
12199 CADEIRA BASE TUBULAR FLEXIVEL SEM RODAS 000965 24/08/2012 248,00 200,88 ATIVO
12200 EXTENSOR DE VARAL (ALUMINIO) FIXO/PAREDE 000486 24/08/2012 84,90 68,77 ATIVO
12201 EXTENSOR DE VARAL (ALUMINIO) FIXO/PAREDE 000487 24/08/2012 84,90 68,77 ATIVO
12202 SUGGAR GRILL COOK PRESS GR 204142 - 110V 000638 24/08/2012 64,99 52,64 ATIVO
12203 LUMINARIA PARA ESCRIVANINHA (METAL) COR 000855 24/08/2012 39,99 32,39 20/10/2020 BAIXADO
12204 ENFEITE NATALINO - BONECO PAPAI NOEL DE JD 000697 24/08/2012 125,90 101,98 ATIVO
12205 BANDEIJA METALICA BASE COM RODAS COR 000524 24/08/2012 233,10 188,81 ATIVO
12206 BRACADEIRA METALICA BASE SEM RODAS // 000523 24/08/2012 169,90 137,62 ATIVO
12207 COFRE (SEGREDO) / FECHADURA COR CINZA 000698 24/08/2012 699,00 566,19 ATIVO
12208 ARMARIO ARQUIVO 2 PORTAS COR CINZA 000675 24/08/2012 590,91 478,64 ATIVO
12209 ARMARIO ARQUIVO 2 PORTAS COR CINZA 000676 24/08/2012 590,91 478,64 ATIVO
12210 MAQUINA DE CORTE CIRCULAR DE TECIDO 950C 000668 24/08/2012 520,00 421,20 ATIVO
12211 ESCADA COM 06 DEGRAUS E RAMPA (RETAOU 001311 24/08/2012  1.759,80 1.425,52 20/10/2020 BAIXADO
12212RETORNO PARA LOGOAUDIOMETRIA MODELO 001345 24/08/2012 181421 1.469,51 ATIVO
12213 APARELHO ESTERILIZADOR AUTO CLAVE 12LX 000504 20/01/2012  2.790,00 225990 ATIVO
12214 MAQ. DE COSTURA RETA/ZIGZAG SINGER FACILIT@01095 24/11/2012 899,00 728,19 ATIVO
12215 SUPORTE (METAL) PARA CAIXA ACUSTICA 000278 20/01/2010 45,00 36,45 ATIVO
12216 ACIONADOR DESLIZANTE PARA PORTAO 000533 24/08/2012 312,80 253,45 10/01/2022 BAIXADO
12217 ACIONADOR DESLIZANTE PARA PORTAO 000534 24/08/2012 312,90 253,45 10/01/2022 BAIXADO
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12218 CADEIRA DE RODAS JAGUARIBE 000627 24/08/2012 949,00 768,69 ATIVO
12219 SOFA / ESTOFADO 2 LUGARES 000465 24/08/2012 47429 384,18 20/10/2020 BAIXADO
12220 FREEZER HORIZONTAL CONSUL 001369 24/08/2012  1.580,07 1.279,86 ATIVO
12221 REFRIGERADOR ELECTROLUX FE18 SUPER 001371 24/08/2012  1.158 47 938,36 ATIVO
12222 REFRIGERADOR PROSDOCIMO / FREEZER (COR 001372 24/08/2012 350,00 283,50 20/10/2020 BAIXADO
12223 BALANGA DE PRECISAO FILIZOLA / PLURIS 6/15 001378 24/08/2012 899,00 728,19 ATIVO
12224 MULTIPROCESSADOR WALITA 001379 24/08/2012 136,79 110,80 20/10/2020 BAIXADO
12225 ESPREMEDOR DE LARANJAS AUTOMATICO INOX 001380 24/08/2016 399,90 323,92 ATIVO
12226 ARMARIO VITRINE ROTAL HOSPITALAR COR 000506 24/08/2012 578,70 468,75 ATIVO
12227 ARMARIO VITRINE ROTAL HOSPITALAR COR 000507 24/08/2012 578,70 468,75 ATIVO
12228 ARMARIO / BANCADA (MADEIRA) COR BRANCA 8 001275 20/01/2012 200,00 162,00 ATIVO
12229 ARMARIO (BASE ALVENARIA - CERAMICA) 2 001037 20/01/2012 586,93 475,41 ATIVO
12230 MESA (MADEIRA) COR AZUL BASE (MADEIRA) 001561 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
12231 MESA (MADEIRA) COR AZUL / BORDA MARROM 001568 20/01/2010 476,99 386,36 ATIVO
12232 MESA (MADEIRA) COR AZUL / BORDA MARROM 001556 20/01/2010 476,99 386,36 21/10/2020 BAIXADO
12233ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)001562 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
12234 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)001563 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
12235ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)001564 20/01/2010 385,00 319,95 16/02/2022 BAIXADO
12238 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)001565 20/01/2010  395.00 319,95 ATIVO
12237 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)001566 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
12238 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)001567 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
12239 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)001557 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
12240 ASSENTO / BANCO PARA REFEITORIO (MADEIRA)001558 20/01/2010 395,00 319,95 ATIVO
12241 CARRO ARMAZEM/ BEBIDA 180KG COM RODAS 001569 24/08/2012 191,58 155,18 ATIVO
12242 CARRO ARMAZEM/ BEBIDA 180KG COM RODAS 001555 24/08/2012 191,58 155,18 ATIVO
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12243 MONITOR LCD 15° POSITIVO (COR PRATA) 001554 15/08/2016 120,00 97,20 21/10/2020 BAIXADO
12244 TECLADO MULTIFUNGAO PS2 POSITIVO COR 001552 15/08/2016 35,00 28,35 ATIVO
12245 TECLADO MULTIFUNGAO PS2 POSITIVO COR 001560 15/08/2016 35,00 2835 01/12/2021 BAIXADO
12246 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZURD1580 21/02/2017 203,21 164,60 20/10/2020 BAIXADO
12247 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01581 21/02/2017 203,21 164.60 13/11/2020 BAIXADO
12248 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZURD1579 21/02/2017 20321 164,60 20/10/2020 BAIXADO
12249 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01582 21/02/2017 203,21 164,60 13/11/2020 BAIXADO
12250 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZURD1577 2102/2017 203,21 164,60 21/10/2020 BAIXADO
12251 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01578 21/02/2017 203,21 164,60 13/11/2020 BAIXADO
12252 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR 001573 210022017 53526 433,56 ATIVO
12253 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01591 210022017 203,21 164,60 19/10/2020 BAIXADO
12254 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01592 210022017 380,63 308,31 ATIVO
12255 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01593 21/02/2017 794,20 643,30 21/10/2020 BAIXADO
12256 APARELHO TELEFONICO ID DTMF INTELBRAS 001597 210022017 30,42 24,64 ATIVO
12257 APARELHO TELEFONICO ID DTMF INTELBRAS 001594 210022017 30,42 2464 ATIVO
12258 APARELHO TELEFONICO ID DTMF INTELBRAS 001595 210022017 30,42 24,64 ATIVO
12259 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZURD1585 21/02/2017 203,21 164,60 ATIVO
12260 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01583 21022017 203,21 164,80 ATIVO
12261 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZURD1584 210022017 224,93 182,19 20/10/2020 BAIXADO
12262 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZU01588 21/02/2017 203,21 164,60 21/10/2020 BAIXADO
12263 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01575 210022017 308,42 249,82 20/10/2020 BAIXADO
12264 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZURD1586 21/02/2017 308,42 249,82 ATIVO
12265 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01574 2102/2017 336,72 272,74 20/10/2020 BAIXADO
12266 POLTRONA ESTOFADA COR AZUL CLARO COM 2 0015980 21/02/2017 159,85 129,48 10/02/2022 BAIXADO
12267 POLTRONA ESTOFADA COR AZUL CLARO COM 2 001589 21022017 159,85 129,48 21/10/2020 BAIXADO
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12268 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUG01587 21/02/2017 610,87 494 81 10/11/2020 BAIXADO
12269 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZURD1576 21/02/2017 610,87 494,81 20/10/2020 BAIXADO
12270 MONITOR LCD 15" POSITIVO (COR PRATA) 001554 20/10/2016 180,00 145,80 21/10/2020 BAIXADO
12271 CARRO ARMAZEM/ BEBIDA 180KG COM RODAS 001569 24/08/2012 191,58 155,18 ATIVO
12272 CARRO ARMAZEM/ BEBIDA 180KG COM RODAS 001555 24/08/2012 191,58 155,18 ATIVO
12273PC POSITIVO INFORMATICA HORIZONTAL 001553 24/08/2012 450,00 328,05 ATIVO
12274 PC POSITIVO INFORMATICA HORIZONTAL 001559 24/08/2012 450,00 328,05 ATIVO
12275 TECLADO MULTIFUNGAO PS2 POSITIVO COR 001552 24/10/2016 30,00 24,30 ATIVO
12276 TECLADO MULTIFUNGAO PS2 POSITIVO COR 001560 2410/2016 30,00 2430 01/12/2021 BAIXADO
12277 MESA DE CENTRO CIRCULAR (PNEU RECICLADO)000102 24/10/2012 150,00 121,50 10/01/2022 BAIXADO
12278 GM VECTRA GL ANO 1997 - 1997 / PLACA JFQ 2829001598 210022017  9.496,22 769194 INATIVO
12279 CADEIRA PARA ESCRITORIO ESTOFADA COR AZUR01599 21/02/2017 536,09 43423 ATIVO
12280 ESTABILIZADOR PROGRESSIVE SMS 001600 21002/2017 49,76 36,28 21/10/2020 BAIXADO
12281 TRENA DE FIBRA DE VIDRO (FECHADA) 000020 24082012 22,71 18,40 ATIVO
12282 MODULO PARA CONTROLE DE ALARME COM 000064 20/01/2010 159,00 128,79 03/01/2022 BAIXADO
12283 SISTEMA DE EXAUSTAO C/ COIFA 000897 01/12/2011  6.174,29 5001,18 ATIVO
12284 MESA (MADEIRA) SALA DE AULA - PROFESSOR 000288 20/01/2010 476,99 386,38 21/10/2020 BAIXADO
12285ESTANTE / PRATELEIRA (ALVENARIA E MADEIRA) 001000 20/01/2010 119,00 96,39 ATIVO
12286 ARMARIO / BANCADA (BASE ALVENARIA - 001036 20/01/2010 332,40 269,24 ATIVO
12287 ARMARIO EMBUTIDO (CERAMICA) COM 4 PORTAS000933 20/10/2010 332,40 269,24 ATIVO
12288 BANCADA (CERAMICA) COM ARMARIO 4 PORTAS 000916 20/01/2010 332,40 269,24 ATIVO
12289 ARMARIO COM PIA DE GRANITO 2 BACIAS 000917 20/01/2010 332,40 269,24 ATIVO
12290 BANCADA (MADEIRA) COR AZUL BORDA MARROM000922 20/01/2010 332,40 269,24 ATIVO
12291 ESTANTE / PRATELEIRA (MADEIRA) COR 8 000914 20/01/2010 119,00 96,39 ATIVO
12292 BANCADA / SALA DE AULA (MADEIRA) COR AZUL €00889 20/01/2010 332,40 269,24 ATIVO
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"12293ARMARIO INOX 7 PORTAS 001402 20/10:2010 _ 1.052,31 852,37 ATIVO
12294 ARMARIO INOX 3 PORTAS 001403 201012012 1.052,31 852,37 ATIVO
12295ARMARIO EMBUTIDO (MADEIRA) 2 PORTAS, 4 001381 24/08/2012 790,00 639,90 ATIVO
12296 ARMARIO EMBUTIDO (MADEIRA) 5 PORTAS 001382 24/08/2012 790,00 639,90 ATIVO
12297 ARMARIO EMBUTIDO (MADEIRA) 2 PORTAS 001383 24/08/2012 790,00 639,90 ATIVO
13246 AMALGAMADOR 000502 21/03/2006  1.494,60 1.210,63 ATIVO
13247 BRAGO ARTICULADO PARA RADIOGRAFIA - BASED00501 21/03/2006  4.990,00 4.041,90 ATIVO
13248 ASPIRADOR MODELO 089 - AM BASE SUPORTE 000493 21/03/2006 700,00 567,00 ATIVO
13249 MESA PARA INSTRUMENTACAO BASE COM 000499 21/03/2006  4.500,00 3645,00 ATIVO
13250 UNIDADE AUXILIAR VERSATIL (LAVATORIO) 000497 21/03/2008 165,00 133,85 ATIVO
13251 CADEIRA DE CONSULTORIO DENTARIO COR AZULD00496 21/03/2006  14.643,30 11.861,07 ATIVO
13252 COMPRESSOR ACOPLADO A UNIDADE AUXILIAR, 000498 21/03/2006  10.298,95 834215 ATIVO
13253 CADEIRA PARA DENTISTA ERGOFIX STANDARD 000495 21/03/2006 827,45 67024 ATIVO
13254 ARMARIO POLIGONAL (MADEIRA) 1 PORTA COR 000492 21/03/2006  1.019,35 82567 ATIVO
13255 ARMARIO (MADEIRA) 6 PORTAS E 2 GAVETAS COM00490 21/03/2006  2.327,50 1.885,28 ATIVO
13256 ARMARIO (MADEIRA) 1 PORTA E 10 GAVETAS COR000489 21/03/2006 907,25 734,87 ATIVO
13257 ULTRALUX ELETRONIC 000494 21/03/2008 280,00 234,90 ATIVO
13258 PROFIDENT DABI ATLANTE 000503 21032006  3.718,30 3011,82 ATIVO
13259 KONEX / PROTETOR DE CHUMBO - RADIOGRAFIA 000500 21/03/2006  5.234,00 423954 ATIVO
13260 PRATELEIRA 7 ANDARES (METAL) COR BRANCA 000327 24/10/2012 149,00 120,69 20/10/2020 BAIXADO
13261 PRATELEIRA 7 ANDARES (METAL) COR BRANCA 000326 24/10/2012 149,00 120,60 21/10/2020 BAIXADO
13262 PRATELEIRA (MADEIRA) SUSPENSA 000438 20/01/2010 18,48 14,97 20/10/2020 BAIXADO
13263 ARMARIO (MADEIRA) COR CAFE SEM PORTAS 000634 24/10/2012 184,76 149,66 21/10/2020 BAIXADO
13264 ARMARIO / ARQUIVO (MADEIRA) 4 GAVETAS 000658 24/10/2012 449,00 363,69 21/10/2020 BAIXADO
13265ARMARIO / ARQUIVO METAL / MARROM 7 GAVETAB00860 241012012 449,00 363,69 ATIVO
Sociedade Pestalozzi de Brasilia
Patrimonio Online - Gestao de Patriménio
15/09/2022 13:57:01
Listagem - Bens Pagina: 64
Céd Descrigao N° Patriméni Data Valor Valor Atual Garantia  Baixa Situagao
13266 ESTANTE (MADEIRA) 3 PRATELEIRAS 2 PORTAS 000654 24/10/2012 145,00 117,45 ATIVO
13267 ESTANTE (MADEIRA) COR CAFE 5 PRATELEIRAS 000663 2411012012 145,00 117.45 ATIVO
13268 PRATELEIRA (MADEIRA) COR MARROM 000669 24/10/2012 145,00 117,45 21/10/2020 BAIXADO
13269 PRATELEIRA (MADEIRA) COR MARROM 000674 24/10/2012 145,00 117,45 ATIVO
13270 ESTANTE/ PRATELEIRA (MADEIRA) COR AZUL 000779 24/10/2012 145,00 117.45 20/10/2020 BAIXADO
13271 RADIO PORTATIL CD PLAYER COR PRETA 000780 24/10/2012 99,00 80,19 ATIVO
13272 PORTA CASACOS (MADEIRA) COR AZUL 5 000778 20/01/2010 49,90 40,42 ATIVO
13273IMPRESSORA BROTHER HL - 1212W LASER 001550 20/06/2016 469,00 341,90 20/10/2020 BAIXADO
13274 ARMARIO EMBUTIDO (MADEIRA) 3 PORTAS COM 000790 241012012 330,97 268,09 ATIVO
13275ARMARIO EMBUTIDO (MADEIRA) 1 PORTACOR 000791 24/10/2012 226,94 183,82 ATIVO
13276 PUFF ESTOFADO (MADEIRA) COR ROSA 000781 2411012012 47,51 3848 ATIVO
13277 MARCADOR STAMPS (METAL) 000417 2001/2010 47,07 38,13 ATIVO
13278 CADEIRA / POLTRONA ESTOFADA (MARROM) 001601 18/12/2013  227.47 184,25 20102020 BAIXADO
13279 APARELHO TELEFONICO ID DTMF INTELBRAS 001602 210212017 30,42 24,64 ATIVO
13280 CADEIRA PARA ESCRITORIO COM BASE 001604 04/082017 20321 182,89 20/10/2020 BAIXADO
13281 CADEIRA PARA ESCRITORIO COM BASE 001603 04/08/2017 203,21 182,89 ATIVO
13282 STAND IN TABLE (CAVALETE / SUPORTE DE MESAQ01605 101102017 1.200,00 1.080,00 ATIVO
14246 APARELHO TELEFONICO ID DTMF INTELBRAS 001606 200022017 30,42 27,38 ATIVO
15246 CADEIRA AZUL ESTOFADA 001801 350,00 350,00 ATIVO
15247 CADEIRA AZUL ESTOFADA 001802 08/10/2020 350,00 350,00 ATIVO
15248 CADEIRA AZUL ESTOFADA 001803 08/10/2020 350,00 350,00 ATIVO
16246 ARMARIO BANCADA ESCRITORIO 001735 550,00 550,00 ATIVO
17246 MESA ANGULAR BEGE DE ESCRITORIO 001728 350,00 350,00 ATIVO
17247 ARMARIO BEGE 2 PORTAS DE ESCRITORIO 001774 250,00 250,00 ATIVO
17248 MESINHA DE CENTRO DE ESCRITORIO 001775 250,00 250,00 ATIVO
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17249 MESA DE ESCRITORIO BEGE ANGULAR 001776 350,00 350,00 ATIVO
17250 CRIADO BEGE DE ESCRITORIO 001777 200,00 200,00 ATIVO
17251 ARMARIO BEGE DE BALCAO COM ARQUIVO 001656 350,00 350,00 ATIVO
17252 CRIADO DE ESRCRITORIO 001731 200,00 200,00 ATIVO
17253 CRIADO DE ESCRITORIO 001730 200,00 200,00 ATIVO
17254 CRIADO DE ESCRITORIO 001734 200,00 200,00 ATIVO
17255 CRIADO ESCRITORIO 001732 200,00 200,00 ATIVO
18246 CRIADO DE ESCRITORIO BEGE 001741 200,00 200,00 ATIVO
18247 ARMARIO DE ESCRITORIO BEGE 001748 350,00 350,00 ATIVO
18248 ARMARIO DE ESCRITORIO BEGE 001747 350,00 350,00 ATIVO
18249 ARMARIO DE ESCRITORIO BEGE 001740 350,00 350,00 ATIVO
18250 CADEIRA DE ESCRITORIO GIROFLEX AZUL 001766 250,00 250,00 ATIVO
18251 CADEIRA GIROFLEX AZUL 001767 250,00 250,00 ATIVO
18252 QUADRO DE ARTE 001770 30,00 30,00 ATIVO
18253 ESPELHO COM MOLDURA 001768 30,00 30,00 ATIVO
18254 QUADRO DE FIXAGAO DE ANOTAGOES 001771 25,00 25,00 ATIVO
18255 CAXINHA DE SOM PARA COMPUTADOR 001769 25,00 25,00 ATIVO
18256 TECLADO DELL PRETO 001772 30,00 30,00 ATIVO
18257 MONITOR DELL PRETO 001750 250,00 250,00 ATIVO
18258 ESTABILIZADOR SMS 1000 W BRANCO 001733 80,00 80,00 ATIVO
18258 QUADRO DECORATIVO FLOR PESTALOZZI 001773 200,00 200,00 ATIVO
18260 CELULAR LG K40S LMX 32GB PRETO 001778 11/06/2020 849,99 849,99 ATIVO
18261 ESTABILIZADOR MSA TECNOLOGIA (CINZA) 001779 100,00 100,00 ATIVO
10969 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS (MADEIRA) COM 000661 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
10970 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS COM FECHADURA 000864 24/08/2012 545,00 44145 19/10/2020 BAIXADO
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10971 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS COM FECHADURA 000665 24/08/2012 54500 44145 ATIVO
10972 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS COM FECHADURA 000666 24/08/2012 545,00 44145 20/10/2020 BAIXADO
10973 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS COM FECHADURA 000720 24/08/2012 545,00 44145 ATIVO
10974 ARMARIO METALICO 2 PORTAS COR MARROM 000732 24/08/2012 545,00 44145 20/10/2020 BAIXADO
10975 ARMARIO METALICO 2 PORTAS COR MARROM 000768 24/08/2012 545,00 44145 20/10/2020 BAIXADO
10976 ARMARIO (METAL) 2 PORTAS COM FECHADURA 000929 24/08/2012 545,00 441,45 20/10/2020 BAIXADO
18262 TELEFONE INTELBRAS PLENO (PRETO) 001780 50,00 50,00 ATIVO
18263 CADEIRA DESLIZANTE COM RODINHA (PRETO) 001781 100,00 100,00 ATIVO
18264 TRITURADOR DE PAPEL AURORA AS1500C 001782 250,00 250,00 ATIVO
18265 TELEFONE INTELBRAS PLENO (PRETO) 001783 50,00 50,00 ATIVO
18266 TELEFONE KEO (PRETO) 001784 50,00 50,00 03/01/2022 BAIXADO
18267 CADEIRA GIRATORIA (AZUL) 001661 100,00 100,00 ATIVO
18268 MESA ANGULAR PARA ESCRITORIO (CINZA) 001699 150,00 150,00 ATIVO
18269 CRIADO DE ESCRITORIO 4 GAVETAS (CINZA) 001696 100,00 100,00 ATIVO
18270 TECLADO PARA COMPUTADOR (PRETO) 001622 50,00 50,00 ATIVO
18271 IMPRESSORA HP COLOR CM 2320N MFP 001785 750,00 750,00 ATIVO
18272ESTABILIZADOR (BRANCO) 001800 70,00 70,00 ATIVO
18273ARMARIO TIPO BALCAO 4 PORTAS (BEGE) 001786 350,00 350,00 ATIVO
18274 ARMARIO TIPO BALCAO 2 PORTAS 001788 250,00 250,00 ATIVO
18275 SWITCH INTELBRAS SF 2400 QR+ 001789 150,00 150,00 ATIVO
18276 CPU DELL CORE I5 INTEL 001787 850,00 850,00 ATIVO
18277 CADEIRA GIRATORIA DE ESCRITORIO (AZUL) 001663 100,00 100,00 ATIVO
18278 ESTABILIZADOR 220V (PRETO) 001662 70,00 70,00 ATIVO
18279 CRIADO DE ESCRITORIO COM GAVETAS (CINZA) 001655 100,00 100,00 ATIVO
18280 SUPORTE PARA SWITCH (CINZA) 001687 200,00 200,00 ATIVO
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18281 CPU HP PROLIANT ML 110 GEN 9 001665 850,00 850,00 ATIVO
18282 TECLADO PARA COMPUTADOR (PRETO) 001666 50,00 50,00 ATIVO
19246 MONITOR DELL 22 POLEGADA 001808 250,00 250,00 ATIVO
19247 TECLADO PARA COMPUTADOR DELL 001809 50,00 50,00 ATIVO
19248 CADEIRA DE REUNIAO PARA ESCRITORIO AZUL 001688 150,00 150,00 ATIVO
19249 CADEIRA DE ESCRITORIO PARA REUNIAO AZUL 001691 150,00 150,00 ATIVO
19250 CADEIRA DE ESCRITORIO PARA REUNIAO AZUL 001700 150,00 150,00 ATIVO
19251 CADEIRA DE ESCRITORIO PARA REUNIAO AZUL 001692 150,00 150,00 ATIVO
19252 CADEIRA DE ESCRITORIO PARA REUNIAO AZUL 001684 150,00 150,00 ATIVO
19253 CADEIRA DE ESCRITORIO PARA REUNIAO AZUL 001790 150,00 150,00 ATIVO
19254 MESA DE REUNIAO CINZA CLARO 001678 200,00 200,00 ATIVO
19255 ESTABILIZADOR ENERMAX 001791 150,00 150,00 ATIVO
19256 TECLADO PARA COMPUTADOR DELL 001797 50,00 50,00 ATIVO
19257 MONITOR PARA COMPUTADOR DELL 001796 250,00 250,00 ATIVO
19258 CPU INTEL CORE 15 DELL 001792 750,00 750,00 ATIVO
19258 CRIADO PARA ESCRITORIO 4 GAVETAS CINZA 001687 150,00 150,00 ATIVO
19260 MESA DE ESCRITORIO BRANCA 001793 150,00 150,00 ATIVO
19261 CADEIRA DE ESCRITORIO DESLIZANTE AZUL 001798 150,00 150,00 ATIVO
19262 QUADRO BRANCO PARA PINCEL PEDAGOGICO 001794 80,00 80,00 ATIVO
19263 QUADRO BRANCO PARA PINCEL PEDAGOGICO 001795 80,00 80,00 ATIVO
19264 QUADRO DE CHAPA PARA IMA BRANCO 001799 50,00 50,00 ATIVO
19265 CRIADO DE ESCRITORIO 2 GAVETAS CINZA CLARD01804 150,00 150,00 ATIVO
19266 ARMARIO DE ESCRITORIO 2 PORTAS CINZA CLARC01697 200,00 200,00 ATIVO
19267 CAFETEIRA MONDIAL PRETA 001805 50,00 50,00 ATIVO
19268 ESTABILIZADOR MSA TECNOLOGIA 001808 100,00 100,00 ATIVO
Sociedade Pestalozzi de Brasilia
Patrimonio Online - Gestao de Patriménio
15/09/2022 13:57:02
Listagem - Bens Pagina: 68
Céd Descrigao N° Patriméni Data Valor Valor Atual Garantia  Baixa Situagao
19269 IMPRESSORA HP COLOR LASERJET CM 1312 NFI 001807 500,00 500,00 ATIVO
19270 MESA ANGULAR DE ESCRITORIO CINZA CLARO 001613 200,00 200,00 ATIVO
19271 CADEIRA DE ESCRITORIO DESLIZANTE AZUL 001619 150,00 150,00 ATIVO
20246 QUADRO BRANCO ESCOLAR 001810 350,00 350,00 ATIVO
20247 RELOGIO DIGITAL 001811 300,00 300,00 ATIVO
20248 CADEIRA ESCOLAR SEM BRACO DE ESPUMA AZUD01812 150,00 150,00 ATIVO
20249 CADEIRA ESCOLAR SEM BRACO DE ESPUMA AZUD01813 150,00 150,00 ATIVO
20250 CADEIRA ESCOLAR SEM BRACO DE ESPUMA AZUD01814 150,00 150,00 ATIVO
20251 CADEIRA ESCOLAR SEM BRACO DE ESPUMA AZUD01815 150,00 150,00 ATIVO
20252 MESA ESCOLAR COR CINZA 001816 200,00 200,00 ATIVO
20253 MESA ESCOLAR COR CINZA 001817 200,00 200,00 ATIVO
20254 MESA ESCOLAR COR CINZA 001818 200,00 200,00 ATIVO
20255 MESA ESCOLAR COR CINZA 001819 200,00 200,00 ATIVO
20256 BASE DE MADEIRA PARA TABLET 001820 50,00 50,00 ATIVO
20257 MESA ESCOLAR COR CINZA 001821 200,00 200,00 ATIVO
20258 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZU01701 150,00 150,00 ATIVO
20259 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZUR01702 150,00 150,00 ATIVO
20260 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZUR01703 150,00 150,00 ATIVO
20261 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZUR01704 150,00 150,00 ATIVO
20262 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZURD1705 150,00 150,00 ATIVO
20263 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZURD 1706 150,00 150,00 ATIVO
20264 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZUR0D1707 150,00 150,00 ATIVO
20265 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZUR01708 150,00 150,00 ATIVO
20266 CADEIRA ESCOLAR COM BRAGO DE ESPUMA AZUR01643 150,00 150,00 ATIVO
20267 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZURD 1694 150,00 150,00 ATIVO
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20268 CADEIRA ESCOLAR COM BRAGCO DE ESPUMA AZURD1637 150,00 150,00 ATIVO
20269 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZURD1644 150,00 150,00 ATIVO
20270 CADEIRA ESCOLAR COM BRACO DE ESPUMA AZURD 1689 150,00 150,00 ATIVO
20271 CADEIRA ESCOLAR AZUL COM ESPUMA 001725 150,00 150,00 ATIVO
20272 PLASTIFICADORA POLISELADORA RG/A4/A3 001830 428,00 428,00 ATIVO
20273 QUADRO BRANCO ESCOLAR 001822 350,00 350,00 ATIVO
21246 RELOGIO DIGITAL PRETO 001709 150,00 150,00 ATIVO
21247 MESA ESCOLAR CINZA 001823 150,00 150,00 ATIVO
21248 MESA ESCOLAR CINZA 001824 150,00 150,00 ATIVO
21249 MESA ESCOLAR CINZA 001825 150,00 150,00 ATIVO
21250 CADEIRA DE ESPUMA ESCOLAR AZUL 001826 100,00 100,00 ATIVO
21251 CADEIRA DE ESPUMA ESCOLAR AZUL 001827 100,00 100,00 ATIVO
21252 CADEIRA DE ESPUMA ESCOLAR AZUL 001828 100,00 100,00 ATIVO
21253 CADEIRA DE ESPUMA ESCOLAR AZUL 001829 100,00 100,00 ATIVO
21254 ESCADA DE ALUMINIO 7 DEGRAUS 001831 250,00 250,00 ATIVO
21255 BALANCA DE VIDRO BIOLAND EB9010+ 001621 150,00 150,00 ATIVO
21256 BALANCA OMRON HBF-214 001832 250,00 250,00 ATIVO
21257 MONITOR AOC 17 POLEGADAS 712 SA 001833 150,00 150,00 ATIVO
21258 GABINETE PC TAC 001834 200,00 200,00 ATIVO
21259 NOTEBOOK ITAUTEC INFOWAY W7635 14" COM 001835 250,00 250,00 ATIVO
21260 GUILHOTINA DE PAPEL MANUAL A3 46CM EM ACO001836 04/02/2021 222,10 222,10 ATIVO
21261 IMPRESSORA LEXMARK C544DN 001762 200,00 200,00 011122021 BAIXADO
21262 QUADRO DE ALIMENTOS FORMATO DE TRIANGULED 1837 100,00 100,00 ATIVO
21263 QUADRO PARA MURAL COM FELTRO VERDE 001838 100,00 100,00 ATIVO
21264 MESA DE ESCRITORIO CINZA 001839 100,00 100,00 ATIVO
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21265MESA DE ESCRITORIO CINZA 001840 100,00 100,00 ATIVO
21266 QUADRO PARA MURAL FELTRO VERDE 001841 100,00 100,00 ATIVO
21267 TECLADO DE COMPUTADOR MULTILASER 001848 50,00 50,00 01/12/2021 BAIXADO
21268 ROTEADOR TPLINK 300 MBPS 001849 110,00 110,00 ATIVO
21269 CONVERSOR DIGITAL INTELBRAS CD730 001850 100,00 100,00 ATIVO
21270ROTEADOR TP LINK WIF| 001843 50,00 50,00 03/01/2022 BAIXADO
21271 KINECT SENSOR XBOX 360 001842 212,00 212,00 ATIVO
21272WII BALANCE BOARD 001851 499,00 499,00 ATIVO
21273MESA DE BANCADA 001852 800,00 800,00 03/06/2022 BAIXADO
21274 CONSOLE XBOX 360 001853 600,00 500,00 ATIVO
22246 LIXADEIA ESMERILHADEIRA ANGULAR 001844 13/07/2021 199,90 199,90 ATIVO
22247 SERRA MARMORE SKIL 001845 13/07/2021  379.90 379,90 ATIVO
23246 FURADEIRA DE IMPACTO 1/2 750W 220V WESCO 001846 26/08/2021 335,76 335,76 ATIVO
24246 CORTADOR DE GRAMA GASOL 4T TRAPP 001854 1.999,50 1.999,50 ATIVO

Total 1739




