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SERVICO SOCIOASSISTENCIAL EXECUTADO

A descricdo dos cargos segue a previsao analoga ao Centro Dia, lembrando que o dimensionamento

da equipe deve ser adequado ao atendimento proporcionado, e devem estar de acordo com as normativas

do SUAS e das OrientagGes Técnicas sobre o Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com

Deficiéncia e suas Familias, ofertado em Centro-Dia.

70 Sistema Unico de Assisténcia Social, inspirado nos conhecimentos jé produzidos no émbito do
SUS, adota o modelo de equipes de referéncia. Isso significa que cada unidade de assisténcia
social organiza equipes com caracteristicas e objetivos adequados aos servigos que realizam, de
acordo com a realidade do territorio em que atuam e dos recursos que disp6em” (NOB-
RH/SUAS, P.28)

Assim, faremos a descricao, inicialmente, da equipe de referéncia prevista para execugdo do servico.

Coordenador (a) Geral

(@)
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Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da Unidade.

Participar da elaboracdo, acompanhamento, implementacdo e avaliagdo dos fluxos e procedimentos adotados,
visando garantir a efetiva¢do das articulagGes necessarias.

Subsidiar elaborag¢do dos mapeamentos da area de vigilancia socioassistencial da SEDES.

Coordenar os fluxos do equipamento da execugdo direta da assisténcia social do DF (CRAS e CREAS).
Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servicos socioassistenciais.

Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais politicas publicas e os 6rgdos de defesa de

direitos, recorrendo ao apoio da SEDES, sempre que necessario.

Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na Unidade.

Discutir com a equipe de referéncia a adogdo de estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam
qualificar o trabalho.

Definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias e individuos no
servigo.

Coordenar a execugdo das agdes, assegurando didlogo e possibilidades de participagdo dos profissionais e dos
usuarios.

Coordenar a oferta e o acompanhamento do servico, incluindo o monitoramento dos registros de informacdes
e a avaliagdo das ag¢des desenvolvidas.

Participar das reuniGes promovidas pela SEDES.

Representar a Unidade em outros espacos, quando solicitado, com o conhecimento da Presidéncia.
Identificar as necessidades de ampliagdo do RH da Unidade e/ou capacitacdo da equipe.

Elaborar planos de trabalho, juntamente com a diretoria, coordenacao financeira e RH e

especialistas.

Assessorar a presidéncia em todo e qualquer programa a ser implantado;

Coordenar a alimentagdo dos registros de informagdo e monitorar o envio regular de informacgdes sobre a
instituicdo a SEDES.

Apresentar periodicamente, e sempre que lhe forem solicitados, relatérios das atividades

administrativas.

Preencher anualmente Censo SUAS.

Para exercer a profissdo, este profissional deve possuir ensino superior e devera cumprir 40 horassemanais,
exercer as demais atribui¢cdes inerentes ao seu cargo.



Assistente Social
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Realizar acolhida dos usuarios.

Preencher o prontuario e construir o plano individual e/ou familiar de atendimento.

Realizar escuta qualificada.

Realizar ag¢Ges socioassistenciais, trata-se do atendimento direto a usuaria, usudrio e suas familias,de modo
individual e ou comunitdria.

Realizar articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais.

Realizar articulagdo da rede de servigos socioassistenciais.

Realizar articulacgdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos.

Prestar orientagdo e realizar os encaminhamentos necessdrios ao atendimento das demandas dosusuarios.

Observar a referéncia e contrarreferéncia.

Realizar estudos sociais.

Realizar diagndstico socioeconémico.

Promover o desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social.

Orientar e promover o acesso a documentagao pessoal.

Apoiar a familia na sua fungdo protetiva.

Mobilizar a familia extensa ou ampliada.

Promover a mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio.

Promover a mobilizagdo para o exercicio da cidadania.

Elaborar relatérios atendendo demandas das usudrias/usuarios, suas familias, e do SGD, conforme
normativas do SUAS.

Desenvolver agdes que promovam a qualidade de vida dos assistidos e os principios de educagdo para a vida.
Orientar sobre direitos das pessoas com deficiéncia ampliando o conhecimento das (0s) usudrias/usuarios e
suas familias, para que possam exercitar a cidadania e convivio em sociedade.

Orientar e apoiar os assistidos e familias no acesso ao BPC (Beneficio de Prestagdo Continuada) e outros beneficios.
Coordenar e orientar as reuniées do grupo de autodefensores.

Para exercer a profissdo, este profissional deve ter diploma expedido por escolas de graduagdao em Servigo
Social, oficiais ou reconhecidas, devidamente registrado no 6rgdo competente do Ministério da Educagdo.
deve ainda estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Servigo Social (CRESS) da sua respectiva
jurisdicdo e devera cumprir 30 horas semanais.

Psicélogo (a)
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Realizar acolhida dos usuarios.
Preencher o prontuadrio e construir o plano individual e/ou familiar de atendimento.

Realizar escuta qualificada.

Realizar agGes socioassistenciais, trata-se do atendimento direto a usudria, usudrio e suas familias,de modo
individual e ou comunitarias.

Realizar articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais.

Realizar articulagdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de Direitos.

Prestar orientacdo e realizar os encaminhamentos necessarios ao atendimento das demandas dosusuarios;
Observar a referéncia e contrarreferéncia.

Acompanhar e orientar juntamente com a assistente social as reunides com o grupo de

autodefensores.

Realizar estudos de caso e encaminhamentos do usudrio afim de que este seja inserido em

atividades que desenvolvam suas habilidades e potencialidades.

Elaborar relatérios atendendo demandas das usudrias/usudrios, suas familias, e do SGD, conforme
normativas do SUAS.

Desenvolver agbes que promovam a qualidade de vida dos assistidos e os principios de educagdo para a vida.
Orientar sobre direitos das pessoas com deficiéncia ampliando o conhecimento dos (as) usudrios/usuarias e
suas familias, para que possam exercitar a cidadania e convivio em sociedade.

Para exercer a profissao, este profissional deve ter diploma expedido por escolas de gradua¢do em Psicologia,
oficiais ou reconhecidas, devidamente registrado no drgao competente do Ministério da Educagao; deve ainda
estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia (CRP) da sua respectiva jurisdicdo e devera
cumprir 30 horas semanais.



Terapeuta Ocupacional

Fazer o acolhimento dos assistidos na Associa¢do Pestalozzi de Brasilia.
Planejar e organizar o cotidiano do assistido, para promogdo da qualidade de vida.

Desenvolver atividades em grupo que fortalegam o vinculo, a convivéncia e o respeito mutuo.
Elaborar atividades que favoregam o desenvolvimento humano, a funcionalidade, estimulagdo
cognitiva junto as usudrias e usuarios.
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o Construir atividades junto ao assistido que atuem como instrumento de valorizagdo de suas
potencialidades.

o Realizar treino das Atividades da Vida Didria (AVD’s) e Atividades Instrumentais da Vida Diaria(AIVD’s)
com as usudrias e usuarios.

o Realizar atividades com as usudrias e usudrios com o objetivo de reduzir a condigdo de dependénciae

estimular a autonomia e independéncia.

Orientar os responsaveis no ambito das tarefas do cuidar.

o Encaminhar as usuarias e usuarios para equipamentos de saude em reabilitagdo.

o Para exercer a profissdo, este profissional deve ter diploma expedido por escolas de graduagdo em Terapia
Ocupacional, oficiais ou reconhecidas, devidamente registrado no érgao competente do Ministério da
Educagdo; deve ainda estar regularmente inscrito no Conselho Regional (CREFITO) da sua respectiva jurisdigdo
e devera cumprir 30 horas semanais.
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RECURSOS HUMANOS CORRELATOS - JUSTIFICATIVA:

O Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias desenvolvido na
Associacdo Pestalozzi de Brasilia é executado em tempo integral para pessoas com deficiéncia intelectual
e multipla, com algum grau de dependéncia, entre as quais, muitas sdao portadoras de doencas crénicas,
deste modo, para proporcionar condicdes efetivamente seguras de saude, faz-se necessario o
acompanhamento de alguns profissionais que ndo comp&em o rol do SUAS, entre eles:

Nutricionista:

o Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servi¢os de alimentagdo e nutri¢do, conduzindo a colheita de
verduras, legumes e frutas existentes na instituigdo.
Realizar a conscientizacdo e a educagdo dos funcionarios do setor.
Realizar assisténcia e educag¢do nutricional aos colaboradores e aos usudrios/usudrias da instituicdo,
oferecendo uma alimentagdo balanceada a todos e uma mais especifica aqueles com determinadas patologias,
como: diabetes, hipertensdo, intolerancias e alergias, além do uso das Boas Praticas de Fabricagdo de forma a
garantir a seguranca e integridade da pessoa.

o Promover o controle higiénico-sanitario através da supervisdo das praticas realizadas pelos funciondrios,
podendo assim contribuir para uma melhor qualidade na alimentagdo oferecida pela instituicdo.
Elaborar o cardapio semanal da instituicdo.
Para exercer a profissdo, este profissional deve ter diploma expedido por escolas de graduagdo em Nutricdo,
oficiais ou reconhecidas, devidamente registrado no 6rgdo competente do Ministério da Educagdo; deve ainda
estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Nutrigdo (CRN) da sua respectiva jurisdicdo e deverd
cumprir 30 horas semanais.

Enfermeiro (a):

o Prestar o cuidado e a assisténcia direta ao usudrio.
o Administrar medicamentos, de acordo com as prescricdes médicas.
o Implementar agGes e definir estratégias para promocdo da saude.
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Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares.

Elaborar relatérios em sua area de especialidade.

Atuar na prevengdo de agravos decorrentes de doengas crénicas.

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, higiene.

Executar medidas de primeiros socorros em situacdo de emergéncia. Para exercer a profissdo, este profissional
deve ter diploma expedido por escolas de graduagdao em Enfermagem, oficiais ou reconhecidas, devidamente
registrado no érgdao competente do Ministério da Educacdo; deve ainda estar regularmente inscrito no
Conselho Regional de Enfermagem (COREN)da sua respectiva jurisdigdo e deverd cumprir 40 horas semanais.

Educador (a) Social
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Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re) construgdo da autonomia,
autoestima, convivio e participagdo social dos (as) usudrios/usudrias, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimens&es individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e
acOes intergeracionais.

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo.

Assegurar a participagdo social dos assistidos em todas as etapas do trabalho social.

Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa.

Atuar na recepgado dos (as) usuarios/usudrias possibilitando ambiéncia acolhedora.

Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos (as) usudrios/usuarias,

assegurando a privacidade das informagdes.

Apoiar e participar no planejamento das ag¢des.

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia na instituicdoe, ou, na
comunidade.

Acompanhar, orientar e monitorar os (as) usudrios/usudrias na execucdo das atividades; Legislacdo

— Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 5/9.

Apoiar na organizacdo de eventos artisticos e culturais na instituicdo e, ou, na comunidade.

Apoiar na elaboragdo e distribuicdo de materiais de divulgacdo das ag¢des.

Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas;

Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagao de processos,

fluxosde trabalho e resultado;

Para exercer a profissdo, este profissional pode ter ensino médio e/ou superior, o que diferencia o salario,
cumprindo uma carga horaria de 40 horas semanais.

Pedagoga
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Desempenhar servicos pedagodgicos.

Participar dos estudos de casos.

Coordenar semanalmente o planejamento das atividades pedagodgicas.

Coordenar e participar do processo de acolhimento das (os) usuarias/usuarios, e familiares.
Acompanhar o desenvolvimento das a¢Ges planejadas.

Apresentar relatdrios mensais das atividades realizadas, descrevendo as metas estabelecidas a
Coordenagdo Geral.

Articular as atividades socioassistenciais, com as demais politicas setoriais na instituigao.
Para exercer a profissdo, este profissional deve ter ensino superior e cumprir 40 horas semanais.

Assistente de Comunicagao
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Receber e enviar correspondéncias e documentos.

Acompanhar trabalho de logistica da empresa.

Manter arquivos e cadastros de informagdes atualizados.

Apoiar gerentes e lideres com questdes praticas da rotina de trabalho, como preparar documentos, prestar
informagdes ao publico, responder e-mails.
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Auxiliar no desenvolvimento de agdes de comunicagdo interna e externa;

Elaborar conteldos para as redes sociais, sites, newsletter, entre outras midias;

Criar pecas, informativos internos e externos;

Apoiar assessoria de imprensa;

O assistente de comunica¢do devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino superior.

Secretario (a)
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Desempenhar atividades de apoio a gestdo administrativa.

Sistematizar, organizar e prestar informagdes sobre as a¢des da assisténcia social e educagdo a
gestores, entidades, ou, organizagdes de assisténcia social, educacdo, trabalhadores, usudrios e publico
em geral,

Recepcionar e agendar atendimento e entrevistas para as a¢des proprias dos servigos
socioassistenciais e para insercdo dos (as) usuarios/usuarias no CadUnico.

Organizar, catalogar, processar e conservar documentos, cumprindo todo o procedimento
administrativo necessario, inclusive em relagdo a prontuarios, protocolos, dentre outros.

Observar e fazer cumprir as leis vigentes, os despachos e determinagdes da chefia.

Redigir e expedir a correspondéncia oficial, submetendo-a a apreciagdo e assinatura da chefia.

Manter em dia a escrituragdo de fichas e demais documentos relativos aos usuarios/usudrias.

Elaborar relatério mensal de suas atividades.
Secretariar as reunides da instituicdo.
Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino médio, preferencialmente técnico.

Descrigdo dos cargos que exercem as Fun¢des Administrativas de Gestdo Financeira e Orgamentaria.

Em relacdo ao apoio as fun¢des de Gestdo (...) a Resolugdo CNAS n° 09/2014 néo define as
nomenclaturas das ocupagles. Estabelece dreas de ocupagdes que correspondem as fungdes e,
ainda elenca as atribuicbes que o profissional deve cumprir em cada uma dessas dreas. Dessa
forma, as dreas de ocupag¢des profissionais com ensino médio completo do SUAS devem
corresponder as seguintes fun¢des (MDSA, 2016, p. 22):

Coordenador (a) Financeiro e Recursos Humanos
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Supervisionar as atividades de contas a pagar e a receber, visando assegurar o cumprimento dasobrigacdes
financeiras e recebimento dos créditos da associagdo em tempo habil.

Preparar previsGes de caixa, visando detectar necessidades de captagao ou aplicagdo de recursos.

Apontando as melhores formas e taxas de juros, buscando atender as necessidades da institui¢do.

Organizar documentos contdbil, sob orientagdo de contador.

Negociar despesas bancarias, e outras tarifas bancdrias, buscando minimizar os custos dessas transagdes.
Verificar a exatiddo de toda a documentagdo relativa a pagamentos, conforme as normas e procedimentos
estabelecidos.

Preparar documentagdo para procedimentos judiciais em relagdo a créditos da associagao.

Coordenar as atividades relacionadas a observagdo das leis trabalhistas, contrato coletivo de trabalho e
acordos coletivos com o sindicato das entidades de classe e regras internas, adotar solugées com o sindicato
representante e advogados especializados, com relagdo a problemas trabalhistas, estando em dia com as
alteragdes legais, relativas as leis trabalhistas.

Executar o pagamento das atividades relacionadas ao departamento de pessoal, incluindo saldrios, comissGes,
empréstimos, beneficios, etc.



Preparar estudos de estrutura organizacional e preparagdo da revisdo salarial, fazer
varios cdlculos, estudos e andlises sobre compensagdes e beneficios..

Organizar, tramitar e arquivar documentos de execugdo contabil, financeira e fiscal, em
fungdo do seu contelido e das normas vigentes.

Apoiar no preenchimento do plano de agdo e na elaboragdo dos demonstrativos de
execugdo orcamentaria e financeira para fins de monitoramento e controle e, ainda, para
prestacdo de contas aos conselhos de assisténcia social, aos Estados e Unido. Legislagdo —
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 7/9.

Para exercer a profissdo, este profissional deve possuir ensino superior e devera cumprir
40 horas semanais.

Assistente Financeiro
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Tratar cotidianamente da alimentagdo do sistema financeiro vigente na institui¢do.
Elaborar relatérios gerenciais conforme orientagdo do coordenador financeiro e de
Recursos Humanos.

Elaborar todas as rotinas relativas a contas a pagar, a receber, fluxo de caixa, reembolso
dedespesas.

Efetuar conciliagdo bancaria didria, controle de despesas reembolsaveis e adiantamentos,
interagdo com os gerentes de conta, negociacdo de taxas, empréstimos e servigos
bancarios, controle de servigos terceirizados ligados ao seu setor.

Realizar backup diério de dados do seu setor.

Fornecer ao contador dados e documentos necessarios a contabilidade.

Controlar a circulagdao de correspondéncia e documentos em geral relacionados a sua area.
Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino superior.

Assistente de Recursos Humanos
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Prestar informagdes aos funcionarios da instituicdo, a respeito de assuntos relacionados
ao trabalho.

Selecionar curriculos e contatar candidatos, substituigdes ou aumento de quadro

de funcionarios.

Controlar os vencimentos de contrato por experiéncia.
Conferir folhas de pagamentos.

Emitir recibo de vale transporte.

Conferir folha de ponto.

Arquivar documentos.

Promover beneficios, tal como férias para funcionarios.
Supervisionar a rotina do departamento pessoal.

Auxiliar o coordenador financeiro e de RH nas atividades quando solicitado.
O assistente de Recursos Humanos deverd cumprir 40 horas semanais e possuir
ensino médio,preferencialmente técnico.



Assistente de Compras
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Executar, pesquisar e atualizar cadastro de fornecedores.

Auxiliar no processo de negociagdo com fornecedores referente a compras e servigos de
acordo comas normas da Instituicdo.

Receber, entregar e controlar as requisi¢des de materiais e servigos.

Executar cotag¢do de prego\orgamento referente ao processo de compras.

Executar os processos de compras e servigos de acordo com as normas estabelecidas.
Atualizar os sistemas administrativos: controles, relatérios, mapas estatisticos e
outros; tudosupervisionado pela chefia imediata.

Executar servicos de apoio nas dreas de recursos humanos, administrac¢do, financas

e logistica.

Atender fornecedores, oferecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servicos.
Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos.

Este profissional deverd cumprir 40 horas semanais e possuir ensino médio,
preferencialmente técnico.

Descrigdo dos cargos que exercem as Fungdes de apoio operacional ao funcionamento da Gestao.

A Resolugdo CNAS n° 09/2014 trata as areas de ocupacdes que desempenham fungdes
de apoio operacional ao funcionamento da gestao, ndao definindo nomenclaturas das

ocupacdes, no caso da Associacdo Pestalozzi de Brasilia, temos as seguintes fungdes:
de limpeza; de cozinha e de seguranca, sendo exercidas por ensino fundamental e ou
ensino médio.

Auxiliar de Servicos Gerais

o

Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os

ambientes limpos eorganizados.

Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente e as pessoas.

No desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

Lavar e limpar cémodos, patios, pisos e demais dependéncias da sede da instituicdo.
Remover, transportar e fazer a manutencdo e conservagdo de méveis, maquinas

e materiais diversos.

Guardar e arranjar objetos, bem como transportar pequenos objetos.
O auxiliar de servigos gerais devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.

Auxiliar de Manutengdo Predial:

o

o

Cozinheiro (a)

Executar servigos de manutencgdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria,
substituindo,trocando, limpando, reparando e instalando pecas.
Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.

O

Desempenhar atividades de organizacdo e supervisdo dos servicos de cozinha em locais de
refei¢Ges.

o Apoiar no planejamento de cardapios e elaboragdo do pré-preparo, o preparo e a

finalizagdo e na triagem de validagdo e armazenamento de alimentos, observando
métodos de cocgdo e padrées de qualidade dos alimentos sob a supervisdo do
nutricionista, considerando os (as) usuarios/usudrias e suas necessidades.

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente
e as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.
Auxiliar a servir lanches e refei¢cbes aos usuarios/usuarias e visitantes.

Auxiliar na higienizagdo de lougas, utensilios e da cozinha em geral.



Zelar pela conservagdo dos alimentos estocados, providenciando as condigdes
necessarias para evitar a deterioracdo e perdas.

O/A cozinheiro (a) participara de programas de treinamento, quando convocado (a)
e executara outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da sua fungao.

Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.

Auxiliar de cozinha:

o O O

Porteiro (a):
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Vigia Noturno:

O aucxiliar de cozinha é o profissional responsavel pelo pré-preparo, higienizagao,
organizagdo epequenas produc¢des de alimentos dos vdrios setores de cozinha.
Servir lanches e refeigdes aos usuarios/usuarias e visitantes.

Higienizar lougas, utensilios e da cozinha em geral.

Participar de programas de treinamento, quando convocado (a) e executara outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da sua fungdo.

Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.

Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas.

Receber, identificar e encaminhar as pessoas aos destinatarios.

Abrir e fechar as dependéncias de prédios.

Receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo.

Receber e transmitir mensagens.

Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda.

Comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas.

Zelar pela ordem, seguranca e limpeza da drea sob sua responsabilidade.

Inspecionar os locais ou instalagdes do prédio, cuja seguranga ou conservagao implique
em maiorresponsabilidade.

Manter em condi¢Ges de funcionamento os equipamentos de prote¢do contra incéndio
ou quaisqueroutros relativos a seguranga do prédio.

Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental,
médio e/ou técnico.

Motorista

Desempenhar atividades de fiscalizagdo e guarda do patriménio.

Exercer a vigilancia da instituicdo, percorrendo-a sistematicamente e inspecionando
suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e
outras anormalidades.

Controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os
lugaresdesejados.

Trabalhar seguindo normas de seguranga, qualidade e protecdao ao meio ambiente e

as pessoas.

Este profissional cumprira a carga horaria de 12 x 36 e deve possuir ensino fundamental,
médio e/outécnico.

Dirigir e manobrar veiculos da instituigdo.

Transportar cargas, as equipes de referéncia e usudrios do SUAS

Realizar verificagGes, manutencgGes basicas, conservagao e limpeza do veiculo.
Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protegdao ao meio
ambiente e aspessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades
comunicativas.

Este profissional devera cumprir 40 horas semanais e possuir ensino fundamental.






